
 

 

Die Gemeinde Gossau ZH im Zürcher Oberland zählt über 10'500 Einwohner/innen. In unserer dienstleistungsori-

entierten Gemeindeverwaltung arbeiten rund 130 Mitarbeiter/innen in sechs Abteilungen. Der Teilfachbereich 

Raum- und Belegungsmanagement der Liegenschaftenabteilung sorgt für den reibungslosen Betrieb gemeindeei-

gener Liegenschaften, Anlagen und Infrastrukturen – von der Raumverwaltung und Veranstaltungsbetreuung bis 

hin zu Kontrollrundgängen. Per 1. Januar 2027 oder nach Vereinbarung suchen wir eine/n engagierte/n 

Fachmitarbeiter/in Raum- und Belegungsmanagement (20% - 50%) 

Schwerpunkt Veranstaltungsbetreuung 

Dein Aufgabenbereich:  

• Betreuung der Kunden/innen inkl. Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung von Veranstaltungen 

• Bereitstellung der Infrastruktur (Auf- und Abbau) 

• Sicherstellung der Objektsicherheit (u. a. Brandschutzvorschriften) bei Raumbelegung und Anlagenutzung 

• Durchführung von Kontrollgängen und Meldung von Störungen, Schäden und sicherheitsrelevanten Mängeln 

• Leisten von Pikettdienst 

• Unterstützung im Freibad Tannenberg während der Badesaison 

• optional Badeaufsicht bei öffentlichem Schwimmbetrieb 

 

Dein Profil:  

• gutes technisches Verständnis 

• körperlich belastbar und ausdauernd 

• Flexibilität für unregelmässige, über die Woche verteilte Arbeitszeiten inkl. Wochenendeinsätze 

• Bereitschaft für Pikettdienst  

• sprachgewandt und sicher im schriftlichen und mündlichen Ausdruck 

• Führerausweis Kat. B, eigenes Auto von Vorteil 

• wohnhaft in der Umgebung von Gossau ZH 

 

Was du erwarten darfst:  

• ein zertifizierter Great Place to Work mit einer Mitarbeiterzufriedenheit von 96% 

• attraktive Anstellungsbedingungen und grosszügige Weiterbildungsmöglichkeiten 

• moderne Infrastruktur  

• regelmässige interdisziplinäre und freiwillige Events im Rahmen unserer «After-Fleiss-Price»-Aktivitäten 

• viel Gestaltungsfreiraum und Eigenständigkeit in einem lebhaften Umfeld 

• ein wertschätzendes Arbeitsklima in einem eingespielten, kollegialen und motivierten Team 

 

Fühlst du dich angesprochen? Bitte sende deine Bewerbung mit Foto als PDF an: info@gossau-zh.ch 

 

Für Auskünfte steht dir Rebekka Reimann, Bereichsleiterin Betriebemanagement, Tel. 044 936 55 44,  

rebekka.reimann@gossau-zh.ch, gerne zur Verfügung.  

 

Mehr Informationen erhältst du auf unserer Karriereseite. 

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 
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