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Stelleninserat [Hauswart 100%] 
 
 
Städtischer Charakter mit ländlichem Charme – eine starke Infrastruktur und eine attraktive Lage machen 
Thusis zum Zentrumsort mit hoher Lebensqualität. 
 
Wer den Charme einer naturnahen Wohngemeinde zu schätzen weiss und gleichzeitig vom Komfort einer 
städtischen Infrastruktur profitieren möchte, der ist in Thusis gerne zu Hause. 

Thusis legt Wert auf zeitgemässe Bildung: Die Schulanlage Compogna beispielsweise zählt zu den modernsten der 
Region. Sie ermöglicht innovatives Lernen, das vom Kindergarten bis zur Oberstufe alle Altersstufen an einem Ort 
vereint. Familien profitieren zudem von verschiedenen Betreuungsangeboten ab dem Kleinkindalter, welche auch 
Mittagstisch und Hortzeiten einschliessen. 

Für unser Immobilienportfolio bestehend aus Bildungs- und Sportbauten suchen wir zur Verstärkung unseres Teams 
Hauswartung per sofort oder nach Vereinbarung eine erfahrene und dienstleistungsorientierte Person in der Funktion 
als  

 
Hauswart (100%)  
 
Ihre Hauptaufgaben 
 

• Personelle und fachliche Führung der unterstellten Stellen 
• Technische und infrastrukturelle Bewirtschaftung der zugeteilten Objekte der Gemeinde  
• Prozessverantwortung (reibungsloser Ablauf aller Aufgaben, inkl. Personaleinsätze, Anwesenheits-, 

Ressourcenplanung etc.) im ganzen Aufgabenbereich 
• Betrieblicher Unterhalt (Instandhaltung und Instandsetzung) und Funktionstüchtigkeit von: Infrastruktur 

(Gebäuden, Umgebung / Hartplätze), Haustechnik, Wärmeerzeugung, Geräte und Apparaturen. 
• Gewährleistung von Sauberkeit und Hygiene in den zugeteilten Objekten. 
• Gewährleistung von Gebäude-, Arbeits- wie auch Benutzersicherheit. 
• Kommunikation mit Nutzern der Schulanlage und Schnittstellen. 

Für diese Stelle setzen wir eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung (Schreiner, Elektriker, Sanitär, 
Fachmann/Frau Betriebsunterhalt, etc.) voraus. Wünschenswert mit einer entsprechenden Weiterbildung (FA) im 
Bereich Hauswartung, Führungserfahrung ist von Vorteil. 
  
Wir suchen eine starke kommunikative, offene Persönlichkeit, die sowohl den Kontakt mit unterschiedlichen 
Ansprechgruppen wie auch die selbständige Arbeit schätzt. Neben Ihrem fachlichen Wissen überzeugen als 
reflektierte Person, die zusammen mit dem Lehrer:innen-Team unsere Schule pflegt und weiterentwickelt. 
 
Wir bieten Ihnen eine vielseitige und selbständige Arbeitsumgebung und die Möglichkeit die Entwicklung der 
Hauswartung Thusis mitprägen und gestalten zu können. Ein zeitgemäss eingerichteter Arbeitsplatz sowie 
fortschrittliche Arbeitsbedingungen sind bei uns selbstverständlich. Es erwartet Sie ein offenes und motiviertes Team. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte an die Schulleitung der Gemeinde Thusis, Untere 
Gasse 1, 7430 Thusis (claudio.caluori@schule-thusis.ch). Für weitere Auskünfte steht Ihnen Nikolai Annen, Leitung 
Betrieb (081 650 09 40) oder Claudio Caluori, Schulleitung (081 630 05 15) gerne zur Verfügung. 
 
 

 


