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1. Préambule

Cette année 2016 a été marquée par deux événements importants ayant touché le
SDIS. Le plus tragique est la disparition de notre Municipal de Prilly et Président de la
Commission du feu Monsieur Bertrand Henzelin. Le second marque le changement de
Iégislature au sein de nos autorités politiques qui a eu, pour effet, l'arrivée de nouveaux
membres au sein de la Commission du feu.

Le SDIS Malley est arrivé a la fin de sa troisieme année d'existence. Si tous les détails
ne sont pas encore réglés, le budget, la structure administrative, le service de piquet et
la formation ont été revus afin d'uniformiser la facon de faire sur les deux organes
d'intervention (Ol). Les principaux changements ont été une diminution des frais de
fonctionnement du SDIS, le passage a un officier de service, une formation identique
pour I'ensemble du personnel ainsi qu'une mixité lors de tous les exercices. L'ensemble
du personnel sont des miliciens, ce qui signifie qu'ils interviennent, se forment sur leur
temps libre. S'il est une qualité que nous retrouvons chez ces femmes et hommes c'est
I'esprit de corps. Qualité indispensable pour faire partie de la corporation des sapeurs-
pompiers qu'ils soient professionnels ou volontaires. Tous ensembles pour une seule et
méme devise SECURISER-SAUVER-TENIR-PROTEGER-MAITRISER, il n'est pas de
cause plus noble que celle de donner de son temps pour aider autrui.

2. Composition de I'Etat-major

La composition de I'Etat-major, au 1* janvier 2016 était la suivante :

Maj. CHARREY  Thierry Commandant

Cap. STRAUSS  Patrick Commandant remplacant / chef instruction
Cap. GERARDI Renata Quartier-Maitre

Cap. GANDINI Didier Chef du DPS

Cap. RELVA André Chef du DAP

Cap. KOKOT Philippe Chef matériel

Cap. RODRIGUES Luis Officier technique

3. Commission du feu

La Commission du feu s’est réunie a plusieurs reprises et a suivi les activités suivantes
du SDIS :

e Le 5 février pour le rapport annuel.

e Le 5 mars, l'exercice DPS a La Rama.

e Le 30 avril, pour le concours de la Fédération Vaudoise des Sapeurs-Pompiers a
Gimel.

e Le 29 juin, pour l'inauguration du nouveau véhicule d'officier.
e Le 29 octobre, lors de la revue annuelle du SDIS.
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Lors de ces séances, la Commission du feu a traité les objets suivants :

e Les comptes 2015

e Budget 2017

e Promotions et nominations 2016
e Recrutement

4. Effectif et organisation

L’effectif du SDIS au 1* janvier 2016 était de 138 officiers, sous-officiers et sapeurs.

BHommes (120)
@ Femmes (18)

Afin de garantir l'effectif du Détachement de Premiers-Secours (DPS), fixé a 30
personnes par 'ECA, notre SDIS compte 56 porteurs et 37 chauffeurs.

Au 31 décembre 2016, l'effectif global du SDIS est de 111 personnes.

- 16 Officiers
- 19 Sous-Officiers
- 76 Sapeurs
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Le SDIS a enregistré 30 démissions en 2016, elles sont réparties dans les catégories
suivantes :

@ Changements de domicile (10) O Causes professionnelles (8)
® Raisons personnelles (6) E Absents lors de la journée obligatoire de I'ECA (4)
E Raisons de santé (2)

Le SDIS a également recu la démission d'un cadre. Le PIt Frangois RYTER qui nous
quitte apres 11 ans de service. Nous ne pouvons que le remercier pour toutes ces
années passées au service de la collectivité pour son investissement parfois sans
compter. Je lui souhaite beaucoup de plaisir et de satisfaction dans d'autres activités.

5. Recrutement

Le recrutement a eu lieu le 3 novembre, date du recrutement cantonal.

Les personnes nées en 1992, 1993, 1994 et 1995 ainsi que celle agées de 18 a 35 ans
et arrivées dans les communes entre le 1* septembre 2015 et le 31 ao(t 2016, ont été
invitées, ce qui représente 2'426 personnes.

47 personnes se sont présentées au recrutement, 15 sur I'Organe d'Intervention (Ol)
Prilly et 32 sur I'Ol Renens.
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Cette soirée de recrutement nous a permis d'incorporer 33 recrues, 11 sur 'Ol Prilly et
22 sur 'Ol Renens dont 8 femmes.

B Prilly (11)
B Renens (22)

6. Activités du SDIS

Cette année est dans la moyenne du nombre d'interventions réalisées en 2015. Si hous
pouvons noter une diminution des feux extérieurs, une augmentation des alarmes
automatiques intempestives compense cette diminution.

Nombre d'interventions : 259

Réparties en 2'496 heures d'intervention et 1'701 intervenants. Le SDIS peut compter
sur 7 intervenants en moyenne par alarme et 13 pour un feu de batiment.
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Instruction

L'instruction représente une part importante de l'activité des sapeurs-pompiers. Elle est
dispensée en fonction de nos missions, de notre matériel et du degré de formation des
sapeurs et des cadres ce qui représente 4'626 heures d'exercices, toutes sections
confondues.

Comme cela se fait depuis la fusion, les exercices se font en commun avec des groupes
d'exercices regroupant des membres de chaque Ol.

Exercices des compagnies
Le DPS a suivi des exercices pratiques sur les thémes suivants

- ContrOle des anneaux cousus

- Communication Radio

- Consolidation de I'engagement des AO

- Engagement ABC

- Utilisation des moyens EN Cantonaux

- Déploiement dans les cages d'escalier et pertes de charge

- Exercice d'engagement avec le SDIS Lausanne-Epalinges selon nouvelle procédure
d'intervention

- Utilisation de la caméra thermique et du détecteur multi-gaz

Le DAP a suivi des exercices pratiques sur les themes suivants :

- Communication Radio

- Ouverture des BH

- Engagement ABC

- Engagement TP

- Engagement des échelles

- Utilisation de la caméra thermique et du détecteur multi-gaz
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Formation des nouveaux sapeurs-pompiers (Recrues)

27 recrues ont débutées leur carriére par deux jours de cours de base organisés par 'ECA.
Elles ont ensuite suivi une formation complémentaire dispensée en interne lors de 6
exercices qui leur ont permis de mettre en pratique les thémes suivants :

- Mise en service des BH

- Le déploiement des conduites selon le mode de stockage
- Engagement du TP

- Engagement des échelles

- Manipulation de la lance et TOOTEM

- Pol Route avec la Police de I'Ouest

- Communication Radio

Cours de cadres
Les officiers ont suivi des exercices sur les themes suivants :

- Lecture des fumées

- Engagement sur différents type d'événement et prise de décision

- Visite du site de SICPA

- Présentation et préparation des exercices 2017

- Recrutement (entretien et évaluation aux tests physiques des recrues)

- Collaboration avec le SDIS Lausanne-Epalinges et nouveau processus d'intervention

Les sous-officiers ont suivi des exercices sur les themes suivants :

- Lecture des fumées

- Engagement sur différents type d'événement et prise de décision

- Engagementdu TP

- Engagement des moyens d'éclairage

- Présentation et préparation des exercices 2017

- Collaboration avec le SDIS Lausanne-Epalinges et nouveau processus d'intervention
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Formation APR

Cette année la formation APR a été organisée par le Lt Ivo Jacinto.

Les porteurs d'appareil respiratoire, tous membres du DPS, ont participé a 6 exercices
spécifiques, lors desquels ils ont exercé :

- la piste d’entrainement du CFECA
- la mise en service de I'appareil, a I'extérieur et a 'intérieur des veéhicules
- lamaison de feu de La Rama avec
o engagement des AO a I'échelle 1:1
o manipulation des lances et TOOTEM
o Feu de voiture
- la sécurité des équipes APR (ARE, gestion de I'effort et concentration)
- larecherche en milieu inconnu a l'aide de la caméra thermique et en grande surface
- le travail du surveillant dans le SSL et remplissage des protocoles.

Formation des chauffeurs

Les chauffeurs ont effectués tout au long de l'année des heures de conduites sur les
différents véhicules lourds :

- 1 samedi matin d’exercice sur les thémes suivants :
o AO machiniste
o Manipulation des berces
o Chainage des véhicules

- 1 Samedi complet au CFR de Savigny pour un cours de perfectionnement a la conduite

Revue du SDIS Malley

La présentation du SDIS aux autorités, aux invités ainsi qu’au public, s’est déroulée le
samedi 29 octobre au Collége du Centre a Prilly suivi de la partie officielle sur la Place du
marché de Renens.
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Départ de I'échelle automobile

Le dernier adieu a notre vénérable échelle automobile "surnommée Grand-maman" a eu lieu
le samedi 23 avril sur la place Corminjoz a Prilly. Les personnes présentent ont pu faire les
dernieres photos et monter une derniére fois & 28 meétres. C'est avec une certaine nostalgie
et un pincement au cceur que nous avons cédé "Grand-maman" a un passionné apres plus
de 28 ans de bons et loyaux services pour la sécurité de nos citoyens et pour le plaisir de
nos machinistes.

Instruction cantonale

Chaque année, les sapeurs-pompiers suivent divers cours de formation et de
perfectionnement organisés par I'ECA.

En 2016, les membres actifs du SDIS ont participés a 119 reprises a ces cours pour un total
de 180 jours de formation.

Le SDIS Malley compte un nouvel instructeur fédéral en la personne du Cap Ivo Jacinto qui
sera le responsable de l'instruction du SDIS Malley Prilly-Renens des 2017.

Les 4 instructeurs fédéraux du corps ont collaborés a plusieurs cours cantonaux en qualité
de chef de classe, Cdt de cours et ont suivi les cours de formation continue dispensés par
I'ECA.

Concours de la FVSP

Le SDIS a participé au traditionnel concours de la Fédération Vaudoise des Sapeurs-
pompiers le samedi 30 avril a Gimel. Trois équipes de deux personnes ont participé a ces
joutes dans la discipline du gymkhana.

Interventions 2016

L'année 2016 a été marquée par quelques interventions nécessitant I'engagement de
moyens importants.

Le samedi 9 janvier & 08h55 nous avons été
alarmés pour une inondation cave PI. de la
Gare 2 a Renens
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Le dimanche 31 janvier a 22h24 nous avons
été alarmés pour un feu de cave école Rue
du 24 Janvier 24 a Renens

Le lundi 8 février a 01h48 nous avons été
alarmés pour un feu de cuisine locatif ch. de
Rionza 17 a Renens

Le mercredi 24 février a 15h21 nous avons
été alarmés pour un feu de molok Av. du
Chéateau a Prilly

Le lundi 25 avril a 20h17 nous avons été
alarmés pour un feu de voiture Rte de
Neuchéatel 0 a Prilly

Le samedi 14 mai a 01h42 nous avons été
alarmés pour un feu de parking souterrain
Pl. de la Gare 14 a Renens
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Le vendredi 1% juillet nous avons été
alarmés pour un feu de balcon Av. de la
Rochelle 28 a Prilly

Le samedi 6 ao(t a 10h31 nous avons été
alarmés pour une inondation centre
commercial Rue de la Mébre 9 a Renens

Le dimanche 7 aolt & 12h56 nous avons été
alarmés pour un feu de refuge a Renens

Le lundi 8 aolt & 14h35 nous avons été
alarmés pour le sauvetage d'un chat dans
un bloc moteur Rte de Cossonay 28 a Prilly
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Le jeudi 29 septembre a 06h54 nous avons
été alarmés pour une inondation ch. de
I'Usine-a-gaz 19 a Renens

Le dimanche 16 octobre a 13h09 nous
avons été alarmés pour un technique alerte
a la bombe Av. de Préfaully 34 a Renens

Le jeudi 27 octobre a 23h52 nous avons été
alarmés pour feu batiment SOCOL Rue du
Lac 24 a Renens

Le lundi 12 décembre a 15h03 nous avons
été alarmés pour un feu parking souterrain
Pl. de la Gare 16 a Renens
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7. Locaux — matériel — équipement - véhicules

Les principales acquisitions a charge du SDIS pour le matériel ont été les suivantes :

Un Ford KUGA pour les chefs d'intervention

Vestes Windstopper pour les officiers

Beamer pour les 2 casernes

Tableau blanc pour salle de théorie

Enseignes pour les deux casernes

Gourdes pour les exercices pour I'ensemble du personnel du SDIS
Combinaisons SP96 pour les officiers

Lampes torche a LED

Sacs d'intervention

Diverses bandes patronymiques et grades

Le matériel fourni par 'ECA a été le suivant :

Caisses matériel du surveillant pour les véhicules d'intervention

Caisses ascenseur pour les véhicules d'intervention

Ouitils de force

Valise de reconnaissance pour APR

T-shirt sapeurs-pompiers

Craies de marquage

Echange du compresseur pour la caserne de Prilly y compris modifications du local
Caisse RAKO pour rétablissement aprés intervention

Distinctions — promotions — nominations
Avec effet au 29 octobre 2016, I'Etat-major a nomme a la distinction d'Appointé :

e Sap. AZOUZ Ahmed

e Sap. DE CAGNA Maik

e Sap. OCHSNER Julien

e Sap. OSTERTAG Cristina
e Sap. PEDROSA Joaquim

a promu au grade de Caporal :

e App. DELESSERT Nicolas

e Sap. BLUNDA Ignazio

e Sap. CONUS Samuel

e Sap. STRELETSKI Sébastien

Maj
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9.

Perspectives 2017

a promu au grade de Sergent :

o Cpl

Avec effet au 29 octobre 2016, la Municipalité a promu au grade de Capitaine :

o Lt

Primes d'ancienneté :

5 ans

10 ans

15 ans

20 ans

30 ans

Conclusion

Formation de base des nouveaux sapeurs-pompiers pour assurer la releve

CHATELAN Damien

JACINTO Ivo

App.
App.
App.
App.
Sap.
Sap.
Sap.
Sap.

App.
Sap.

Sgt

Cap.
Cap.

Plt
Cpl

Cap.

DELESSERT Nicolas
PARISOD David

PITTET Julien
SCHOENENBERGER Nicolas
CHEVALLEY Jérémy

EMINI Liridon

GANDINI Loic

PISANO Lucas

DA SILVA FREITAS José Jorge
MAILLEFER Jean-David

CHAPUIS Christian
GANDINI Didier
RELVA André
IMESCH Steve
LEAKOS Christian

KOKOT Philippe

Formation continue du personnel du DPS et du DAP sur le reglement de la FSSP, les
véhicules et le matériel a disposition

Implication dans la Commission Opérationnelle VIDIS 20-25

Continuer la collaboration avec les partenaires
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Remerciements

Pour terminer, j'aimerais, au hom de I'Etat-major, remercier toutes les personnes du service
pour leur engagement et les prestations données a la collectivité durant cette année. Je rends
également hommage aux épouses, époux, compagnes ou compagnons de ceux-ci pour leurs
absences réguliéres, et souvent impromptues, que nécessite un engagement dans un service
comme le nétre. Quelques mots de remerciements également a l'intention des employeurs de
nos intervenants, qui permettent au systéme de volontariat de perdurer en laissant partir leurs
collaborateurs durant les heures de travail pour porter secours a la population. Je tiens
également a remercier tous les partenaires, la Commission du feu, les Autorités des villes de
Prilly et Renens ainsi que I'ECA pour leur appui, leur collaboration et la confiance qu'ils nous
témoignent, ainsi que pour les moyens mis a disposition pour assurer nos différentes missions.
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