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ORDINANZA MUNICIPALE SULLA 
CLASSIFICAZIONE DELLE FUNZIONI E DEGLI 

STIPENDI DEI DIPENDENTI DEL  
COMUNE DI PARADISO 

 
 
 
Il Municipio di Paradiso, richiamato: 
 
 l’art. 135 cpv. 2 e 192 LOC (Legge organica comunale); 
 l’art. 69 e 172 del Regolamento comunale (14.12.2009); 
 l’art. 44 cpv. 7 del Regolamento organico dei dipendenti del Comune di Paradiso e delle sue 

aziende comunali (ROD); 
 la risoluzione municipale del 09.03.2020, 19.12.2022, 19.12.2023, 07.01.2025 e 24.03.2025, 

 
 

o r d i n a 
 

  
Art. 1 
Scopo e campo di 
applicazione 
 

La presente Ordinanza ha lo scopo di disciplinare le funzioni, i
relativi requisiti e le rispettive classificazioni salariali dei
dipendenti del Comune di Paradiso e delle sue aziende comunali.  

 
Art. 2 
Classificazioni 
 

 
1Le classi di stipendio delle singole funzioni ed i relativi requisiti 
sono:  

 
 
 

 

Classe Funzione Anni di 
permanenza 
nella classe 

a b c d   
1 2 3  Segretario comunale (FD) c - 3 anni 

b - 3 anni 
2 3 4  Direttore ufficio tecnico comunale (FD) 

Direttore Residenza Paradiso (FD) 
c - 3 anni 
b - 3 anni 
 

4 5 6 7 Giurista / Presidente ARP (FD) d - 3 anni 
c - 3 anni 
b - 3 anni 

5 6 7  Direttore dei servizi finanziari (FD) 
Direttore Istituto scolastico (FD) 

c - 3 anni 
b - 3 anni 
 

6 7   Vice Direttore ufficio tecnico comunale 
(FD)1 

a - 3 anni 
b - 3 anni 
 

7 8 9  Direttore aggiunto UTC con diploma 
ETH o STS (FD) 
Direttore aggiunto AAPP con diploma 
ETH o STS (FD) 
Architetto / ingegnere ETH o STS (FD) 

c - 3 anni 
b - 3 anni 
 

                                            
1 RM 19.12.2023 – pubblicazione dal 22.12.2023 al 1.02.2024 
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8 9 10  Infermiere responsabile delle cure (FD) c - 3 anni 
b - 3 anni 

9 10   Segretario Autorità regionale di 
protezione 
 

b - 3 anni 

9 10 11  Direttore aggiunto amministrativo casa 
anziani 
Direttore aggiunto UTC 
Direttore aggiunto AAPP 
 

c – 2 anni 
b – 2 anni 

11 12 13  Tecnici ST 
Economo contabile casa anziani 
Curatore / operatore sociale 

Responsabile sportello Laps (con 
diploma di operatore sociale SUPSI) 
 

c – 2 anni 
b – 2 anni 
 

12 13 14 15 Contabile vice responsabile servizi 
finanziari 
Capo operaio squadra esterna 
Capo ufficio 
Responsabile del servizio informatico 
Fontaniere2 
 

d – 2 anni 
c – 2 anni 
b – 2 anni 
 

13 14 15  Infermiere capo reparto post diploma 
SSFS/SUPSI o titolo equipollente 
Infermiere specialista post diploma 
SSFS/SUPSI o titolo equipollente     
Fisioterapista diplomato 
 

c – 2 anni 
b – 2 anni 

14    Responsabile di settore3  
14 15   …4 … 
14 15 16  Infermiere CRS livello 2 

Educatore diplomato 
Specialista d’attivazione (AFC) 
/animatore diplomato 
Ergoterapista diplomato 
 

c – 2 anni 
b – 2 anni 
 
 

14 15 16 17 Capo cucina casa anziani 
 
 

d – 2 anni 
c – 2 anni 
b – 2anni 

15 16 17  Funzionario amministrativo 
Informatico SUP/SSS 
 

c – 2 anni 
b – 2 anni 

15 16   Sostituto Capo operaio UTC 
 

b – 2 anni 

16    Animatore con certificato d’esame casa 
anziani 
Governante con diploma 
 

 

16 17   Capogruppo UTC 
Infermiere CRS livello 1  
Cuoco dietista casa anziani 
 

b – 2 anni 

                                            
2 RM 19.12.2022 – pubblicazione dal 27.12.2022 al 31.01.2023 
3 RM 07.01.2025 – pubblicazione dal 10.01.2025 all’8.02.2025 
4 RM 24.03.2025 – pubblicazione dal 28.03.2025 al 26.04.2025 
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16 17 18  Tecnici UTC 
Manutentore addetto alla sicurezza casa 
anziani 

c – 2 anni 
b – 2 anni 

17 18 19 20 Disegnatore qualificato 
Cuoco diplomato scuola dell’infanzia 
Cuoco diplomato casa anziani 
Impiegato di commercio qualificato 
Responsabile sportello Laps (con 
diploma consulente sicurezza sociale) 

Operaio qualificato 
Operatore sociosanitario / 
Operatore socioassistenziale 
Assistente geriatrico 

d – 2 anni 

c – 2 anni 
b – 2 anni 

18    Fisioterapista casa anziani con diploma 
estero 
Infermiere casa anziani con diploma 
estero 

 

18 19 20  Cuoco scuola dell’infanzia non 
diplomato 
Custode palazzo scolastico 
Governante casa anziani senza diploma 

c – 2 anni 
b – 2 anni 
 
 
 

18 19 20 21 Impiegato d’ufficio qualificato 
Animatore casa anziani non diplomato 
o con altra convenzione 

d – 2 anni 
c – 2 anni 
b – 2anni 

19 20 21  Sostituto cuoco scuola dell’infanzia con 
mansioni di inserviente 
Aiuto cuoco casa anziani 

c – 2 anni 
b – 2 anni 

19 20 21 22 Messaggero / Ricezionista / 
Centralinista 

d – 2 anni 
c – 2 anni 
b – 2 anni 

20 21   Assistente di cura CRS / Addetto alle 
cure sociosanitarie CFP 

b – 2 anni 

20 21 22  Responsabile biblioteca scolastica5 
Responsabile mensa scolastica6 

c – 2 anni 
b – 2 anni 

20 21 22 23 Impiegato d’ufficio non qualificato 
Operaio non qualificato 
Addetto ai centri di raccolta rifiuti 
Personale ai servizi 
generali/inservienti/pulizie/cucina/ecc. 

b – 2 anni 
c – 2 anni 
b – 2 anni 

21 22 23  Ausiliario di cura CRS/collaboratore 
sanitario CRS 

c – 2 anni 
b – 2 anni 

23    Animatore/trice profilassi dentaria7  

                                            
5 RM 24.03.2025 – pubblicazione dal 28.03.2025 al 26.04.2025 
6 RM 24.03.2025 – pubblicazione dal 28.03.2025 al 26.04.2025 
7 RM 24.03.2025 – pubblicazione dal 28.03.2025 al 26.04.2025 
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24    Aiuto operaio/a generico8 
Ausiliario/a d’ufficio9 
Ausiliario/a generico10 
Accompagnatore/trice11 
Pattugliatore/trice12 

 

 

  
FD=funzionari dirigenti  

  

                                            
8 RM 24.03.2025 – pubblicazione dal 28.03.2025 al 26.04.2025 
9 RM 24.03.2025 – pubblicazione dal 28.03.2025 al 26.04.2025 
10 RM 24.03.2025 – pubblicazione dal 28.03.2025 al 26.04.2025 
11 RM 24.03.2025 – pubblicazione dal 28.03.2025 al 26.04.2025 
12 RM 24.03.2025 – pubblicazione dal 28.03.2025 al 26.04.2025 

Art. 3 
Entrata in vigore 
 
 

La presente Ordinanza entra in vigore trascorso il periodo di 
pubblicazione, riservati eventuali ricorsi ai sensi dell’art. 208 LOC. 

 

Per il Municipio 
Il Sindaco 

 
 Il Segretario 

Avv. Ettore Vismara  Waldo Pfund 
 
 
 
 
 

Paradiso, 26.05.2020 
 
 

Approvazione Municipio Pubblicazioni  
RM   374 del 09.03.2020 29.05.2020 al 30.06.2020 
RM 1771 del 19.12.2022 27.12.2022 al 31.01.2023 
RM 1837 del 19.12.2023 22.12.2023 al 01.02.2024 
RM     40 del 07.01.2025 10.01.2025 all’8.02.2025 
RM   398 del 24.03.2025 28.03.2025 al 26.04.2025 

 


