
  

   

 

 
L’Association Scolaire Intercommunale du Cercle de Corsier (ASICC) est en charge des activités scolaires 
de compétences communales, de la politique d’accueil de jour des enfants et des jeunes au travers de 
la gestion de ses structures préscolaires, parascolaires et de son animation jeunesse. 
L’ASICC met au concours un poste au sein de son Unité d’Accueil pour Ecoliers et Ecolières (UAPE) de 
Corsier (structure de 70 places de 1P à 8P). 
 

Réf_UAPE Corsier/EDE 
1 poste d’Éducatrice/éducateur de l’enfance (EDE) à 58% 

 
 

Vos missions 
 
Dans le cadre des moyens mis à disposition, les membres de l’équipe participent, sous la supervision 
de la Responsable Pédagogique, à l’accueil de qualité des enfants et au bon fonctionnement de la 
structure. 
 

▪ Garantir un accueil favorable à l’épanouissement et au développement de chaque enfant, 
au niveau physique, affectif, cognitif, social, culturel tout en veillant à sa santé ; 

▪ Assurer un fonctionnement optimal de l’accueil parascolaire en offrant une prestation 
socio–éducative de qualité ; 

▪ Veiller à maintenir un climat de travail interne propice au bon fonctionnement de la 
structure ; 

▪ Collaborer avec les différents partenaires ; 
▪ Garantir une action professionnelle conforme au cadre légal (maîtrise du dispositif légal et 

réglementaire de champs d’activité et respect des différentes procédures internes en 
vigueur) ;  

▪ Transmettre toutes informations nécessaires à sa hiérarchie ; 
▪ Transmettre à sa hiérarchie toutes propositions visant à faire évoluer qualitativement le 

domaine parascolaire de l’ASICC. 
 
Formations, expériences requises et profil 
 

▪ Diplôme HES ou ES ou formation jugée équivalente. 
▪ Une expérience dans l’accueil des 6-7-8P est un sérieux atout. 

 
Entrée en fonction et contacts 
 
Entrée en fonction : le 21 août 2023 ou à convenir.  
Lieu de travail : Corsier-sur-Vevey. 
 
Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès du Responsable pédagogique, 
M. Sylvain Vesin : sylvain.vesin@asicc.ch. 
 
L’offre comprenant les documents usuels regroupés en un seul fichier PDF ainsi que la prétention de 
salaire, le taux d’activité et la date de disponibilité sont à adresser à M. Sylvain Vesin par mail 
sylvain.vesin@asicc.ch jusqu’au 30.06.2023. Il ne sera répondu qu’aux dossiers correspondant aux 
exigences mentionnées. 
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