CHARTE 2022-2031:
THEMES STRATEGIQUES

La poursuite de 'activité du parc naturel régional est
conditionnée par 'élaboration d’une nouvelle Charte pour
les 10 prochaines années, soit 2022-2031. Ce document lie
formellement les communes membres avec l'association
Parc régional Chasseral. Il contient les grands axes de tra-

vail, les champs d’action et le positionnement du Parc en
lien avec les autres acteurs et institutions régionales. La
Charte, une fois acceptée, permet a I'OFEV de décider de
l'attribution du label «parc naturel régional», en 2021.
Plus d’infos sur parcchasseral.ch/charte

Résumeé des themes stratégiques

Les paysages et le patrimoine forment le cadre de nos quotidiens, constituent 'attache émo-
tionnelle a la région et participent a son attractivité. La valorisation des éléments marquants du
patrimoine bati se traduit par des mesures sur le terrain, des conseils, la fabrication d’outils
pour le débat public et le maintien ou le redéploiement de savoir-faire.

UN PATRIMOINE
VIVANT, DES PAYSAGES

Un Parc naturel régional vit par et pour ses habitants, qui en sont les meilleurs ambassadeurs.
Les richesses de notre région sont mises en valeur au travers d’animations, d’événements cultu-
rels, d’activités d’éducation et de sensibitisation au coeur d’une organisation participative, afin
que les savoirs et savoir-faire perdurent et renforcent 'identité de 'ensemble du territoire.

UN TERRITOIRE
ANIME PAR
SES HABITANTS

En complémentarité avec les autres institutions régionales, suprarégionales et nationales, le
Parc joue un role de catalyseur en faveur de la cohésion et du dynamisme de la région au
travers d’une planification efficiente proche des réalités et de projets pertinents soutenus
par les autorités, les communes membres et ’'ensemble des autres partenaires.

UNE ORGANISATION
EFFICACE INTEGREE

A LA REGION

Les prochaines échéances

1* janvier 2022
Entrée en vigueur de la Charte
2022-2031, sous réserve de
validation de 'OFEV

Novembre-décembre
Ratification par
les législatifs
des communes

Juin 2021
Dépot de la Charte
2022-2031 a 'OFEV

Octobre 2020

Information publique
dans les communes
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Chasserat
A PERY-LA HEUTTE

Des actions de développement durable pour tous

Les exemples choisis ci-dessous, non exhaustifs, montrent la diversité des
interventions du Parc dans votre commune, sur plusieurs axes de travail.

Deux métairies proposant des
Assiettes Chasseral travaillent avec le
Parc depuis 2015 (Bergerie du Pré-la-
Patte) et 2018 (Hotel-Restaurant

La Werdtberg). Les Assiettes
Chasseral sont des plats composés a
100% de produits de la région.

/3

L’ancienne usine de pate de bois de
Rondchatel a servi d’écrin a des acti-
vités culturelles ponctuelles depuis
2017. Grace a un fructueux partena-
riat avec Ciments Vigier SA, des spec-
tacles et concerts ont pu y étre
organisés en 2017, 2018 et 2019 dans
le cadre des Bal(l)ades (900 specta-
teurs au total) ou du festival «La HKB
touche terre» (230 participants).
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Des bilans énergétiques de la
commune, sous forme de fiches, ont
été réalisés en 2010 et 2016. Péry-

La Heutte a participé a la rencontre
intercommunale sur 'extinction noc-
turne organisée a Tramelan en 2019.

La Bergerie du Pré-la-Patte et le patu-
rage boisé attenant ont été le théatre
d’une Bal(l)ade saisissante en 2015,
un «Safari dans le noir» sous forme de
déambulation nocturne au son des
animaux sauvages (enregistrés). La
commune de Péry-La Heutte a par ail-
leurs été 'hote de la Nuit des
chauves-souris de 2015 a 2018.
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