
  

Stellenbeschreibung 

Wegmeister 
 

Bezeichnung der Stelle Wegmeister der Gemeinde Walterswil 

Stellenumfang Ca. 10% im Stundenlohn 

StelleninhaberIn  

Vorgesetzte  BauverwalterIn 

Unterstellte Stv. Wegmeister, Mitglieder Weggruppe 

Weisungsbefugnis Bauverwaltung, Wegkommission 

Stellvertretung aktiv Stellvertretender Brunnenmeister, Stellvertretung Salzdienst 

Stellvertretung passiv Stellvertretender Wegmeister 

Ziele der Stelle • Organisation und Sicherstellung des Strassen- und Gewässerunterhal-

tes gemäss den gesetzlichen Bestimmungen sowie den Weisungen 

von Wegkommission und Gemeinderat. 

• Unterstützung und Mitarbeit im Bereich der Abfallentsorgung 

• Unterstützung des Brunnenmeisters als Stellvertretung und Mitarbeit bei 

der Reinigung der Feuerweiher. 

Aufgaben in eigener 

Verantwortung 
Allgemeines 

• Organisation der Weggruppe und Delegation von anfallenden Arbei-

ten im Zuständigkeitsbereich 

• Ansprechperson der Verwaltung für allfallende Arbeiten im Zuständig-

keitsbereich 

• Beisitz in der Wegkommission 

 

Strassenunterhalt 

• Unterhalt der Gemeindestrassen gemäss Strassen-, Weg- und Beitrags-

reglement in regelmässigen Abständen. 

o Organisation von Material, Personal, Maschinen und Gerät-

schaften 

o Unterhalt der Strassenentwässerung 

o Wartung der gemeindeeigenen Maschinen und Geräte 

o Wegrandpflege (abranden) 

o Belagsunterhalt 

o Instandhaltung der Kieswege 

o Anbringen und anschliessendes Wiedereinsammeln der 

Schneestecken im Winter 

 

Abfallentsorgung 

• Mitarbeit bei der Kehrichtabfuhr 

• Verantwortlicher für die Robidog-Sammelstellen 

o Vornahme der regelmässigen Leerungen 

o Unterhalt der Sammelstellen 

• Transportieren vom Grüncontainer und vom Abfallcontainer vom 

Friedhof auf den Abfallsammelplatz 

 



 

 

 

 

Stellvertretung Brunnenmeister 

• Bei Abwesenheit des Brunnenmeisters, Übernahme der Aufgaben ge-

mäss separater Aufgabenbeschreibung (Wasserkontrollen, Kontrolle 

der Hydranten und Schieber, Planwesen nachführen, Reservoir und 

Brunnstube reinigen, alles dokumentieren) 

 

Stellvertretung Winterdienst 

• Bei Abwesenheit des Hauswartes, Übernahme vom Salzen der Ge-

meindestrassen - der Einsatz von privaten Fahrzeugen und Geräten 

wird nach Abgabe der Stundenrapportierung im jeweiligen Stunden-

ansatz entschädigt. 

 

Feuerwehr 

• Verantwortlicher für die Wasserbezugsorte ab 1. Januar 2027 

• Mitarbeit bei der Reinigung der Feuerweiher. Übernahme der Verant-

wortung ab 1. Januar 2027 

 

Friedhof 

• Schneiden der Hasel-Hecke 

• Mitarbeit bei der Aufhebung von Gräbern gemäss Auftrag der Ge-

meinde 

• Grabumrandung bei neuen Gräbern gemäss Auftrag der Gemeinde 

 

Weitere Aufgaben gemäss Auftrag der Wegkommission 

• Z.b. Unterhalt Uferpflanzungen und Bachverbauungen 

 

Anforderungen • Berufsabschluss und/oder Berufserfahrung im handwerklichen Bereich 

• Verfügbarkeit von Fahrzeugen & Gerätschaften für den Einsatz als 

Wegmeister 

• Flexibilität und hohes Verantwortungsbewusstsein 

• Hohes Mass an Eigeninitiative sowie eine selbstständige Arbeitsweise 

 

Anstellungsbedingun-

gen 

• Anstellung privatrechtlich nach Personalreglement und -verordnung 

der Gemeinde Walterswil; ergänzend gültiges Arbeitsrecht 

• Lohneinstufung gemäss Personalverordnung 

• Besonderes: 

o Anstellung im Stundenlohn 

o Lohnfortzahlung bei Arbeitsunfähigkeit infolge Krankheit oder Un-

fall erfolgt gemäss OR 

 

Datum Genehmigung 

Gemeinderat 

 

Überarbeitung - 

Allgemeines Diese Stellenbeschreibung erhebt keinen Anspruch auf Vollständigkeit 

 

 


