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AU CONSEIL COMMUNAL DE ROLLE,

Monsieur le Président,
Mesdames et Messieurs,

Dans la perspective de la séance du Conseil communal du 6 mars 2012, nous avons I'avantage
de porter a votre connaissance les communications municipales suivantes.

1 Affaires du personnel

Contréle des habitants. En raison du congé maladie de quelques semaines de la préposée,
Mme Milva Vellotti (qui depuis le 1% mars a repris son travail a 50 %) et aussi dans l'attente de
I'engagement de la nouvelle collaboratrice au CH, Mme Anouk Penel qui a débuté son acti-
vité le 5 mars, la Municipalité a engagé en février une auxiliaire a temps partiel pour ren-
forcer les effectifs du bureau. Son mandat durera quelques semaines encore, en principe
jusqu’au complet rétablissement de la préposée.

Recrutement d’un délégué a I'énergie. Prévu au budget 2012, ce poste correspond a l'un
des objectifs du programme de législature (développer un concept énergétique). Le profil
recherché est celui d’un architecte spécialisé dans le domaine, selon un cahier des charges
précis. La mise au concours a dés lors été lancée.

Dénonciation d’un contrat d’apprentissage. L'apprenti de 1 année engagé comme agent
d’exploitation a compté de nombreuses absences aux cours professionnels et dans le cadre de
son activité a Rolle. Au terme d’une période de vacances, il n'a pas réintégré son poste et n'a
donné plus aucune nouvelles. La Municipalité, dans le strict respect des dispositions Iégales,
a donc mis, a regret, un terme a son contrat.

Enquéte de satisfaction. Le taux d'absentéisme du personnel communal a été de 4,3 % en
2011 (5,1 en 2010), en nette diminution par rapport a la période de réorganisation des servi-
ces communaux. Ce chiffre de 4,3 % représente un taux moyen au sein des administrations
publiques. Afin de se faire une meilleure idée du climat actuel, la Municipalité a décidé de
lancer une enquéte de satisfaction, propre a de nombreuses entreprises, aupres de ses colla-
boratrices et collaborateurs.



 : nettoyage de la plage

2 Entretien des rives du la

Aprés un essai concluant en 2011 au moyen de la méthode dite du tamisage, I'ensemble de la
plage bénéficiera de ce nettoyage en profondeur (environ 20 a 30 cm de maniére a retirer tous les
détritus du site et de permettre une aération du sable). Quelque 70 m? supplémentaires seront
déposés par |'entreprise pour rendre a cette plage son lustre d'antan. La question d'un ramassage
des galets qui la bordent sera examinée en parallele (méme si d'autres prendront un jour sour-
noisement leur place, au gré des vagues et des alizés, sans égard pour les pieds des Rollois).

3 Gestion électronique des documents (GED)

Ainsi que la Municipalité en a informé le Conseil communal par son communiqué N° 4, une
analyse des besoins documentaires a été opérée par la société Habilis Conseils SA. Le constat
dressé évoque plusieurs thémes (plan de classement, introduction de la loi cantonale du 1%
janvier 2012 sur l'archivage, poursuite des procédures et processus) qu'il convient de traiter
avant de lancer une « GED » proprement dite. La Municipalité déposera un préavis en bonne
et due forme pour informer le Conseil communal de la suite des opérations a mener.

4 Projet d’extension du collége du Martinet — batiment D

Dans le cadre de l'organisation du suivi de projet, la Municipalité a nommé les membres
suivants au comité de pilotage : M. le Syndic, Mme Byrne Garelli et M. Jaquet pour I'Exécutif
communal, et M. Gambarasi pour les services techniques. M. Francois Roch a été désigné pour
le comité de 'ASPAIRE ; les architectes mandataires (Fournier-Maccagnan et Philippe Péclard)
compléteront ce Copil. S'agissant de la commission de construction, la collaboration de trois
membres du Conseil communal a été sollicitée, outre celle de MM. Blaser (école), Amamra
(Sésame) et Mme Thomas (bibliothéque). La commission sera encore complétée par la suite.

5 Nouvelles cantines pour manifestations

Décision a été prise de remplacer la douzaine de cantines restantes, dont I'ossature en acier
zingué date de 30 ans, et dont le montage nécessite des ressources physiques d'une autre
époque, par un modéle simple & monter de la société « Vitabri ». Quatre nouvelles cantines de
5x5m et 6 autres de 4x4m seront bientot a la disposition des sociétés locales et du public.

6 Zone 30 km/h dans le secteur Général-Guisan

Le 18 février 2010, mandat était donné au bureau Sabert SA d'étudier les aménagements
nécessaires de maniére a permettre/faciliter/contraindre (au choix) ce changement de vitesse
autorisée. Il s'agira de créer des places de parc supplémentaires, alternées, pour former de
nouveaux décrochements latéraux, outre la réalisation de rétrécissements ponctuels de la
chaussée. Le mandat d’adjudication vient d’étre donnée pour une somme de Fr. 150'591.80
(préavis N° 95 du 3 mai 2011).

7 Désaffectation légale au cimetiére

La derniére désaffectation date de 2008. Afin d’éviter une nouvelle opération de 'ampleur de
la précédente (plus de 150 tombes désaffectées), décision a été prise de procéder dorénavant
de maniére réguliére, annuelle. En 2012, 2 lignes seront désaffectées (32 tombes et 14
concessions cinéraires et funéraires), puis une ligne par an. Toutes les mesures nécessaires et
légales envers les familles (courriers, avis officiels) seront bien entendu respectées.



8 Rencontre avec les sociétés étrangéres rolloises

Dans le cadre d’une opération conduite en partenariat avec le Développement économique
vaudois (DEV) une rencontre entre les autorités locales (Municipalité et Conseil communal) et
les sociétés et commerces rollois, aura lieu jeudi 31 mai prochain au Casino, avec des présen-
tations a la clé. Détails suivront.

9 Opération « bike to work »

« A vélo au boulot en 2012 », telle est la proposition suggérée par Pro Vélo Suisse a Berne, et
soutenue par le Conseil régional et Pro Vélo La Céte. Il s'agit d'un concours incitant les
employés d’une entreprise ou d'une collectivité publique a se rendre au travail au moyen de
ce mode de transport, en formant des équipes de 4 personnes durant le mois de juin (au
moins un jour travaillé sur deux). Un accueil favorable a été réservé a cette proposition.

10 Verres de la Commune de Rolle

En rupture de stocks depuis la derniére Iégislature, les verres portant fierement les couleurs
de la Commune (logo touristique) sont a nouveau en vente aupres de I'administration com-
munale. Le cartons de 6 verres (il existe désormais deux « calibres », un pour le blanc, I'autre
pour le rouge) est vendu Fr. 20.—.

1 Camping aux Vernes

Afin de faciliter I'accueil des touristes, des clients du camping et du public de passage a son
restaurant, un projet de créer de nouvelles places de parc, et de séparer I'entrée et la sortie
du camping du reste des installations, a été approuvé par la Municipalité. Les travaux seront
conduits de maniére & permettre leur achévement au début du mois d’avril.

12 Nouveaux horaires de la Police administrative

En raison des nouveaux horaires du poste de gendarmerie de Rolle dés le 1°" avril prochain
(désormais 4 heures maximum par jour), la Police administrative, afin de pouvoir répondre
aux demandes de la population, sera ouverte du lundi au vendredi de 07h.30 a 11h.30 et de
14h.00 a 17h.30 (permanence téléphonique le samedi).
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