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 Motiv für ein politisches Leitbild 
 

 

 

Der heute gesellschaftliche und wirtschaftliche Wandel fordert 

von jedem Gemeinderat, sich vertieft mit der Gegenwart und 

der Zukunft auseinander zu setzen. Soll eine Fehlentwicklung 

vermieden werden, gilt es sich intensiv mit der Zukunft zu be-

schäftigen und für die Politik eine klare Stossrichtung zu formu-

lieren. Die immer komplexer werdenden Aufgaben können nicht 

mehr nur punktuell betrachtet werden, sondern sind mehr denn 

je vernetzt und in übergeordneten Zusammenhängen anzuge-

hen.  

Mit den im vorliegenden Leitbild festgelegten, breit abgestützten 

und zum Teil längerfristigen Zielen verfolgt die Gemeinde Nie-

derbuchsiten die Absicht, der Bevölkerung Klarheit über die 

Denk- und Handlungsweise der Behörde zu verschaffen, ohne 

damit die demokratischen, gesetzlich festgelegten Abläufe zu 

umgehen. 

Zusammenfassend will der Gemeinderat mit dem Leitbild 

 die Bevölkerung, die Behörden und die Verwaltung mo-
tivieren, mit Freude die Zukunft unserer Gemeinde aktiv 
mitzugestalten; 
 

 den Einsatz der verschiedenen personellen und finan-
ziellen Ressourcen konzentrieren und die Effizienz der 
politischen Arbeit erhöhen; 
 

 unsere Gemeinde zu einer modernen und zukunftsori-
entieren Politik verhelfen, welche von der ganzen Be-
völkerung verstanden und mitgetragen wird. 
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 Motiv für ein politisches Leitbild 
 

 

 

 

Der Gemeinderat sowie das Verwaltungskader haben anläss-

lich einer zweitägigen Klausur das bestehende Leitbild aus dem 

Jahr 1995 inhaltlich neu gestaltet. Die Zusammenarbeit war 

sehr gut und interessant. Das vorliegende Produkt ist „nur“ ein 

Konzentrat aus der Fülle des wertvollen Gedankengutes, wel-

ches währen der ganzen Projektzeit zusammengetragen wurde. 

Ein grosser Dank gilt allen, die sich am Erarbeiten dieses Leit-

bildes beteiligt haben. In Wertschätzung der geleisteten Arbeit 

können wir heute den Einwohnerinnen und Einwohnern das 

Resultat der gemeinsamen Bemühungen mit dieser Broschüre 

in ansprechender Form präsentieren. Wir sind überzeugt, dass 

sich die Umsetzung positiv auf unsere Gemeinschaft auswirken 

wird und freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit. 

 

Niederbuchsiten, im Oktober 2015 

 

EINWOHNERGEMEINDE NIEDERBUCHSITEN 
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 Vision 2020 
 

 

 

 

 

Die Gemeinde Niederbuchsiten entwickelt 

sich mit einem neuen und gegen aussen  

attraktiven Dorfzentrum zu einer energiebe-

wussten, lebendigen und ausstrahlungs-

kräftigen Wohngemeinde im Gäu. 

„Eine Gemeinde mit Satz!“ 
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 Gemeindeentwicklung 
 

 

Raumplanung, Bevölkerung und Wohnen, Industrie, Gewerbe 

Wir entwickeln uns sanft und stetig und können so unseren ländlichen Wohncharak-

ter erhalten. Die Lebensqualität geht der quantitativen Entwicklung vor. Das örtliche 

Gewerbe und die ansässige Industrie stellen wichtige Säulen in unserer Entwick-

lungsstrategie dar. Gemäss unseren Ent-

wicklungszielen unterstützen wir eine mass-

volle Bauentwicklung in unserer Gemeinde. 

Wir legen Wert darauf, dass sich die Ge-

meinde Niederbuchsiten mit hochwertigen 

Wohnbauten auch in qualitativer Hinsicht 

weiterentwickeln kann.  

 

 

 

 Volkswirtschaft 
 

 

Wirtschaft, Landwirtschaft 

Wir unterstützen die ortsansässige Wirtschaft mit gezielten Massnahmen, damit die 

Gemeinde Niederbuchsiten auch in Zukunft ein starker Arbeitsplatzstandort bleibt. 

Die Landwirtschaft leistet mit einer nachhaltigen Bewirtschaftung der Landwirt-

schaftsflächen einen wertvollen Beitrag für die Beibehaltung des ländlichen Charak-

ters, dem Erhalt der Naherholungsgebiete und einer nachhaltigen Raumentwicklung. 

 



 

 

 

  Seite 7 

 

 

 Versorgung und Entsorgung 
 

 

Energie, Wasser, Abwasser, Abfall, Kommunikation 

Es ist alles daran zu setzen, dass die Versorgungswerke im Gemeindebesitz gehal-

ten werden können. Eine stetige Erneuerung der Werkanlagen sowie ein professio-

neller Betrieb ermöglichen eine den Bedürfnissen entsprechende Weiterentwicklung 

der Energieangebote. Der langfristigen neuen Energiestrategie 2050 ist die notwen-

dige Aufmerksamkeit zu schenken. Der in der Gemeinde produzierte Abfall ist wenn 

möglich ganzheitlich im Dorf wieder zu sammeln (zentrale Sammelstelle) und fachge-

recht zu entsorgen. 

 

 

 

 Verkehr und Umwelt 
 

 

Strassen, öff.-Verkehr, Umweltmassnahmen 

Der zukünftigen Gestaltung der Verkehrs-

räume (Strassen, Trottoirs, Geh-/Velowege 

etc.) ist grosse Beachtung zu schenken, 

damit die stetig steigenden Verkehrsströme 

durch das Dorfzentrum minimiert werden 

können. Das Angebot des öffentlichen Ver-

kehrs ist auf die Bedürfnisse der Bevölke-

rung auszurichten. Mit dieser umsichtigen Verkehrspolitik soll ein wichtiger Beitrag 

für die Umwelt (Lärm, Emissionen etc.) geleistet werden können. 
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 Soziale Infrastrukturen 
 

 

Soziale Sicherheit, Gesundheit, Alter 

Wir setzen uns gleichwertig für unsere Bevölkerung jeder Alterskategorie im Rahmen 

unserer Möglichkeiten ein. Das Wohl der Bevölkerung steht uns an erster Stelle im 

Rahmen unserer Tätigkeiten. Für das Alter können wir auf die bestehende Angebote 

der Genossenschaft für Altersbetreuung und Pflege Gäu (GAG) zurückgreifen. Dabei 

wird der Grundsatz „ambulante vor stationärer Pflege“ angestrebt.  

 

 

 

 Bildung 
 

 

Schulwesen, Infrastrukturen 

Die Gemeinde Niederbuchsiten setzt sich 

aktiv dafür ein, dass der Schulstandort für 

die Unterstufe (inkl. Kindergarten) langfris-

tig vor Ort gesichert werden kann. Zur Er-

füllung des neuen kompetenzorientierten 

Bildungsauftrags gemäss Lehrplan 21 wer-

den dem Kindergarten und den Schulen 

moderne und bedürfnisgerechte Einrichtungen zur Verfügung gestellt. Der Gemein-

derat unterstützt die Schulleitung beim Betrieb einer modernen und erfolgsorientier-

ten Schulorganisation, um den Kindern eine ihren individuellen Fähigkeiten entspre-

chende Förderung anbieten zu können. Im Bereich der Schulorganistionsentwicklung 

setzen wir auf Nachhaltigkeit und Qualität. Dabei geht das Wohl des Kindes der 

übergeordneten Bildungsstrategie des Kantons vor. 
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 Gesellschaft 
 

 

Freizeit- und Kulturangebote 

Die durch die Gemeinde koordinierten kulturellen Aktivitäten 

im Dorf tragen wesentlich zur Lebensqualität in unserem Dorf 

bei. Die Angebote werden von der Gemeinde gefördert, dies 

aufbauend auf der Eigeninitiative der jeweiligen Institutionen 

und Bevölkerungsgruppen. Es wird ein vielfältiges, generationenübergreifendes Kul-

turangebot angestrebt. Das aktive Vereinsleben bildet eine der wichtigen Grundsäulen 

unseres gesellschaftlichen Zusammenlebens. Die Gemeinde unterstützt die Ortsverei-

ne mit der Zurverfügungstellung von öffentlichen Anlagen und Infrastrukturen und an-

gepassten finanziellen Mitteln im Gegenleistungsprinzip. 

 

 

 

 Finanzen 
 

 

Finanzen-/Steuerhaushalt, Gebühren 

Die Gemeinde führt analog den vorangegangenen Jahren eine gesunde und haus-

hälterische Finanzpolitik weiter. Dabei streben wir bei einem unveränderten hohen 

Dienstleistungs- und Angebotsstandard langfristig einen in der Region attraktiven 

Steuerfuss an. Die finanziellen Bedürfnisse der einzelnen Fachbereiche werden lau-

fend analysiert und in einer übergreifenden Finanzplanung dargestellt.  

Der Gemeinderat als hauptverantwortliches Finanzführungsorgan richtet seine Weite-

rentwicklungs- und Investitionsentscheidungen sowie die finanzpolitischen Aufgaben 

auf aussagekräftigen Kennzahlen aus. Im Bereich der allgemeinen Gebührenpolitik ist 

darauf zu achten, dass die spezialfinanzierten Betriebe weiterhin möglichst ohne Ge-

bührenerhöhungen selbstfinanziert bleiben und die notwendigen Ersatzinvestitionen 

(Sicherstellung Werterhalt) getätigt werden können.
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 Öffentliche Sicherheit 
 

 

Feuerwehr, Zivilschutz, Militär, Ortspolizei 

Die Gemeinde fördert eine hohe Einsatzbereitschaft der ortseigenen Feuerwehr 

durch geeignete Ausbildung, Infrastrukturen und Ausrüstungen. Die regionalen Zivil-

schutz- und Führungsorganisationen unterstützen wir mit unseren Personalressour-

cen und unserem Fachwissen. Dadurch soll eine ortsnahe Verbundenheit gewähr-

leistet bzw. eine Entfremdung verhindert werden. 

Von weiteren Zentralisierungsreformen nehmen wir 

klar Abstand. Im Bereich der ortspolizeilichen Diens-

te arbeiten wir eng mit der Kantons- und Jugendpoli-

zei des Kantons Solothurn zusammen.  

 

 

 

 Gemeindeorganisation 
 

 

Behörden, Verwaltung, Region, Information 

Wir verstehen die Gemeindeverwaltung als Ansprech- und Bürgerservicestelle für die 

Bevölkerung. Sie erfüllt ihre Aufgaben bürgernah, transparent und im Dienste der 

Bevölkerung unter Berücksichtigung von Gesetzen und Reglementen. Die Gemeinde 

bietet ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zeitgemässe Arbeits- und Anstellungs-

bedingungen.  

Der Gemeinderat versteht sich als Kollegialbehörde, welche sich an diese 10 Leitsät-

ze hält. Zusammen mit seinen Fachkommissionen steht er für das Wohl und die Wei-

terentwicklung der Gemeinde ein. Der Gemeinderat führt zusammen mit seiner Ver-

waltung eine offene und zeitgerechte Informationspolitik gegen aussen. Dadurch soll 

erreicht werden, dass die Einwohnerinnen und Einwohner sowie alle übrigen interes-

sierten Kreise inhaltlich und zeitnahe über die Geschehnisse im öffentlichen Interes-

se informiert werden. 


