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Protokollauszug Gemeinderat vom 12. Januar 2021 

 

 

2021/7. Handhabung Personalanlässe ab 2021 

 

 

Ausgangslage 

 

Die Personalanlässe sind seit einigen Jahren so strukturiert, dass jeweils Ende November ein Jah-

resschlussessen und alle zwei Jahre ein Personalausflug durchgeführt wird. Die Organisation des 

Personalausfluges ist zeitintensiv und eine Durchmischung der Mitarbeitenden über die Team- 

und Abteilungsgrenzen hinweg findet wenig statt. Zudem sind viele Mitarbeitende am Ausflug 

jeweils verhindert. 

 

Gemäss Art. 37 der Vollziehungsbestimmungen zur Angestelltenverordnung für das Personal der 

Gemeinde Pfäffikon hatte das Personal bis anhin alle zwei Jahre Anspruch auf einen arbeitsfrei-

en Tag zur Durchführung eines Personalausfluges. 

 

Von diesem gewohnten System soll abgesehen und ein neues Konzept umgesetzt werden. Die 

Mitarbeitenden sind gemäss erfolgter Umfrage offen gegenüber neuen Ideen.  

 

 

Lösungsvorschläge  

 

Aus der Mitarbeiter/innen-Umfrage ergaben sich zwei klare Ergebnisse. Dabei waren folgende 

Kombinationen am beliebtesten:  

 

 alternierend Jahresschlussessen mit Sommernachtsfest Ende August und Verzicht auf Perso-

nalausflug 

 alternierend Jahresschlussessen mit Sommernachtsfest Ende August und alle zwei Jahre ein 

Personalausflug 

Die Event-Gruppe (zuständig für die Personalanlässe) schlägt aus eingangs erwähnten Gründen 

vor, auf den alle zwei Jahre stattfindenden Personalausflug zu verzichten.  

 

Im Gremium der Abteilungsleiter/innen wurden die Umfrageergebnisse und Vorschläge bespro-

chen und folgendes entschieden: 

 

 das Jahresschlussessen soll durch einen jährlichen Weihnachtsapéro ersetzt werden 

 Ende August soll jährlich ein Sommernachtsfest stattfinden 

 der Personalausflug soll nicht mehr durchgeführt werden 

Die Kosten für das Sommernachtsfest und den Weihnachtsapéro sind jährlich zu budgetieren 

und sollen in etwa dem Rahmen des bisherigen Jahresschlussessens entsprechen.  
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Der Gemeinderat beschliesst: 

 

1. Der Vorschlag der Abteilungsleiter/innen wird im obigen Sinne genehmigt. 

 

2. Auf die alle zwei Jahre gewährte Arbeitszeit für einen tägigen Personalausflug wird zukünftig 

verzichtet.  

 

3. Für die Umsetzung ist der Gemeindeschreiber verantwortlich. 

 

4. Mitteilung durch Protokollauszug an: 

- Gemeindepräsident 

- Gemeindeschreiber 

- Event-Crew, Remo Haudenschild (per Mail) 

 

- Archiv G3.02.5 

- Beschluss ist: öffentlich 

 
 

 

Gemeinderat Pfäffikon ZH 

 

 

 

Marco Hirzel  Hanspeter Thoma 

Gemeindepräsident Gemeindeschreiber 

 

 

 

 

 


