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Vorwort

Mit dem Budget 2026 wird die Berichtsserie gemass den Grundsatzen nach HRM2 fortgesetzt. Die
Budgetstruktur besteht, wie in Art. 3 des Rechnungslegungsbeschlusses vom 15. September 2016
vorgesehen, aus folgenden vier Hauptbereichen:

- Einfuhrung

- Erfolgsrechnung

- Investitionsrechnung
- Anhang

Die Erfolgsrechnung wird zwei- und dreistufig nach Arten gegliedert. Im Anhang ist zudem eine drei-
stufige funktionale Gliederung ersichtlich. Die Investitionsrechnung hingegen wird sechsstufig darge-
stellt, so dass jede einzelne Investition ersichtlich ist. Die wichtigsten Ausfiihrungen sind dem Anhang
zu entnehmen.

Ausfiihrliche Erklarungen zu den Grundlagen, der Darstellung nach Arten oder Funktionen, sowie die
Erlauterungen zu den wichtigsten Positionen in der Erfolgs- und Investitionsrechnung sind dem An-
hang zu entnehmen. Die Kennzahlen mit den entsprechenden Erklarungen (ber die Aussage und die
Interpretation beschliessen dann die Ausfiihrungen.

Am Schluss dieser Botschaft wird der Finanzplan der Erfolgsrechnung sowie der Investitionsrechnung
fir die weiteren flnf Jahre dargestellt.



1.1 Kommentar des Bezirksrates

Strategische Ausrichtung

Das Budget 2026 reflektiert die vom Bezirksrat vorgenommene strategische Planung in den verschie-
denen Ressorts und umfasst die vorgesehenen Aufwendungen, Ertrage sowie Investitionen. Als Grund-
lage dienen:

- der Umfang des aktuell bekannten Betriebs,

- absehbare Entwicklungen in den Dienstleistungsbereichen und Verwaltungsaufgaben,

- geplante Infrastrukturvorhaben,

- potenzielle Einflisse durch gesetzliche Anderungen.
Dariber hinaus werden strukturelle und gesellschaftspolitische Veranderungen berticksichtigt, wobei
entsprechende Massnahmen in die Planung integriert werden.
Ziel ist es, die budgetierten Aufwendungen unter Beriicksichtigung der Prognosen zu Steuereinnah-
men, Finanzausgleich und weiteren bekannten Ertragsquellen moglichst ausgeglichen zu finanzieren.
Mit dem Budget 2026 sowie dem Finanzplan fiir die Jahre 2027 bis 2031 wird die aktuelle und mittel-
fristige finanzielle Lage des Bezirks transparent dargestellt und vorausschauend geplant. Die grund-
satzlich positive Entwicklung der Steuerkraft und Steuereinnahmen in den vergangenen Jahren hat es
ermoglicht, trotz des beachtenswerten Investitionsvolumens eine solide Finanzsituation zu gestalten
und zu erhalten.
Unter Berlicksichtigung aller bekannten Anforderungen und einer weiterhin leicht positiven Entwick-
lung der Steuerkraft plant der Bezirksrat unverandert mit dem im Jahr 2024 genehmigten Steuerfuss
von 96 %.

Haushaltsplanung 2026 - Einflussfaktoren und Entwicklungstrends im Bezirk

Fiir das Jahr 2026 wird weiterhin von einer weitgehend stabilen Bevolkerungsentwicklung ausgegan-
gen, wobei sich der Trend fiir die Folgejahre positiv abzeichnet. Das Wohnraumangebot basiert sowohl
auf bestehenden Bauten als auch auf entstehenden Neubauten — insbesondere in den Gebieten Son-
nenhigel, Schitter und Fallbach.

Die Prognose der Steuerertrage stiitzt sich auf die Entwicklungen der Vorjahre sowie auf eine aktuali-
sierte Hochrechnung des laufenden Jahres 2025. Bei den natirlichen Personen wird weiterhin mit ei-
ner leicht positiven Entwicklung gerechnet, die sich bereits im aktuellen Jahr abzeichnet. Unter Berlick-
sichtigung des seit 2024 giiltigen Steuerfusses von 96 % wird der Gesamtsteuerertrag auf rund
CHF 5,11 Mio. geschatzt — und liegt damit etwa CHF 100'000 Uber dem Ergebnis von 2024
(CHF 5,00 Mio.).

Die Budgetierung fiihrt zu einem moderaten Aufwandiberschuss von CHF 20'400.

Der Finanzausgleich wird auf Basis eines Vergleichs der Steuerkraft aller Bezirke unter Berlicksichtigung
der jeweils geltenden Steuerflisse berechnet.

Im Budget 2026 wurde der erwartete Finanzausgleich mit CHF 1,20 Mio. veranschlagt, bezugnehmend
zur Rechnung 2024 sowie den aktuellen Gegebenheiten. Konkrete Zahlen stellt der Kanton jeweils erst
gegen Ende des laufenden Jahres zur Verfligung — also nach Abschluss des Budgetprozesses.

Die Bezirksverwaltung im Spiegel aktueller Entwicklungen - Komplexitdt, Verantwortung
und Zukunftsfihigkeit

Die Neuorganisation der Bezirksverwaltung zeigt sich unter der Leitung von David Grabmann klar struk-
turiert, engagiert und wirkungsvoll. Die anfangliche Aufbauphase wurde zielgerichtet genutzt, um
zentrale Flihrungsaufgaben zu definieren und umzusetzen. Die eingeleiteten strukturellen und perso-
nellen Massnahmen haben sich nachhaltig weiterentwickelt.

Die Aufgabenabwicklung gegeniiber dem Kanton erfolgt strukturiert und effizient, was sich in der ver-
besserten Koordination und Kommunikation zwischen den Amtsstellen widerspiegelt. Die Geschéfts-
intensitdt des Bezirksrat zeigt ein konstant hohes Niveau, die das Milizsystem herausfordern und eine



Weiterentwicklung des bereits professionalisierten Bezirksratsbetriebs erforderlich machen. Die Pro-
zessqualitat befindet sich bereits auf einem sehr guten Niveau — dennoch bleibt die fortlaufende Un-
terstlitzung durch die Bezirksverwaltung essenziell und wird voraussichtlich weiter an Bedeutung ge-
winnen.

Insgesamt sieht sich die Bezirksverwaltung mit einer fortschreitenden Verdichtung und Differenzie-
rung ihrer Aufgaben konfrontiert, die sich Uber mehrere zentrale Bereiche hinweg bemerkbar
macht. Die Komplexitat der Anforderungen hat sich liber einen langeren Zeitraum hinweg aufgebaut
— erste Anzeichen waren bereits in den vergangenen Jahren erkennbar. Diese wurden vielfach im ope-
rativen Alltag aufgefangen, ohne dass strukturelle Anpassungen vorgenommen wurden. Inzwischen ist
jedoch klar: Die kumulierten Entwicklungen lassen sich nicht mehr durch punktuelle Entlastung auf-
fangen, sondern erfordern gezielte Massnahmen und eine angemessene personelle Ausstattung.

Die gestiegenen Anforderungen machen deutlich, dass eine nachhaltige Sicherstellung der Verwal-
tungsleistung nur mit einem entsprechenden Stellenetat moglich ist. Die Anerkennung dieser Ent-
wicklung ist nicht nur sachlich geboten, sondern auch Voraussetzung fiir die Aufrechterhaltung effizi-
enter und konformer Verwaltungsprozesse. Es zeigt sich eine Situation stetig wachsender Anforde-
rungen, die einen entsprechenden Weiterbildungsbedarf und vertieftes Know-how bedingen.

Seit 2019 ist im Bereich Bau und Planung eine Zunahme von Baugesuchen um rund 55 % zu verzeich-
nen — ungeachtet jener Gesuche, die erhohte Anforderungen stellen. Parallel dazu fihrt die Bearbei-
tung der stetig steigenden Anzahl an Einsprachen sowie die deutliche Zunahme von Beratungsanfra-
gen, komplexen Baugesuchen und Fragen der Raumplanung zu einem erheblich erhéhten Aufwand in
der Koordination und Dokumentation der Verfahren. Diese Entwicklungen erfordern nicht nur ver-
tiefte Fachkenntnisse, sondern auch eine verlassliche personelle Abdeckung zur fristgerechten Pri-
fung, Publikation und Kommissionsarbeit. In den letzten beiden Jahren hat die Inanspruchnahme von
Rechtsmitteln markant zugenommen und bindet zunehmend wichtige Ressourcen fiir deren fristge-
rechte und sachgerechte Abwicklung. Diese Entwicklung ist auch auf kantonaler Ebene feststellbar.
Gleichzeitig wird eine merkliche Zunahme gréssere Bauprojekte verzeichnet, deren Bearbeitung so-
wie auch BFU-konforme Endabnahmen beanspruchen Kapazitdten. Ebenfalls — und bedauerlicher-
weise — fihren gesetzeswidrige Handlungen im Baubereich vermehrt zu von Amtes wegen einzulei-
tenden Massnahmen bis hin zu Strafanzeigen.

In der Finanzverwaltung wurde ab dem Jahr 2018 der Schulbetrieb samt Lohn- und Kreditorenbewirt-
schaftung vollstandig integriert. Das wachsende Kreditorenvolumen stellt erhéhte Anforderungen.
Die HRM2-konforme Bewirtschaftung der Finanzmittel innerhalb von zunehmend professionalisier-
ten Strukturen verlangt eine systematische und fachlich fundierte Bearbeitung aller haushaltsrele-
vanten Prozesse. Dabei sind sowohl die Einhaltung gesetzlicher Vorgaben als auch die Gewahrleis-
tung einer transparenten Mittelverwendung sicherzustellen.

Die Liegenschaftsverwaltung hat durch die Betreuung eines stetig wachsenden und vielfaltigen Objekt-
portfolios erheblich an Komplexitdt gewonnen. Aus der urspriinglichen Zustandigkeit fir die Liegen-
schaft Baren haben sich — verglichen mit der Situation vor rund zehn Jahren — umfassende Erweiterun-
gen ergeben. Dazu zahlen unter anderem der Bau des Gebaudes Wohnen im Dorf (WID), der Zusam-
menschluss mit der Schule, die Integration der Liegenschaft Feldlistrasse 14, die Ubernahme und der
Betrieb des Vereinssaals und des Treffpunkts WID (inklusive Auflosung der Saalgemeinschaft und Ein-
flhrung eines Reservationssystems) sowie die infrastrukturelle Ausstattung des Standorts St. Anton
mit sanitdren Anlagen. Diese Entwicklung erfordert ein (ibergeordnetes Betriebskonzept sowie Res-
sourcen fiir eine fachgerechte und kontinuierliche Bewirtschaftung, die sowohl eine Werterhaltung als
auch die Entwicklung zukunftsorientierter Konzepte ermaéglicht.



Die Aufgaben des Bezirksarchivs wurden analysiert und als Resultat liegt nun ein priorisierter Plan zur
Vollerschliessung vor. Dafiir ist Bezirksarchivar David Aragai in einem Teilzeitpensum angestellt. Von
insgesamt circa 30 Erschliessungsgruppen sind derzeit rund 65 Prozent abgeschlossen. Die geleistete
Arbeit unterstiitzt die Bezirksverwaltung und die bezirksratlichen Kommissionen spirbar im Alltag. Aus
der Tatigkeit des Archivars gehen auch regelmassig Fachbeitrdage, Vortrage und Publikationen zur Ge-
schichte Obereggs hervor. Diese sind extern finanziert, fussen aber auf dem Bestand des Bezirksar-
chivs.

Auch die fortschreitende Digitalisierung sowie die gestiegenen Anforderungen in den Bereichen Ein-
wohnerdienste, Erbschaftsangelegenheiten und Assekuranzverwaltung wirken sich direkt auf die
Schnittstellen innerhalb der Verwaltung aus. Die zunehmende Aufgabenverdichtung erfordert eine ko-
ordinierte Bearbeitung Uber Zustdndigkeitsgrenzen hinweg, um eine effiziente und konsistente Um-
setzung sicherzustellen.

Die Gewinnung qualifizierter, eigenverantwortlich arbeitender Fachkréafte, die den hohen Anforderun-
gen eines vielseitigen und anspruchsvollen Verwaltungsalltags gewachsen sind, gestaltet sich zuneh-
mend herausfordernd. Die Komplexitat der Aufgaben sowie die erforderliche Selbststandigkeit und
Flexibilitat verlangen gezielte Strategien in der Personalgewinnung und -bindung. Strategische Perso-
nalentwicklung und gezielte Bindungsmassnahmen sind entscheidend fir die Sicherung der Verwal-
tungsleistung.

Die Ausbildung von jeweils zwei Lernenden erfolgt unter den anspruchsvollen Rahmenbedingungen
der neuen Bildungsverordnung BiVo23. Deren Umsetzung erfordert eine deutlich erhéhte administra-
tive und fachliche Begleitung. Die Bezirksverwaltung leistet damit einen nachhaltigen Beitrag zur Nach-
wuchsfoérderung und zur gesellschaftlichen Verantwortung.

Unter Einbezug des Strassenbauamts (200 %) und der Wasserversorgung (100 %) ergibt sich fiir den
Bezirk ein Gesamtstellenetat von 860 Prozent. Dieser Umfang wird derzeit unverandert weitergefiihrt.
Der vollzogenen Ubergabe von gewissen Aufgaben an den Kanton stehen die genannten steigenden
Anforderungen gegeniber. Die Konstanz im Stellenetat ermdoglicht die Stabilitat bei der Aufgabener-
fillung und zeigt, dass die Ressourcen vorausschauend und ausgewogen geplant sind — ein wichtiger
Beitrag zu einer verldsslichen Verwaltungsstruktur. Der Bezirksrat anerkennt und unterstitzt die Ent-
wicklungen und Strukturen und begleitet die diesbezliglichen Prozesse aktiv.

Die letzte temporare Erhéhung des Pensums flir das Hauptmannamt von 50 % auf 80 % wurde gezielt
flr das Jahr 2024 beschlossen. Es ist vorgesehen, eine grundsatzliche Anpassung dieses Pensums im
Rahmen einer Uberpriifung zu evaluieren. Fiir das Budgetjahr 2026 wurde bis zur abschliessenden Kla-
rung der Rahmenbedingungen und der gemessenen Aufwendungen ein Pensum von 50 % belassen.

Schulleitung, Schulverwaltung und die Ressourcen fiir Hausdienst (fir alle Liegenschaften des Bezirks)
und Schulbetrieb in Oberegg umfassen rund 480 Stellenprozente. Der Bedarf an Lehrkraften zeigt sich
fir das Schuljahr 2026/27 konstant und betragt rund 2'000 Stellenprozente.

Erfolgsrechnung 2026

Das konsolidierte Budget 2026 weist bei Aufwendungen von rund CHF 10.625 Mio. und Ertrdagen von
rund CHF 10.605 Mio. einen Aufwandiberschuss von CHF 20'400 aus.

Der Zweckverband Feuerwehr Oberegg-Reute rechnet mit einem Aufwandiberschuss von CHF 5'900
(Aufwand: CHF 192'900 / Ertrag: CHF 187'000). Dieser wird im Verhaltnis 73:27 zwischen dem Bezirk
Oberegg und der Gemeinde Reute aufgeteilt, was eine Belastung der Bezirksrechnung von CHF 4'307
bedeutet.



In der Spezialfinanzierung Gebdudeassekuranz Oberegg ist ein Ertragsiberschuss von CHF 140'200
vorgesehen, welcher dem Bilanzkonto Spezialfinanzierungen im Eigenkapital/Verpflichtungskonto
Assekuranz zugewiesen werden soll.

Die Spezialfinanzierung Wasserversorgung Oberegg erwartet einen Aufwandiiberschuss von
CHF 189'300. Beide Spezialfinanzierungen werden durch entsprechende Bewegungen in den Verpflich-
tungskonten ausgeglichen.

Aufgrund der moderaten Zinsentwicklung wird die interne Verzinsung fiir 2026 weiterhin mit 1 % an-
gesetzt. Zinsanpassungen fiir die laufende Hypothek der Liegenschaft «Wohnen im Dorf» werden
ebenfalls beriicksichtigt. Weitere Details sind den jeweiligen Ressortberichten zu entnehmen.

Investitionsrechnung 2026: Schwerpunkte Infrastruktur, Strassenbau und Fahrzeug

Die Nettoinvestitionen von CHF 915'000 im Budget 2026 verteilen sich auf die Ressorts Wasser, Stras-
sen und Gebadude. Im Ressort Gebdude und Wasser betreffen die Investitionen vor allem Bautatigkei-
ten zur Verbesserung der Infrastruktur. Im Ressort Strassen sind Mittel fiir eine Strassenbaute sowie
die Beschaffung eines Fahrzeugs (Ersatz Traktor Steyr, Al564) vorgesehen.

Abschreibungen

Die planmassigen Abschreibungen aus neuen Investitionen und zu den bestehenden Vermogenswer-
ten ergeben eine Belastung von gesamthaft rund CHF 1,23 Mio.

Bei der Gestaltung der Investitionen wurde auf eine moglichst realistische Auslegung geachtet. Die
Umstellung auf eine Globalbudgetierung — insbesondere im Bereich der Wasserbauten — ermdglicht
eine prazisere und gezieltere Planung.

Die vom Bezirksrat im Jahr 2016 im Zuge der Einfiihrung von HRM2 festgelegten Abschreibungssatze
sind derzeit auf eine kurze Abschreibungsdauer ausgelegt. Dies fihrt zwar zu Belastungen in den je-
weiligen Erfolgsrechnungen, schafft jedoch gleichzeitig finanzielle Spielrdume fir zukiinftige Investiti-
onen.

Ausblick Finanzplan 2027-2031: strategisches Steuerungselement

Eine vorausschauende und mittelfristige Finanzplanung ist flir die nachhaltige Entwicklung des Bezirks
von zentraler Bedeutung. Der Finanzplan zeigt die Auswirkungen des laufenden Betriebs, geplanter
Investitionsvorhaben sowie deren finanzielle Folgen liber einen Zeitraum von flinf Jahren auf. Er bietet
einen transparenten Uberblick Giber die erwartete Finanzentwicklung und dient als zentrales Hilfsmit-
tel zur Beurteilung der Tragbarkeit geplanter Massnahmen.

Ziel ist es, frihzeitig Handlungsbedarf zu erkennen, geeignete Massnahmen einzuleiten und diese ge-
geniber der Stimmbirgerschaft nachvollziehbar darzustellen. Dabei ist zu beachten, dass der Finanz-
plan ein reines Planungsinstrument darstellt und nicht Teil des budgetrelevanten Genehmigungspro-
zesses durch die Stimmbdrgerinnen und Stimmbdrger ist.

Im Investitionsplan sind alle aus Sicht des Bezirksrats unverzichtbaren Projekte mit einem Investitions-
volumen (iber CHF 50'000 als Nettoinvestitionen aufgefiihrt. Dazu zdhlen insbesondere Ersatzbauten,
Erneuerungen von Strassenabschnitten, Investitionen in die Versorgungsinfrastruktur sowie Fahrzeug-
beschaffungen. Diese Investitionen flihren zu zusatzlichen Abschreibungen, welche in der Erfolgsrech-
nung entsprechend berlicksichtigt werden missen.

Die Projekte sind konkret benannt, nach Prioritat geordnet und mit Koordinationsgrundlagen verse-
hen. Fir die regelmassig erforderlichen Investitionen im Bereich der Wasserversorgung kommt kiinf-
tig eine Globalbudgetierung zur Anwendung, wodurch eine gezieltere und effizientere Planung er-
moglicht wird. Detaillierte Ausfiihrungen dazu sind dem Ressortbericht zu entnehmen.

Die Planung fiir die Jahre 2027 bis 2031 umfasst samtliche bekannte Investitionen im Bereich Infra-
struktur und Betrieb. Noch nicht konkretisierte Vorhaben oder Ideen werden bewusst nicht aufge-
nommen und werden erst dann in die Finanzplanung integriert, wenn sie zeitlich und finanziell aus-
gearbeitet und durch die Stimmbiirgerschaft genehmigt worden sind.



Im Finanzplan zur Erfolgsrechnung wurden die absehbaren Verdnderungen der Betriebskosten aus den
verschiedenen Ressorts — soweit bekannt — beriicksichtigt und den jeweiligen Planjahren zugeordnet.
Die aus den geplanten Investitionen resultierenden Abschreibungen wurden ebenfalls integriert und
wirken sich direkt auf die Erfolgsrechnung aus.

Als Berechnungsgrundlage dienten auch hier primar die Steuereinnahmen natdirlicher Personen, ba-
sierend auf dem fiir 2024 genehmigten Steuerfuss von 96 %. Gesetzliche und wirtschaftliche Verande-
rungen wurden — soweit erkennbar — ebenfalls einbezogen. Der Finanzausgleich wurde mit dem fir
2025 budgetierten Wert fortgefiihrt.

In der Spezialfinanzierung Wasserversorgung Oberegg wurden weitere Erkenntnisse aus der Anwen-
dung des neuen Reglements und der Tarife gesammelt. Das strukturelle Defizit wurde kurzfristig durch
vorhandenes Eigenkapital gedeckt, was weiterhin gemass den Vorgaben von HRM2 ausgeglichen wird.
Die konsolidierte Bezirksrechnung zeigt in den Folgejahren 2027-2031 leicht positive Ergebnisse, was
den Bezirksrat angesichts des Eigenkapitals zuversichtlich stimmt.



1 Einfiihrung

1.2 Ubersicht

Erfolgsrechnung

Aufwand
Ertrag

+Ertrags- / -Aufwandiiberschuss

Investitionsrechnung

Ausgaben
Einnahmen

Nettoinvestitionen

Feuerwehr Zweckverband

Ausgaben
Einnahmen

+Ertrags- / -Aufwandiiberschuss

Spezialfinanzierung Assekuranz

Ausgaben
Einnahmen

+Ertrags- / -Aufwandiiberschuss

Spezialfinanzierung Wasserversorgung

Ausgaben
Einnahmen

+Ertrags- / -Aufwandiiberschuss

Budget 2026

10’625’400
10’605’000

-20°400

Budget 2026

990’000
75’000

915’000

Budget 2026

198’800
192’900

-5’900

Budget 2026

739’300
879’500

140°200

Budget 2026

937'000
747700

-189'300

Budget 2025

10°169’800
107122°500

-47°300

Budget 2025

2°045’000
75’000

1'970°000

Budget 2025

183’000
180’500

-2'500

Budget 2025

749’300
865’500

116’200

Budget 2025

1'068'200
804’300

-263'900

Rechnung 2024

10’121°010
10°449°450

328’440

Rechnung 2024

1'041'184
371'193

669’991

Rechnung 2024

199’508
194’391

-5'117

Rechnung 2024

613’816
756’752

142’936

Rechnung 2024

590’017
578792

-11'225



1.3 Antrag Bezirksrat

Der Bezirksrat empfiehlt lhnen einstimmig, liebe Stimmbiirgerinnen und Stimmbiirger, das Budget
sowie den Steuerfuss von 96 % fiir das Jahr 2026 zu genehmigen.

Die Orientierungsversammlung zum Budget 2026 findet am Mittwoch, 5. November 2025, um
19.30 Uhr im Vereinssaal statt. Die Einladung dazu finden Sie auf der Riickseite dieser Botschaft.

Wir freuen uns auf eine rege Teilnahme.
Oberegg im Oktober 2025

Der Bezirkshauptmann
Sepp Biirki
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1.4 Berichte der Ressortvorsteher

Ressort Schule

Der Aufwand des Ressorts Schule, inklusive Schulliegenschaften (siehe auch Bericht des Ressorts Liegen-
schaften), fur das Jahr 2026 ist mit CHF 4'807°200 (Vorjahr CHF 4'771'200) budgetiert. Der erwartete Er-
trag betrdgt CHF 1'061’500 (Vorjahr CHF 1'003'500). Daraus ergibt sich ein geplanter Aufwandiberschuss
von CHF 3'745’700 (Vorjahr CHF 3'767'700). Im Vergleich zum Rechnungsabschluss 2024 mit einem Auf-
wandiiberschuss von rund CHF 3'699'075 liegt der Aufwandilberschuss des Budgets 2026 um rund
CHF 47'000 hoher. Das Budget 2026 liegt auch weiterhin im Rahmen der Rechnungsabschliisse 2022 bis
2024 mit einem durchschnittlichen Aufwandiberschuss von rund CHF 3'810'000.

Die einzelnen Budgetpositionen bewegen sich weitgehend im Rahmen der Vorjahrespositionen, ohne be-
merkenswerte Veranderungen. Gewisse Abweichungen zum Vorjahresbudget und zur Rechnung 2024 ha-
ben folgenden Ursachen:

— Die generelle Lohnerhdéhung fiir das Schuljahr 2025/2026 von 0.8%, beschlossen im Juni 2025
durch die Schulratekonferenz Al, im Hinblick auf die laufende Teuerung; dazu kommt der Ubliche,
kantonal festgelegte Stufenanstieg flir Lehrpersonen sowie vorgeschriebene Dienstaltersge-
schenke.

— Etwas hoher budgetierte Ausgaben flir wichtige Ausbildungsbereiche.

— Hohere Lohnkosten im Bereich Hausdienst, der seit 2025 weitgehend alle Hausdienstaufgaben
des Bezirks Gibernommen hat; diese zusatzlichen Kosten werden durch Beitrage aus den betreu-
ten Gebauden kompensiert.

— Die entrichteten / eingenommenen Schulgelder beruhen auf wechselnden Schiilerzahlen an/von
anderen Gemeinden (Lichingen, Altstitten / Reute) und an die Musikschule.

Die Bildung ist ein kostenintensiver Bereich in allen 6ffentlichen Korperschaften. Die Mittel fiir die breite
Schulung, Forderung und Unterstiitzung der Jugend sind eine sehr wichtige Investition und ein tragendes
Element unserer Gesellschaft. Die Schulkommission, die Schulleitung und der gesamte Lehrkérper sind
stets sehr bemiiht, die von den Steuerzahlenden grosszligig gesprochenen Mittel sorgsam, effizient und
zielorientiert einzusetzen.

Matthias Rhiner
Vorsteher Ressort Schule

Ressort Liegenschaften

Im Rahmen der Budgetierung fir das Jahr 2026 sind bei den Schulliegenschaften folgende baulichen und
infrastrukturellen Massnahmen vorgesehen:

Turnhalle:

- Die Sanierung der beiden Duschbéden ist eingeplant, um den hygienischen und sicherheitstech-
nischen Anforderungen weiterhin gerecht zu werden.

Roter Platz:

- Esist eine umfassende Reinigung sowie eine vollstandige Neumarkierung vorgesehen. Im Be-
reich der Weitsprunganlage sind ebenfalls Instandsetzungsarbeiten geplant, um die Funktionali-
tat und Sicherheit der Anlage zu gewahrleisten.
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Weisses Schulhaus:

- Es wird derzeit die Notwendigkeit der Installation von Klimaanlagen (das Gebaude ist dafir vor-
bereitet) und zusatzlichen Verdunklungs-/Warmedammungsmassnahmen an den Fenstern ge-
priift. Sollte sich ein entsprechender Bedarf bestéatigen, ist eine (schrittweise) Umsetzung der
Massnahmen ab Friihjahr 2026 vorgesehen, (Sollten hingegen keine dieser Installationen erfor-
derlich sein, werden laufende Unterhaltsarbeiten kontinuierlich geprift und umgesetzt).

Eine Arbeitsgruppe, bestehend aus Vertreterinnen und Vertretern verschiedener Vereine, hat ein Inves-
titionsprojekt flir den Vereinssaal ausgearbeitet. Geplant ist der Einbau einer neuen Kiiche sowie die
Schaffung eines zusatzlichen Notausgangs. Diese baulichen Anpassungen sollen die Nutzungsmaglichkei-
ten verbessern und die Sicherheitsstandards erhéhen.

Im Rahmen der laufenden Unterhaltsplanung sind im Bezirksgebaude folgende Massnahmen vorgese-
hen:

- Die bestehende mechanische Schliessanlage der Verwaltungsraume wird durch ein modernes
elektronisches Schliesssystem ersetzt, um den aktuellen Sicherheitsanforderungen sowie den
organisatorischen Bedirfnissen der Verwaltung gerecht zu werden.

- Die Erstellung eines Velounterstands wird geplant, um die Infrastruktur fiir Kundinnen und Kun-
den sowie Besucherinnen und Besucher zu verbessern und den Komfort auf dem Areal zu erh6-
hen.

Im Zuge einer umfassenden Bestandesanalyse der Liegenschaft Baren werden weitere notwendige Un-
terhaltsarbeiten identifiziert und entsprechend umgesetzt, um die langfristige Werterhaltung und Funk-
tionalitat des Gebdudes sicherzustellen.

Fir die neu erworbene Liegenschaft an der Feldlistrasse 14 wurde eine Arbeitsgruppe eingesetzt, wel-
che sich mit der Planung und Realisierung eines Neubaus fir das Feuerwehrdepot sowie den Werkhof
befasst. Ziel dieser Arbeitsgruppe ist es, eine bedarfsgerechte und zukunftsorientierte Infrastruktur zu
schaffen, die den Anforderungen an moderne Einsatz- und Betriebsablaufe entspricht und eine nachhal-
tige Nutzung der Liegenschaft gewahrleistet.

Das insgesamt gestiegene Liegenschaftsvolumen des Bezirkes erfordert eine abgestimmte Koordination
sowie eine gezielte Unterstiitzung der Liegenschaftsverwaltung. Ebenso wirkt sich diese Entwicklung auf
den 2025 neu organisierten Hausdienst aus, der fiir den Reinigungs- und Unterhaltsaufwand der Bezirks-
liegenschaften verantwortlich ist, die Werterhaltung, Hygiene und Sauberkeit der Anlagen sicherstellt
und ein gutes Verhaltnis zu den Nutzenden pflegt.

Stefan Eugster
Vorsteher Ressort Liegenschaften

Ressort Bau und Planung

Die absehbare Bautitigkeit fiir das Jahr 2026 weist keine wesentliche Anderung gegeniiber dem Vorjahr
auf. Der Bauindex des Schweizerischen Baumeisterverbands rechnet im Jahr 2026 mit einer leichten Er-
hohung der Bautatigkeiten. Bei den Photovoltaikanlagen wird der Trend anhand des zu erwartenden
Strompreises moglicherweise stagnieren. Die Anzahl der Heizungsgesuche kdnnte infolge der sinkenden
Rohstoffkosten leicht abnehmen. Hierbei ist der energetische Aspekt jedoch nicht zu vernachlassigen und
eine Zunahme der energetischen Sanierungen wird nicht ausgeschlossen. Der Trend im laufenden Jahr
zeigt dies deutlich auf.
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Zusammengefasst sind keine wesentlichen Veranderungen gegeniiber diesem Jahr absehbar. Erfreulich
sind wiederum die Neubauten im Landwirtschaftssektor. Durch Materialengpasse und die gute Auslas-
tung der Bauunternehmungen kam es im einen oder anderen Projekt zu einer Verlangerung der Baube-
willigung. Diese Situation kdénnte sich im Folgejahr leicht bessern.

Die Zusammenarbeit mit dem Bau- und Umweltdepartement, der Fachkommission Heimatschutz (FkH)
und der Fachstelle Denkmalschutz (FsD) sowie der Bauverwaltung Inneres Land, ist nach wie vor sehr
konstruktiv.

Die steigende Anzahl an Einsprachen, Rekursen und Rechtsstreitigkeiten durch diverse Instanzen machen
sich in Oberegg weiterhin deutlich bemerkbar. Der Arbeitsaufwand schldgt sich in der Bauverwaltung so-
wie der Bau- und Planungskommission nieder. Es zeigt sich, dass die Kommunikation zwischen Nachbarn
nicht mehr tberall stattfindet. Es ware wiinschenswert, dass sowohl neue Eigentiimerinnen und Eigenti-
mer als auch bestehende Einwohnerinnen und Einwohner vermehrt die Nachbarschaft informieren, wel-
che Vorhaben in einem Projekt umgesetzt werden sollen.

Im Bereich Raumplanung ist fiir 2026 mit hoheren Kosten zu rechnen. An der Zonenplanung wird intensiv
weitergearbeitet, wobei auch externe Fachkrafte hinzugezogen werden missen.

Ivo Scherrer
Vorsteher Ressort Bau und Planung

Ressort Prasidiales, Soziales und Sicherheit

Gebdudeassekuranz Oberegg

Der Aufwand der Gebdudeassekuranz Oberegg fiir das Jahr 2025 ist mit CHF 739’300 (Vorjahr
CHF 749'300) budgetiert. Der budgetierte Ertrag betragt CHF 879’500 (Vorjahr CHF 865'500). Je nach
Schadenverlauf kann daher mit einem budgetierten Gewinn von rund CHF 140’000 (Vorjahr rund
CHF 116’000) gerechnet werden. Das entspricht der Grossenordnung des Ertragsiiberschusses in der
Rechnung 2024.

Der weiterhin prognostizierte Ertragsiiberschuss kann trotz der substanziellen Tarifsenkungen im Jahr
2025 erreicht werden, weil die Pramieneinnahmen durch die vorgeschriebene Anpassung an den Bau-
preis-Index im Jahr 2024 und den neuen ab 2025 geltenden Riickversicherungsvertrag angestiegen sind.
Der neue Riickversicherungsvertrag mit einen Verhaltnis 80%/20% (bisher 90%/10%) fiir Pramien und
Schadenfille beinhaltet ein gewisses Risiko. Die Reserven der Assekuranz von rund CHF 6'750'000 sind
aber genligend, um auch grosste Schadenfalle mit der neuen Risikoverteilung abdecken zu kénnen.

Das Budget 2026 der Gebaudeassekuranz Oberegg unterliegt nach wie vor verschiedenen weiterfiihren-
den Abkldarungen und Verdanderungen aus dem laufenden Projekt «Zukunft Assekuranz». Nach den erfolg-
ten Anpassungen am Riickversicherungsvertrag, der Einfliihrung des neuen Tarifsystems und der neuen
Selbstbehaltsregelung, wird der Fokus jetzt auf die Einflihrung einer neuen Software-Lésung, die Erarbei-
tung der neuen Statuten und die Optimierung der Zusammenarbeit der Assekuranz mit der Bezirksver-
waltung (zum Beispiel durch Prozessverbesserungen) gesetzt. Speziell der Informatikteil ist mit Software-
und Implementationskosten verbunden, die zum Zeitpunkt der Budgetlegung noch nicht genau spezifi-
ziert werden kénnen. Zusammen mit nicht kalkulierbaren Schadenfallen unterliegt das Budget der Asse-
kuranz daher einem gewissen Unsicherheitsfaktor.

Matthias Rhiner
Prasident Gebaudeassekuranz Oberegg

Feuerwehr Zweckverband Oberegg-Reute

Fiir das Jahr 2026 ist ein tblicher Betrieb mit gleichbleibendem Personalbestand geplant. Der Ausbildungs-
und Ubungsbetrieb und die rasche Einsatzfahigkeit miissen stehts gewahrleistet sein. Dies bietet der Be-
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volkerung im Einsatzgebiet die nodtige Sicherheit und hat sich schon oft in den Hilfeleistungen fir Be-
troffene positiv ausgewirkt. Dazu gehoren auch Unwettereinsatze und Hilfe bei Unfallen. Der Ersatz von
Fahrzeugen und Ausristung ist aufgrund einer begrenzten Lebensdauer vorgegeben, oder ein entspre-
chender Unterhalt ist aus sicherheitstechnischen Griinden zwingend.

Im kommenden Jahr wird vor allem in die Ausbildung, in die Geratschaften des Personals (AdF) und deren
Unterhalt investiert. Fiir das Jahr 2026 soll ein Kleinléschfahrzeug als Dodge-Ersatz angeschafft werden.
Diese Investition wurde bereits 2024 durch das Stimmvolk genehmigt.

Die Steuereinnahmen und Unterstiitzungsbeitrage werden auf dem Stand der Vorjahre prognostiziert.
Der Mannschaftsbestand liegt bei rund 75 Angehodrigen der Feuerwehr und soll nach Méglichkeit und
Verfligbarkeit von jungen Dienstwilligen in dieser Grossenordnung weitergefihrt werden.

Im Budget 2026 wird mit Aufwendungen von CHF 192'900 und Ertragen von CHF 187'000 gerechnet. Dies
ergibt ein negatives Ergebnis von CHF 5'900 wovon 73 % auf den Bezirk Oberegg und 27 % auf die Ge-
meinde Reute entfallen. Das Ergebnis wird jeweils aus der Bezirksrechnung ausgeglichen.

Sepp Biirki
Prasident Feuerschutzkommission Oberegg-Reute

Ressort Tourismus, Freizeit und Kultur

Budget und Kostenentwicklung

Das Gesamtbudget fiir das Ressort Tourismus, Freizeit und Kultur orientiert sich an den Erfahrungswerten
der vergangenen Jahre. Besonders hervorzuheben ist, dass die Kosten fiir Koordination, Erstellung und
Versand des Informationsblatts «Rondom» in diesem Jahr nicht erhéht wurden und weiterhin im geplan-
ten Rahmen liegen. Der aktuelle Verlauf des Ressorts gestaltet sich somit positiv und entspricht den Er-
wartungen.

Unterstiitzung fiir die Viehschau Oberegg-Reute

Die Viehschau Oberegg-Reute profitiert von effizienteren Prozessen und Beitrdgen seitens des Kantons
und des Bezirks. Dadurch kann die Veranstaltung auch weiterhin unterstiitzt werden, ohne dass mit zu-
satzlichen Kosten zu rechnen ist. Neu wird der gesamte Unterstiitzungsbeitrag bereits im Vorfeld an die
Viehzuchtgenossenschaft Oberegg-Reute ausbezahlt. Diese Umstellung bringt den Vorteil, dass fir die
Verwaltung des Bezirks kein zusatzlicher administrativer Aufwand mehr entsteht und die Abwicklung ins-
gesamt deutlich vereinfacht wird.

«Gschichtli-Weg» und Unterhalt der Wanderwege

Seit seiner Inbetriebnahme erfreut sich der «Gschichtli-Weg» grosser Beliebtheit sowohl bei Einheimi-
schen als auch bei Gasten und wird rege besucht. Die jahrlich anfallenden Kosten fiir den Unterhalt dieses
Angebots sind neu im Budget berlicksichtigt. Darlber hinaus bleibt es flir das Ressort ein zentrales Anlie-
gen, die Wanderwege und Anlagen in gutem Zustand zu erhalten. Deshalb wird in diesem Bereich stets
ausreichend budgetiert, um auch auf unvorhergesehene Ereignisse, insbesondere wetterbedingte Scha-
den, reagieren zu kdnnen.

Tourismusprojekte und Ausblick

Der zugesagte Kantonsbeitrag in Hohe von gut CHF 45'000 fir Tourismusprojekte wurde im laufenden
Jahr nicht vollstandig ausgeschopft. Fir das Jahr 2026 sind die Umsetzung neuer Projekte geplant, um das
Dorf und seine Umgebung fir Besucherinnen und Besucher attraktiver zu gestalten. In diesem Zusam-
menhang werden Vorschldge und Ideen aus der Bevolkerung ausdriicklich begrisst.

Nicole Furer
Vorsteherin Ressort Tourismus, Freizeit und Kultur

14



Ressort Wasserversorgung

Das Budget 2026 prasentiert sich im gewohnten Rahmen und wird voraussichtlich mit rund CHF 190’000
Defizit, welches durch die Spezialfinanzierung aufgefangen wird, abschliessen.

In den letzten Jahren wurden grosse Summen in die Sanierung der bestehenden Leitungen investiert.
Der aktuelle Zustand des Leitungsnetzes darf als gut erachtet werden. Bei baulichen Tatigkeiten im
Strassenwesen, sei dies bei Kantonsstrassen oder Bezirksstrassen, werden Synergien genutzt und bei
Bedarf die Wasserleitungen saniert. Auch nicht vorhersehbare Ereignisse wie Leckagen, kénnen finanzi-
ell getragen werden.

Neu wird die Wasserversorgung ab 2026 lber ein Globalbudget verfiigen. Dies bedeutet konkret, dass
die finanziellen Mittel flexibler aber nicht weniger zielorientiert eingesetzt werden kdnnen. Verschie-
bungen in den Projektverlaufen lassen sich so gezielter kompensieren und durch geplante Projekte er-
setzen — stets in Koordination mit dem Bezirksrat. Das setzt eine noch bessere Vorbereitung und Pla-
nung mit Weitblick voraus. Die intern neu erstellte Investitionslibersicht der Wasserversorgung
Oberegg, berlicksichtigt Projekte bis ins Jahr 2040.

Das Erschliessungsprojekt Neubauquartier Schitter, wird voraussichtlich im Jahre 2026 ausgefiihrt. Die
aufwendige Erschliessung, wird das Investitionsvolumen der Wasserversorgung Oberegg zum Grossteil
ausschopfen. Im Weiteren werden diverse Vorprojekte ausgearbeitet. Im Wesentlichen sieht die Pla-
nung in den nachsten Jahren Folgendes vor:

- Leitungssanierung Husli — Maas

- Leitungsersatz mit Druckreduzierschacht Sonderegg

- Quellsanierungen Bensol Quelle 8, 12 und 28

- Leitungsersatz Rutlenstrasse 1. und 2. Etappe

- Neubau Seewasser Transportleitung Thal — Stapfen

Lukas Walser
Vorsteher Ressort Wasserversorgung

Ressort Strassen

Eine moglichst prazise Budgetierung ist nur dann moglich, wenn die wichtigsten und am meisten beein-
flussenden Fakten bekannt sind. Gerade in diesem Ressort kénnen aber Umweltereignisse wie beispiels-
weise Unwetter, starker Schneefall oder Erderosionen einen grossen Einfluss auf die Finanzen haben. Da-
her sind diese Bereiche des Budgets nur schwer planbar. Trotzdem bieten die vorangegangen Erfolgsrech-
nungen eine gute Basis fiir die zuklnftige Planung. Damit soll ein intaktes Strassennetz auch in Zukunft
gewahrleistet werden.

Flr 2026 steht das Projekt Feldlistrasse (1. Etappe) an. Dies mit der Absprachen der verschiedenen Werke.

Neben den Investitionen in die Strasseninfrastruktur gilt es auch, die Anlagen, Werkzeuge und den Fuhr-
park auf einem zweckmassigen Stand zu halten. Selbst bei optimaler Wartung ist der Betrieb verschiede-
ner Geratschaften zeitlich begrenzt.

Unser kleiner Traktor der Marke Steyr und der dazugehorige Schneepflug ist seit dem Jahr 2012 im Einsatz.
Aus wirtschaftlicher Sicht lohnt sich hier eine Neuinvestition. Deswegen werden beide 2026 ersetzt.

Patrik Furer
Vorsteher Ressort Strassen
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2.1 Bezirksverwaltung Oberegg Erfolgsrechnung
Gestufter Erfolgsausweis Budget 2026 Budget 2025 Rechnung 2024
Betrag Betrag Betrag
Betrieblicher Aufwand 9’823°500.00 9’433’900.00 9°205’699.96
30 Personalaufwand 4'999'000.00 4’868'700.00 5°007°970.11
31 Sach- und ubriger Aufwand 2'802’700.00 2'644°000.00 2'410°483.47
33 Abschreibungen 1'230°800.00 1'094°100.00 979'500.00
35 Einlagen 30°500.00 30°500.00 36’896.00
36 Transferaufwand 760’500.00 796’600.00 770'850.38
37 Durchlaufende Beitrage
Betrieblicher Ertrag 9’318°400.00 8’779°500.00 9’338°748.35
40 Fiskalertrag 5239’500.00 4’920°000.00 5128'349.55
41 Regalien und Konzessionen
42 Entgelte 1’565’700.00 1'454°400.00 1'515’811.35
43 Verschiedene Ertrage 500.00 500.00 44.55
45 Entnahmen Fonds
46 Transferertrag 2’512’700.00 2’404’600.00 2'694°542.90
47 Durchlaufende Beitrage
Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit -505’100.00 -654’400.00 133°048.39
34 Finanzaufwand 150°’500.00 163'500.00 113'709.66
44 Finanzertrag 423'500.00 393'500.00 383'096.05
Ergebnis aus Finanzierung 273’000.00 230°000.00 269’386.39
Operatives Ergebnis -232°100.00 -424°400.00 402’434.78
38 Ausserordentlicher Aufwand 2°000.00 6°000.00 135'389.65
48 Ausserordentlicher Ertrag 234°600.00 235°400.00 271°166.00
901 Spezialfinanzierungen 20’900.00 -147°700.00 209'771.17
Ausserordentliches Ergebnis 211°700.00 377°100.00 -73’994.82
Gesamtergebnis Erfolgsrechnung -20°400.00 -47°300.00 328’439.96
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2.2 Bezirksverwaltung Oberegg

Erfolgsrechnung

Artengliederung

Budget 2026

Aufwand

Ertrag

Budget 2025

Aufwand

Ertrag

Rechnung 2024

Aufwand

Ertrag

30

300

301

302

303

304

305

309

31

310

311

312

313

314

315

316

317

318

319

33

330

34

340

343

349

35

351

36

360
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Aufwand

Personalaufwand

Behorden, Kommissionen

Léhne des Verwaltungs- und
Betriebspersonals

Léhne der Lehrkrafte

Temporare Arbeitskrafte

Zulagen

Arbeitgeberbeitrage

Ubriger Personalaufwand

Sach- und Ubriger Betriebsaufwand
Material- und Warenaufwand

Nicht aktivierbare Anlagen

Wasser, Energie, Heizmaterial
Dienstleistungen und Honorare
Baulicher Unterhalt

Unterhalt Mobilien und immaterielle

Anlagen

Mieten, Leasing, Pachten,
Benutzungsgeblhren
Spesenentschadigungen
Wertberichtigungen auf Forderungen
Verschiedener Betriebsaufwand
Abschreibungen
Verwaltungsvermogen
Sachanlagen VV

Finanzaufwand

Zinsaufwand

Liegenschaftenaufwand Finanzvermoégen

Verschiedener Finanzaufwand

Einlagen in Fonds und
Spezialfinanzierungen

Einlagen in Fonds und
Spezialfinanzierungen im Eigenkapital

Transferaufwand

Ertragsanteile an Dritte

10°555°400.00

4’999°000.00

223'500.00

1'620°300.00

2'286°000.00

5°000.00

5°000.00

765'700.00

93'500.00

2’802°700.00

320'000.00

110°000.00

240'700.00

1'148°900.00

482°200.00

131°500.00

20°200.00

135’400.00

29'500.00

184°300.00

1°230°800.00

1'230’800.00

150’500.00

7'500.00

140°000.00

3'000.00

30°500.00

30'500.00

760°500.00

8'000.00

10°169°800.00

4’868°700.00

205'100.00

1'506°000.00

2'303’600.00

1°000.00

5°000.00

746'200.00

101°800.00

2’644°000.00

329'100.00

116°500.00

227'800.00

969'200.00

489’000.00

132°500.00

19°200.00

130°900.00

20°500.00

209'300.00

1°094’100.00

1'094'100.00

163’500.00

11°500.00

151°000.00

1°000.00

30°500.00

30'500.00

796’600.00

8'000.00

10°042°950.92

5’007°970.11

252°617.80

1'653’181.00

2'243'674.00

9'028.72

5°000.00

766'825.15

77'643.44

2’410°483.47

272'280.54

94’167.38

210'219.43

924'253.99

512'063.76

128’308.95

18°240.00

126’184.60

21°248.80

103’516.02

979°500.00

979'500.00

113°709.66

12'385.75

80'899.90

20°424.01

36°896.00

36'896.00

770°850.38

7°'715.00



2.2 Bezirksverwaltung Oberegg

Erfolgsrechnung

Artengliederung Budget 2026 Budget 2025 Rechnung 2024
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

361 Entschadigungen an Gemeinwesen 178°000.00 182°000.00 172’553.40

363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte 524°500.00 546’600.00 542'863.25

369 Verschiedener Transferaufwand 50°’000.00 60’000.00 47'718.73

38 Ausserordentlicher Aufwand 2’000.00 6’000.00 135°389.65

380 Ausserordentlicher Personalaufwand 2'000.00 3'000.00

383 Zusatzliche Abschreibungen 117°739.65

384 Ausserordentlicher Finanzaufwand 3'000.00 17°650.00

39 Interne Verrechnungen 579°400.00 566’°400.00 588’151.65

391 Dienstleistungen 304°400.00 324°400.00 344°051.65

392 Pacht, Mieten Benutzungskosten 115°000.00 80’000.00 80’000.00

394 kalk. Zinsen und Finanzaufwand 160°000.00 162’000.00 164'100.00

4 Ertrag 10’555’900.00 9°974°800.00 10’581°162.05

40 Fiskalertrag 5°239°500.00 4°920°000.00 5°128’349.55

400 Direkte Steuern 4°920°000.00 4'670°000.00 4'698'188.00

401 Direkte Steuern juristische Personen 300’000.00 230’000.00 376’618.75

402 Ubrige Direkte Steuern 2’500.00 3'000.00 36'192.80

403 Besitz- und Aufwandsteuern 17°000.00 17°000.00 17°350.00

42 Entgelte 1°565’700.00 1’454°400.00 1’515’811.35

420 Ersatzabgaben 1°148’000.00 1°042’000.00 1'088'698.85

421 Gebihren fir Amtshandlungen 103’000.00 112’000.00 109'315.26

423 Schul- und Kursgelder 21’500.00 21'500.00 21'642.50

424 Benltzungsgebiihren und 30°000.00 35'000.00 34'530.16
Dienstleistungen

425 Erlés aus Verkaufen 230'900.00 220°700.00 220'412.40

426 Rickerstattungen 25’300.00 23'000.00 32'049.43

429 Ubrige Entgelte 7°000.00 200.00 9'162.75

43 Verschiedene Ertrage 500.00 500.00 44.55

430 Verschiedene betriebliche Ertrage 500.00 500.00 44.55

44 Finanzertrag 423’500.00 393’500.00 383’096.05
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2.2 Bezirksverwaltung Oberegg

Erfolgsrechnung

Artengliederung Budget 2026 Budget 2025 Rechnung 2024
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
440 Zinsertrag 4’500.00 4’500.00 7'730.50
447 Liegenschaftenertrag 419°000.00 389°000.00 375'365.55
46 Transferertrag 2’512°700.00 2’404°600.00 2°694’542.90
460 Ertragsanteile 215’900.00 232°500.00 195'992.30
461 Entschadigungen von Gemeinwesen 150’000.00 144°000.00 143'876.15
462 Finanz- und Lastenausgleich 1°257°000.00 1°158'600.00 1'363'229.00
463 Beitrage von Gemeinwesen und Dritten 879’800.00 858’500.00 981'935.45
469 Verschiedener Transferertrag 10°000.00 11°000.00 9'510.00
48 Ausserordentlicher Ertrag 234°600.00 235°400.00 271°166.00
480 Ausserordentlicher Ertrag 3'000.00 1’800.00
489 Entnahmen aus dem Eigenkapital 231’600.00 235’400.00 269’366.00
49 Interne Verrechnungen 579°400.00 566°400.00 588’151.65
491 Dienstleistungen 304’400.00 324°400.00 344°051.65
492 Pacht, Mieten, Benltzungskosten 115°000.00 80’000.00 80’000.00
494 Kalk. Zinsen und Finanzaufwand 160°000.00 162°000.00 164°100.00
5 Investitionsausgaben
6 Investitionseinnahmen
9 Abschluss / Bilanziibernahme 70’000.00 49100.00 147°700.00 78°060.00 -460°'151.13

10°625°400.00 10°605°000.00

10°169°800.00 10°122°500.00

10’121°010.92 10°121°010.92

Gesamtergebnis

20°400.00

47°300.00

10°625°400.00 10°625°400.00

10°169°800.00 10°169°800.00

10’121°010.92 10°121°010.92
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2.3 Erlduterungen zu Positionen der Erfolgsrechnung

Aufwand

30 Personalaufwand

Die Lohn- und die Sozialaufwande, welche immer auf der Grundlage der aktuellen Werten des laufen-
den Jahres sowie der uns bekannten Veranderungen des Budgetjahres berechnet werden, betragen
CHF 4'999'000 gegeniiber dem Vorjahresbudget von CHF 4'868'700. In den Lohnkostenberechnungen,
worin alle Lohne ausser die der Lehrerschaft enthalten sind, werden fiir das Budget 2026 wie in den
letzten Jahren 0,5 % Teuerung und fir die Lehrerschaft 2,0% (Stufenanstiege) eingerechnet. Hinzu
kommen diverse andere Faktoren, wie zum Beispiel angepasste Pensionskassenbeitrage aufgrund des
Aufstiegs der Mitarbeitenden in eine hohere Versicherungsklasse etc.

31 Sach- und iibriger Betriebsaufwand

Der Sach- und Ubrige Betriebsaufwand betrdagt CHF 2'802'700 gegeniiber dem Vorjahresbudget von
CHF 2'644'000 und erhoht sich somit um CHF 158'700. Die in der Artengliederung unter 312 budge-
tierten Wasser-, Energie und Heizmaterialkosten wurden etwas angehoben, da neu die Liegenschaft
Feldlistrasse 14 hinzugekommen ist. Die unter 313 budgetierten Dienstleistungen und Honorare fir
Dritte wurde ebenso leicht erhoht, da zukiinftig mit vermehrtem Aufwand fiir externe Beratungen und
dergleichen gerechnet werden muss. Dafilir konnte in 319 Verschiedener Betriebsaufwand die Ausla-
gen um rund CHF 20'000.- gesenkt werden.

33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen

Die Anlagen werden ab Nutzungsbeginn nach der degressiven Abschreibungsmethode abgeschrieben.
Der Bezirksrat hat die Abschreibungssatze sowie die Lebensdauer nach Anlagekategorien festgelegt
(siehe Anhang 4.1).

Die Abschreibungen betragen CHF 1'230'800 gegentliber dem Vorjahresbudget von CHF 1'094'100. Dies
resultiert jeweils aus den geplanten Investitionen in das Bezirksstrassennetz und die Wasserversor-
gung. Der hochste Abschreibungsbetrag resultiert aus den Liegenschaften der Schule (Neubau Schul-
haus und Okonomiegebiude). Die Erfolgsrechnung wird durch diese Abschreibung in einem tragbaren
Rahmen belastet, da seit 2023 die in den vergangenen Jahren getatigte Schulhausvorfinanzierung von
CHF 1 Mio. wahrend flinf Jahren mit je CHF 200'000 sukzessive aufgel6st wird. Dass dieses Vorgehen
nicht exakt den HRM2-Vorschriften entspricht, die grundsatzlich eine den Abschreibungen entspre-
chende Auflésung der Vorfinanzierung verlangen, ist dem Bezirksrat bewusst. Die auf fiinf Jahre ge-
plante Auflésung der Vorfinanzierung erlaubt aber eine sinnvolle Glattung der ersten grossen Abschrei-
bungstranchen.

34 Finanzaufwand

Der Finanzaufwand betragt CHF 150'500 gegeniiber dem Vorjahresbudget von CHF 163'500. Dieser
Minderaufwand von CHF 13'000 resultiert aus dem budgetierten Minderaufwand bei den Liegenschaf-
ten (tiefere allgemeine Aufwendungen sowie tiefere Hypothekarzinsen).

35 Einlagen in Fonds und Spezialfinanzierungen

Die Einlagen in Fonds betragen CHF 30'500 unverandert gegenliber dem Vorjahresbudget. Die Erneu-
erungsfonds fiir die Liegenschaft Baren und Wohnen im Dorf werden jeweils gemass Angaben und
Auftrag der Altrimo AG geaufnet und kénnen jahrlich variieren.
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36 Transferaufwand

Der Transferaufwand betragt CHF 760'500 gegenliber dem Vorjahresbudget von CHF 796'600. Die
Transferposten enthalten unter anderem folgende Kategorien:
360 Ertragsanteile an Dritte CHF 8'000
(ID-Geblihren an Kanton)
361 Entschadigungen an Gemeinwesen CHF 178'000
(Steuereinzugsprovision an Kanton; Entschadigungen an die ER der WV; Feuerldschbeitrage)
363 Beitrdage an Gemeinwesen und Dritte CHF 524'500
(Beitrage an Oberstufe Altstatten; Beitrage an die Musikschule; Beitrdge an die Primarschule
Lichingen; Beitrag an den Skilift; Defizitbeitrag an Postautokurse)

38 Ausserordentlicher Aufwand

Im ausserordentlichen Aufwand ist eine Pauschale von lediglich CHF 2'000 fiir diverse ausserordentli-
che Personalaufwande budgetiert.

39 Interne Verrechnungen

Die internen Verrechnungen betragen CHF 579'400 gegenliber dem Vorjahresbudget von
CHF 566'400. Die internen Verrechnungen enthalten folgende Kategorien:

391 Dienstleistungen CHF 304'400
(Aufteilung der jahrlich geleisteten Arbeiten seitens der Verwaltung auf die verschiedenen
funktionalen Gliederungen)

392 Pacht, Mieten und Benilitzungskosten CHF 115'000 (neu hinzugekommen ist die
Feldlistrasse 14)
(Verrechnung Biromiete Verwaltung und Nebenkosten; Verrechnung Reinigung Baren)

394 kalkulierte Zinsen und Finanzaufwand CHF 160'000
(Verzinsung von Fonds; Zinsen und Benlitzungsgebiihren aus Liegenschaften)

Ertrag

40 Fiskalertrag

Der gesamte budgetierte Fiskalertrag (gemdass den Angaben des Kantons, Hochrechnungen sowie dem
Input der Rechnungsprifungskommission) betragt CHF 5'239'500 gegenliber den effektiv eingegange-
nen Steuerbetragen aus der Rechnung 2024 von CHF 5'128'349. Die Erh6hung der Steuereinnahmen
wird unter anderem aus den zu erwartenden Mehreinnahmen von natirlichen und juristischen Perso-
nen budgetiert. Die Einnahmen unter 400 Direkte Steuern wurden deshalb mit CHF 4,92 Mio. und un-
ter 401 Direkte Steuern juristische Personen mit CHF 300'000 budgetiert.

42 Entgelte

Die Entgelte betragen CHF 1'565'700, welche sich unter anderen mit Ersatzabgaben (420) von
CHF 1'148'000, Gebiihren fiir Amtshandlungen (421) von CHF 103'000 und Erl6se aus Verkaufen
(425) von CHF 230'900 zusammensetzen. Die Erlése aus Verkdufen setzen sich wiederum aus den
Einnahmen der Wassergebiihren sowie aus diversen anderen Verkaufen zusammen.
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44 Finanzertrag

Der Finanzertrag betragt CHF 423'500 gegeniiber dem Vorjahresbudget von CHF 393'500.
Dieser setzt sich wie folgt zusammen:

CHF 4'500 Zinsertrage
CHF 419'000 Liegenschaftsertrage (neu hinzugekommen ist die Feldlistrasse 14)
46 Transferertrag

Der Transferertrag betragt CHF 2'512'700 gegeniiber dem Vorjahresbudget von CHF 2'404'600.

Dieser enthalt folgende Kategorien:

460 Ertragsteile CHF 215'900 (Kantonsbeitrige, LSVA, CO?-Abgaben)

461 Entschadigungen von Gemeinwesen CHF 150'000 (Beitrag Kanton an die vom Bezirk erbrach-
ten kantonalen Verwaltungsaufgaben, Zahlungen der Assekuranz-Riickversicherung)

462 Finanz- und Lastenausgleich CHF 1'257'000 (Schule und Bezirk)

463 Beitrdage von Gemeinwesen und Dritten CHF 879'800 (Lohnriickerstattungen, Schulbeitrage
vom Kanton sowie Schulgelder von anderen Gemeinden)

469 Verschiedener Transferertrag CHF 10'000

48 Ausserordentlicher Ertrag

Der ausserordentliche Ertrag betragt CHF 234'600 (Entnahme aus Vorfinanzierungen des Eigenkapi-
tals); schrittweise Auflésung der Vorfinanzierung Viehschauparkplatz in Hohe der effektiven jahrli-
chen Abschreibungen sowie der Auflésung der Vorfinanzierung des Schulhauses auf fiinf Jahre zu je
CHF 200'000.

49 Interne Verrechnungen

Die internen Verrechnungen betragen CHF 579'400. Dies ist das Gegenkonto der Artengliederungs-
gruppe 39 Interne Verrechnungen. Diese beiden Gruppen miissen gegenseitig ausgeglichen sein.
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3.1 Bezirksverwaltung Oberegg

Investitionsrechnung mit Details

Funktionale Gliederung Budget 2026 Budget 2025 Rechnung 2024
Ausgaben Einnahmen  Ausgaben Einnahmen  Ausgaben Einnahmen
2 BILDUNG 350’000.00 292’970.90 177°798.00
21 Obligatorische Schule 350’000.00 292'970.90 177°798.00
217 Schulliegenschaften 350’000.00 292’970.90 177°798.00
2170 Schulliegenschaften 350’000.00 292'970.90 177°798.00
5040.00 Hochbauten 350’000.00 292’970.90
INV0058 Schulhaus (Neubau) 292’970.90
INVO114 Erneuerung Office Vereinssaal 350’000.00
6310.10 Beitrag des Kantons 140°000.00
INVO058  Schulhaus (Neubau) 140’000.00
6360.00 Private Organisation ohne Erwerbzweck 37°798.00
INVO058  Schulhaus (Neubau) 37°'798.00
5 SOZIALE SICHERHEIT 125°000.00
56 Sozialer Wohnungsbau 125’°000.00
5650 Investitionsbeitrage an Dritte 125°000.00
5650.00 Breitbanderschliessung 125°000.00
INVO097 Investitionsbeitrag Breitbanderschliessung 125'000.00
6 VERKEHR 330’000.00 55°000.00f 470°000.00 55°000.00| 148’170.65 47°718.73
61 Strassenverkehr 330’000.00 55°000.00f 470°000.00 55°000.00| 148’170.65 47°718.73
615 Bezirksstrassen 330’000.00 55°000.00f 470°000.00 55°000.00| 148’170.65 47°718.73
6150 Bezirksstrassen 330’000.00 55°000.00f 470°000.00 55°000.00| 148°170.65 47°718.73
5010.00 Strassen / Verkehrswege 150°000.00 470°000.00 60°180.25
INVO068 Schwellmuhlestrasse - Nordhdlzli 53'036.65
(Totalsanierung, Quellschutzgebiet)
INVOO70 Eschenmoosstrasse (3. Etappe 470°000.00
Deckbelagseinbau)
INVOO71 Schonenbuhl (Gesamtsanierung) 7°’143.60
INV0098 Feldlistrasse (1. Etappe Sanierung ASS bis FW) 150°000.00
5060.00 Mobilien/Fahrzeuge 180°000.00 87'990.40
INVO069 Pickup Nissan Al8641 (Ersatz) 87°990.40
INV0096 Traktor klein Steyr Al564 (Ersatz) 180°000.00
6110.00 Strassen 55’000.00 55°000.00 47°718.73
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3.1 Bezirksverwaltung Oberegg

Investitionsrechnung mit Details

Funktionale Gliederung Budget 2026 Budget 2025 Rechnung 2024
Ausgaben Einnahmen  Ausgaben Einnahmen  Ausgaben Einnahmen

INVO002 Investitionsanteil Treibstoffzoll 55'000.00 55'000.00 47'718.73
7 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG 310’000.00 20°000.00| 1°450°000.00 20°000.00f 600°043.16 145°677.00
71 WASSERVERSORGUNG 310’000.00 20°000.00| 1°390°000.00 20°000.00f 562'348.16 145°677.00
710 Wasserversorgung 310’000.00 20°000.00| 1°390°000.00 20°000.00f 562'348.16 145°677.00
7100 Wasserversorgung 310’000.00 20°000.00| 1°390°000.00 20°000.00f 562’348.16 145°677.00
5020.00 Leitungsnetz Wasserversorgung 310°000.00 1°390°000.00 562°348.16

INV0026 Quellenzuleitung/Brunnenstuben 181°442.92

INVOO77 Erschliessung Vogelegg 7'910.78

INVO085 Quellleitung Vorderdorf-Ledi3 63'372.60

INVO090 Leitungsersatz Eschenmoos-Gigershus 283’072.15

INV0094 Leitungsersatz Rutlenstrasse 600°000.00 1°200.00

INVO104 Quellsanierung Bensol Q5+Q6 6'649.71

INVO108 Leitungsersatz und Verlegung Hirschen, 270°000.00 2’000.00

Kalkofen, Sonderliweg

INV0109 Neuerschliessung Schitter 310°000.00 190’000.00 700.00

INVO110 Leitungsersatz Bensol 330°000.00 16°000.00

6120.00 Leitungsnetz Wasserversorgung 20°000.00 20°000.00 7°200.00
INV0029 Wasseranschluss 20°’000.00 20°’000.00 7°200.00
6300.00 Bundesbeitrage 72’883.00
INVO085 Quelleitung Vorderdorf-Ledi 16'675.00
INVO086 Leitungsersatz Kellenberg-Buel 4'784.00
INVO088 Leitungsersatz Blel-Eschenmoos 9'424.00
INVO090 Leitungsersatz Eschenmoos-Gigershus 42°000.00
6310.10 Beitrag des Kantons 32°797.00
INVO085 Quelleitung Vorderdorf-Ledi 7°'504.00
INVO086 Leitungsersatz Kellenberg-Buel 2’153.00
INVO088 Leitungsersatz Buel-Eschenmoos 4°240.00
INVO090 Leitungsersatz Eschenmoos-Gigershus 18’900.00
6340.00 Beitrag des Bezirks Oberegg 32°797.00
INV0085 Quelleitung Vorderdorf-Ledi 7'504.00
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3.1 Bezirksverwaltung Oberegg

Investitionsrechnung mit Details

Funktionale Gliederung Budget 2026 Budget 2025 Rechnung 2024
Ausgaben Einnahmen  Ausgaben Einnahmen  Ausgaben Einnahmen
INVO086 Leitungsersatz Kellenberg-Buel 2'153.00
INVO088 Leitungsersatz Buel-Eschenmoos 4'240.00
INVO090 Leitungsersatz Eschenmoos-Gigershaus 18’900.00
77 Ubriger Umweltschutz 60°000.00
771 Friedhof und Bestattung 60°000.00
7710 Friedhof und Bestattung 60’000.00
5030.10 Friedhof Sanierungen 60°000.00
INVO103 Sanierung Friedhof 60’000.00
79 Raumordnung 37°695.00
790 Raumordnung 37°695.00
7900 Raumordnung 37°695.00
5030.00 Ubriger Tiefbau 37°695.00
INV0082 Siedlungsentwasserung Kirchplatz 37°695.00
990°000.00 75°000.00( 2'045’000.00 75°000.00| 1°041°184.71 371°193.73
Nettoinvestition 915’000.00 1°970°000.00 669’990.98
990°000.00 990°000.00| 2°045°000.00 2'045°000.00( 1°041°184.71 1°041°184.71
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3.2 Erlauterungen zu Positionen der Investitionsrechnung

Im Budget sind sdamtliche voraussehbaren Investitionsausgaben und Investitionseinnahmen aufge-
flhrt. FUr die einzelnen Vorhaben sind vom zustandigen Organ die entsprechenden Ausgabenbe-
schlisse erforderlich.

Im Jahr 2026 wird mit Nettoinvestitionen von CHF 915'000 gerechnet. Dem gegeniiber stehen Einnah-
men in Form von Treibstoffzoll, Wasseranschlussbeitragen sowie diversen Kantons- und Bundesbeitra-
gen fiir Investitionen in der Héhe von CHF 75'000. In der funktionalen Gliederung 2170 der Schullie-
genschaften ist die Erneuerung des Office im Vereinssaal in der H6he von CHF 350'000 geplant. Im
Strassenwesen (Funktionale Gliederung 6150) ist die Sanierung der 1. Etappe Feldlistrasse 1 ASS bis
FW und die Anschaffung bzw. Ersatz vom Traktor klein Steyr in der Investitionshéhe von CHF 180'000
geplant. Fir die Wasserversorgung (Funktionale Gliederung 7100) ist die Neuerschliessung Schitter in
der Hohe von CHF 310'000 geplant. Zu den einzelnen Positionen gibt es folgende Bemerkungen:

029 - Verwaltungsliegenschaften
Fir die Verwaltungsliegenschaften sind keine Projekte vorgesehen.

150 - Feuerwehr

Fir den FWZV sind keine Anschaffungen vorgesehen.

217 - Schulliegenschaften
Erneuerung Office im Vereinssaal INV0114, CHF 350'000

219 - Obligatorische Schule

Flr Schulfahrzeuge sind keine Ausgaben mit Investitionscharakter vorgesehen.

565 — Investitionsbeitrage an Dritte

Es sind keine Projekte fiir Investitionsbeitrage an Dritte vorgesehen.

615 - Bezirksstrassen

An unseren Bezirksstrassen sind fiir das Jahr 2026 CHF 330'000 an Sanierungsarbeiten sowie Anschaf-
fungen geplant.

Diese setzen sich wie folgt zusammen:

- INVO0098 Feldlistrasse (1. Etappe Sanierung ASS bis FW) CHF 150'000
- INV0096 Traktor klein Steyr Al564 (Ersatz) CHF 180'000

710 - Wasserversorgung

Flr das Leitungsnetz werden im Jahr 2026 Neuerschliessungskosten in der Héhe von CHF 310'000 an-
fallen.

Diese setzen sich wie folgt zusammen:
- INV0109 Neuerschliessung Schitter CHF 310'000

771 - Friedhof und Bestattung

Bei den Friedhofanlagen sind keine Investitionen geplant.

790 - Raumordnung

Fiir die Raumordnung sind keine Ausgaben mit Investitionscharakter vorgesehen.
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4 Anhang
4.1 Grundlagen des Budgets

Angewandtes Regelwerk und Abweichungen

Das Budget wurde in Ubereinstimmung mit dem Bezirksratsbeschluss tiber die Rechnungslegung vom
15.09.2016 erstellt. Dieser beruht auf den Grundsatzen der harmonisierten Rechnungslegung HRM2
der Konferenz der Kantonalen Finanzdirektoren. Es sind alle Elemente gemass den Fachempfehlun-
gen enthalten.

Elemente des Budgets
Die folgenden Elemente bilden integrierende Teile des Voranschlags: Einfihrung, Erfolgsrechnung,
Investitionsrechnung und Anhang.

Die Einfithrung beinhaltet das Vorwort, eine Ubersicht mit den wichtigsten Werten sowie den Kom-
mentar des Bezirksrates.

Die Erfolgsrechnung weist die Ertrage und Aufwendungen des Geschaftsjahres aus. Sie wird zweistu-
fig erstellt. In der ersten Stufe sind die mit der ordentlichen Tatigkeit zusammenhangenden Ertrage
und Aufwendungen dargestellt. Zusammen mit dem Ergebnis aus der Finanzierung zeigt der Saldo
dieser Stufe das operative Ergebnis. Die zweite Stufe enthalt die ausserordentlichen Erfolge sowie
Bildungen und Auflésungen von Reservepositionen. Zusatzlich zur zweistufigen Darstellung wird sie
auch dreistufig (in Arten gegliedert) wiedergegeben. Als Zusatzinformation wird die Erfolgsrechnung
am Schluss im Anhang nach der Funktionalen Gliederung gezeigt.

Die Investitionsrechnung umfasst wesentliche Ausgaben mit einer mehrjahrigen Nutzungsdauer, die
als Verwaltungsvermogen aktiviert werden. Der Bezirksrat hat die Aktivierungsgrenze auf
CHF 50'000 festgelegt. Vorhaben mit einem tieferen Wert werden Uber die Erfolgsrechnung gebucht.
Die Investitionsrechnung wird detailliert, mit den einzelnen Investitionen, dargestellt.

Im Anhang sind diejenigen zusatzlichen Informationen offengelegt, die fir das grundsatzliche Ver-
standnis des Budgets und den verlasslichen Uberblick tiber die finanzielle Lage und Entwicklung not-
wendig sind. Es sind dies die Grundlagen, die Erlauterungen und die Kennzahlen.

Wesentliche Rechnungslegungsgrundsatze

Als Ertrag gilt der gesamte Wertzuwachs innerhalb einer bestimmten Periode. Alle Ertrdge werden in
dem Zeitabschnitt ihrer Verursachung erfasst. Ein Ertrag gilt als realisiert, wenn in der betreffenden
Periode ein Zufluss an wirtschaftlichem oder 6ffentlichem Nutzen stattgefunden hat, der verlasslich
ermittelt werden kann.

Als Aufwand gilt der gesamte Wertverzehr innerhalb einer bestimmten Periode. Alle Aufwande wer-
den in dem Zeitabschnitt ihrer Verursachung erfasst. Ein Aufwand gilt als eingetreten, wenn in der
betreffenden Periode ein Abfluss an wirtschaftlichem oder 6ffentlichem Nutzen stattgefunden hat,
der verlasslich ermittelt werden kann.

Sachanlagen des Verwaltungsvermégens

Die Sachanlagen des Verwaltungsvermoégens werden zum Anschaffungs- bzw. Herstellkostenwert
bewertet. Die Anlagen werden ab Nutzungsbeginn nach der degressiven Abschreibungsmethode
abgeschrieben. Dadurch wird eine zeitnahe Abschreibung der Investitionen gewahrleistet, allerdings
wird der Haushalt mit dieser Methode in den ersten Jahren erheblich belastet. Die Standeskommissi-
on App. I. Rh. hat fuir die Kantonsrechnung ebenfalls das degressive Abschreibungsmodell gewahit.
HRM2 gibt eine Bandbreite fiir die Abschreibungssédtze pro Anlagekategorie vor. Der Bezirksrat hat
am 23. Juni 2016 beschlossen, die nachstehend aufgefiihrten Abschreibungssadtze anzuwenden. Da-
bei hat er nicht in allen Kategorien die hochsten Sitze gewéahlt mit der Uberlegung, dass diese fiir
Oberegg tragbar sein missen. Alle Werte liegen innerhalb der vorgegebenen Bandbreite.
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Anlagekategorie
Grundstiicke
Gebaude, Hochbauten
Strassen

Kanalbauten
Mobilien

Maschinen
Fahrzeuge
Immaterielle Anlagen
Informatik, Hardware
Informatik, Software

Investitionsbeitrage

An Dritte entrichtete Investitionsbeitrage werden aktiviert, wenn die mitfinanzierte Anlage einen
langfristigen Nutzen fiir die Offentlichkeit erbringt und ein durchsetzbarer Riickerstattungsanspruch
bei Zweckentfremdung besteht.

Fiskalertrag

Die Steuerertrdage werden bei Rechnungsstellung verbucht (Soll-Prinzip). Die direkten Steuern eines
Jahres setzen sich in der Regel aus den Vorausrechnungen fir das laufende Jahr und den Differenz-

Abschreibungssatze Lebensdauer
keine Abschreibung

10% 40 Jahre
10% 40 Jahre
10% 40 Jahre
50 % 7 Jahre
50 % 7 Jahre
50 % 7 Jahre
50 % 5 Jahre
60 % 3 Jahre
50 % 5 Jahre

rechnungen der Vorjahre aufgrund von definitiven Veranlagungen zusammen.

Spezialfinanzierungen
Seit dem Rechnungsjahr 2017 sind die Rechnungen der Wasserversorgung, der Gebdudeassekuranz
und des Feuerwehrzweckverbandes Oberegg-Reute (ist keine SF) in der Jahresrechnung der Bezirks-

verwaltung integriert.
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4.2

Bezirksverwaltung Oberegg

Erfolgsrechnung

Funktionale Gliederung

Budget 2026 Budget 2025 Rechnung 2024
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 1°440°000.00 203°800.00 1°322°200.00 228°000.00 1°484°410.54 295°970.51
01 Legislative und Exekutive 252°000.00 4’000.00 211°400.00 4’000.00 276°301.82 4'712.20
011 Legislative 20°000.00 4°000.00 20°500.00 4°000.00 18'843.27 4°'712.20
Nettoergebnis 16°000.00 16°500.00 14°131.07
012 Exekutive 232'000.00 190’900.00 257°458.55
Nettoergebnis 232°000.00 190°900.00 257°458.55
02 Allgemeine Dienste 1°188°000.00 199°800.00 1°’110°800.00 224°000.00 1°208°108.72 291°258.31
022 Ubrige allgemeine Dienste 1°146°500.00 192°800.00 1°017°300.00 224°000.00 1°161°219.52 286'258.31
Nettoergebnis 953°700.00 793°300.00 874°961.21
029 Verwaltungsliegenschaften 41°500.00 7°000.00 93'500.00 46°889.20 5°000.00
Nettoergebnis 34°500.00 93'500.00 41'889.20
1 OFFENTLICHE ORDNUNG UND 1°185°000.00 1°012’200.00 1°163°400.00 1°009’800.00 1°067°708.21 889’708.15
SICHERHEIT, VERTEIDIGUNG
11 Offentliche Sicherheit 200.00 200.00 205.00
111 Polizei 200.00 200.00 205.00
Nettoergebnis 200.00 200.00 205.00
14 Allgemeines Rechtswesen 150°000.00 80°000.00 149°000.00 80°000.00 187°870.91 76°383.20
140 Allgemeines Rechtswesen 150°000.00 80°000.00 149°000.00 80°000.00 187°870.91 76°383.20
Nettoergebnis 70°000.00 69°000.00 111°487.71
15 Feuerwehr 295°300.00 192’900.00 264°900.00 180’500.00 265’°644.00 199°508.30
150 Feuerwehr 295'300.00 192’900.00 264'900.00 180°500.00 265'644.00 199'508.30
Nettoergebnis 102°400.00 84°400.00 66’135.70
16 Militarwesen 200.00 171.65
161 Militarwesen 200.00 171.65
Nettoergebnis 200.00 171.65
18 Assekuranz 739’300.00 739’300.00 749°300.00 749’300.00 613’816.65 613’816.65
180 Assekuranz 739'300.00 739'300.00 749'300.00 749'300.00 613'816.65 613'816.65
Nettoergebnis
2 BILDUNG 4'761°800.00 1°062°500.00| 4’771°200.00 1°’003°500.00| 4’757°378.65 1’058°303.25
21 Obligatorische Schule 4’761°800.00 1°062’500.00f 4°771°200.00 1’003’500.00| 4’757°378.65 1’058’303.25
212 Kindergarten / Primarstufe 1°604°300.00 90°000.00 1°658’100.00 88°000.00 1’595’688.27 107°459.35
Nettoergebnis 1°514°300.00 1°5670°100.00 1°488°228.92
213 Oberstufe / Sekundarstufe 1 1’521'100.00 620°000.00 1’514’700.00 615°000.00 1'452'613.11 652'314.40
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4.2 Bezirksverwaltung Oberegg

Erfolgsrechnung

Funktionale Gliederung

Budget 2026 Budget 2025 Rechnung 2024
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
Nettoergebnis 901°100.00 899°700.00 800°298.71
217 Schulliegenschaften 947°700.00 252°000.00 938°600.00 215°000.00 1°065'389.90 216'264.30
Nettoergebnis 695°700.00 723’600.00 849°125.60
218 Tagesstrukturen 40°400.00 21°500.00 42°900.00 21°500.00 41°133.00 21'642.50
Nettoergebnis 18°900.00 21°400.00 19°490.50
219 Obligatorische Schule 648'300.00 79'000.00 616'900.00 64°000.00 602'554.37 60'622.70
Nettoergebnis 569°300.00 552°900.00 541°931.67
3 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT, 32°100.00 400.00 28°500.00 31°304.90 456.90
KIRCHE
31 Kulturerbe 5’600.00 700.00 5°068.00
311 Museen und bildende Kunst 600.00 700.00 600.00
Nettoergebnis 600.00 700.00 600.00
312 Denkmalpflege und Heimatschutz 5’000.00 4’468.00
Nettoergebnis 5°000.00 4°468.00
32 Ubrige Kultur 11°200.00 400.00 11°500.00 11°818.10 456.90
322 Konzert und Theater 10’000.00 10’000.00 10’800.00
Nettoergebnis 10°000.00 10°000.00 10’800.00
329 Ubrige Kultur 1°200.00 400.00 1’500.00 1°018.10 456.90
Nettoergebnis 800.00 1°500.00 561.20
34 Sport und Freizeit 15’300.00 16’300.00 14°418.80
341 Sport 5'300.00 6°300.00 4°'418.80
Nettoergebnis 5°300.00 6°300.00 4°418.80
342 Freizeit 10°000.00 10°000.00 10°000.00
Nettoergebnis 10°000.00 10°000.00 10°000.00
5 SOZIALE SICHERHEIT 42°900.00 6’800.00 40°600.00 6’000.00 49°942.50 6°’143.50
53 Alter und Hinterlassene 5’000.00 1°800.00 4'868.50 1°700.00
535 Leistungen an Alter 5°000.00 1°800.00 4’'868.50 1°700.00
Nettoergebnis 3°200.00 3’168.50
54 Familie und Jugend 10°800.00 5’000.00 9’600.00 6’000.00 9’860.70 4’443.50
544 Jugendschutz 10°800.00 5°000.00 9'600.00 6°000.00 9'860.70 4’443.50
Nettoergebnis 5’800.00 3600.00 5°417.20
56 Sozialer Wohnungsbau 24°100.00 28°000.00 32’338.30
560 Sozialer Wohnungsbau 2’000.00 2’000.00 1’188.30
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4.2 Bezirksverwaltung Oberegg

Erfolgsrechnung

Funktionale Gliederung

Budget 2026 Budget 2025 Rechnung 2024
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
Nettoergebnis 2°000.00 2°000.00 1'188.30
5650 Investitionsbeitrage an Dritte 22’100.00 26’000.00 31'150.00
Nettoergebnis 22°'100.00 26°000.00 31'150.00
57 Sozialhilfe und Asylwesen 3°000.00 3°000.00 2’875.00
572 Wirtschaftliche Hilfe 3'000.00 3'000.00 2'875.00
Nettoergebnis 3'000.00 3'000.00 2'875.00
6 VERKEHR 1°086°000.00 400°100.00 878’900.00 428’900.00 854’312.68 460°038.85
61 Strassenverkehr 1°048°000.00 400°100.00 842’900.00 428’900.00 815’328.68 460’038.85
615 Bezirksstrassen 988'000.00 340’100.00 782’900.00 368’900.00 755'328.68 390’035.35
Nettoergebnis 647°900.00 414°000.00 365°293.33
619 Staatsstrassen 60°000.00 60’000.00 60’000.00 60’000.00 60’000.00 70’003.50
Nettoergebnis 10°003.50
62 Offentlicher Verkehr 38°000.00 36°000.00 38’984.00
622 Regionalverkehr 38'000.00 36'000.00 38'984.00
Nettoergebnis 38°000.00 36°000.00 38’984.00
7 UMWELTSCHUTZ UND 1°086°400.00 829’700.00 966’000.00 804’300.00 963’190.28 681°851.97
RAUMORDNUNG
71 WASSERVERSORUNG 767°700.00 747°700.00 804’300.00 804’300.00 592°'688.97 578'791.97
710 Wasserversorgung 767°700.00 747°700.00 804°300.00 804°300.00 592'688.97 578'791.97
Nettoergebnis 20°000.00 13°897.00
73 Abfallwirtschaft 18’000.00 12’000.00 6°000.00 10°355.50 25°000.00
730 Abfallwirtschaft 18°000.00 12°000.00 6°000.00 10°355.50 25°000.00
Nettoergebnis 6°000.00 6°000.00 14°644.50
77 Ubriger Umweltschutz 86°200.00 96°500.00 217°406.66
771 Friedhof und Bestattung 81°200.00 87°000.00 212°'406.66
Nettoergebnis 81°200.00 87°000.00 212°406.66
779 Ubriger Umweltschutz 5°000.00 9’500.00 5°000.00
Nettoergebnis 5°000.00 9°'500.00 5°000.00
79 Raumordnung 214°500.00 70°000.00 59°200.00 142’739.15 78°060.00
790 Raumordnung 214’500.00 70°000.00 59'200.00 142'739.15 78060.00
Nettoergebnis 144°500.00 59°200.00 64’679.15
8 VOLKSWIRTSCHAFT 321’100.00 66°000.00 343’500.00 69°500.00 328’059.11 56°798.80
81 Landwirtschaft 142’500.00 189’500.00 200.00 184’988.00
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4.2 Bezirksverwaltung Oberegg

Erfolgsrechnung

Funktionale Gliederung

Budget 2026 Budget 2025 Rechnung 2024
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
811 Verwaltung, Vollzug und Kontrolle 141°000.00 177°000.00 172°'711.45
Nettoergebnis 141°000.00 177°000.00 172'711.45
813 Tierhaltung 10°’500.00 200.00 10°'773.55
Nettoergebnis 10°300.00 10°773.55
817 Soziale Massnahmen 1’500.00 2'000.00 1'503.00
Nettoergebnis 1°500.00 2°000.00 1’503.00
84 Tourismus 178°600.00 63°500.00 154°000.00 66°300.00 143°071.11 54°368.80
840 Tourismus 178’600.00 63'500.00 154°000.00 66°300.00 143°071.11 54’368.80
Nettoergebnis 115°100.00 87°700.00 88°702.31
85 Industrie, Gewerbe, Handel 2’500.00 3’000.00 2’430.00
850 Industrie, Gewerbe, Handel 2°’500.00 3’000.00 2’430.00
Nettoergebnis 2’500.00 3°000.00 2’430.00
9 FINANZEN UND STEUERN 670°100.00 7°023°500.00 655’500.00 6°572°500.00 584’704.05 6°671°738.99
91 Steuern 135°000.00 5°240°000.00 135°000.00 4’917°000.00 127°465.90 5°127°719.55
910 Steuern 135’000.00 5°240°000.00 135’000.00 4’917°000.00 127°465.90 5127°719.55
Nettoergebnis 5’105°000.00 4’782°000.00 5’000°253.65
93 Finanz- und Lastenausgleich 1°200°000.00 1°100°000.00 1°316’837.00
930 Finanz- und Lastenausgleich 1’200’000.00 1’100’000.00 1’316'837.00
Nettoergebnis 1°200°000.00 1’100°000.00 1’316°837.00
96 Vermégens- und 535’100.00 583’500.00 520°500.00 555’500.00 457°238.15 555’622.40
Schuldenverwaltung
961 Zinsen 67°500.00 100°500.00 67°500.00 100°500.00 63'477.00 104°830.50
Nettoergebnis 33°000.00 33°000.00 41°'353.50
963 Liegenschaften des Finanzvermogens 462°600.00 483°000.00 450°000.00 455’000.00 386'557.90 450°791.90
Nettoergebnis 20°400.00 5’000.00 64°234.00
969 Ubriges Finanzvermdgen 5'000.00 3'000.00 7'203.25
Nettoergebnis 5°000.00 3°000.00 7°203.25
99 Nicht aufgeteilte Posten -328°439.96
999 Abschluss -328'439.96
Nettoergebnis 328°439.96

10°625°400.00

10°605°000.00

10°169°800.00

10°122°500.00

10°121°010.92

10°121°010.92

Gesamtergebnis

20’400.00

47°300.00

10°625°400.00

10°625°400.00

10°169°800.00

10°169°800.00

10°121°010.92

10°121°010.92




4.3 Diagramme nach Artengliederung
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36 Transferaufwand
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34 Finanzaufwand
1%
30
Personalaufwand
47%

33 Abschreibungen
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31 Sach/Betriebs-.
aufwand
27%

Budget 2026 Budget 2025 Rechn. 2024

30 Personalaufwand 4'999'000 4'868'700 5'007'970
31 Sach/Betriebs-aufwand 2'802'700 2'644'000 2'410'484
33 Abschreibungen 1'230'800 1'094'100 979'500
34 Finanzaufwand 150'500 163'500 113'709
35 Einlagen in Fonds und SF 30'500 30'500 36'896
36 Transferaufwand 760'500 796'600 770'850
38 Ausserord. Aufwand 2'000 6'000 135'390
39 Interne Verrechnungen 579'400 566'400 588'151
Total 10'555'400 10'169'800  10'042'950
309 Ubriger 300 Personal
vercomonee . Personalaufwand 0 persons
2% Kommissionen
305 5%
Arbeitgeberbeitrage
15%
304 Zulagen
0%
301 Pers.
Verwaltungs- und
Betriebspers.
303 Temporire 32%
Arbeitskrafte 302 Personal der

0% Lehrkrifte
46%

Budget 2026 Budget 2025 Rechn. 2024

300 Personal Behdrden, Kommissionen 223'500 205'100 252'617
301 Pers. Verwaltungs- und Betriebspers. 1'620'300 1'506'000 1'653'182
302 Personal der Lehrkrafte 2'286'000 2'303'600 2'243'675
303 Temporare Arbeitskrafte 5'000 1'000 9'028
304 Zulagen 5'000 5'000 5'000
305 Arbeitgeberbeitrage 765'700 746'200 766'825
309 Ubriger Personalaufwand 93'500 101'800 77'643
Total 4'999'000  4'868'700  5'007'970

33
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49 Interne Verrechnungen

Total
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Wertberichtigungen

aufForderungen
1%
317

Spesenentschadigungen

5%

316 Mieten,
Benutzungsgebiihren

Mobilien
5%

Budget 2026 Budget 2025 Rechn. 2024

5'239'500 4'920'000 5'128'349
1'565'700 1'454'400 1'515'812
424'000 394'000 383'140
2'512'700 2'404'600 2'694'544
234'600 235'400 271'166
579'400 566'400 588'151
10'555'900 9'974'800  10'581'162

Sach- und Betriebsaufwand

314 Baulicher
Unterhalt
17%

310 Material- und Warenaufwand
311 Nicht aktivierbare Anlagen

312 Wasser, Energie, Hei

zmaterial

313 Dienstleist. Honorare

314 Baulicher Unterhalt
315 Unterhalt Mobilien
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319 Verschiedener Betriebsaufwand

313 Dienstleist.
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41%

310 Material-und
Warenaufwand
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311 Nicht
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4%

312 Wasser,
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Budget 2026 Budget 2025 Rechn. 2024

320'000 329'100 286'380
110'000 116'500 132'657
240'700 227'800 226'023
1'148'900 969'200 1'018'619
482'200 489'000 721'195
131'500 132'500 154'714
20'200 19'200 19'054
135'400 130'900 95'906
29'500 20'500 37'961
184'300 209'300 164'796
2'802'700 2'644'000 2'857'305




4.4 Bezirksverwaltung Oberegg

Finanzplan 2027-2031

Funktionale Gliederung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031
0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 1°094°200.00 1°236°200.00 1°200°900.00 1°218°600.00 1°202’500.00 1°216°400.00 1°210°400.00
01 Legislative und Exekutive 207°400.00 248’000.00 254°800.00 249°600.00 250’400.00 251°200.00 252’000.00
011 Legislative 16’500.00 16’000.00 19°000.00 16°’000.00 16’000.00 16’000.00 16°’000.00
30 Personalaufwand 5°000.00 5°000.00 7°000.00 5000.00 5000.00 5°000.00 5°000.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 15’500.00 15°000.00 16°000.00 15°000.00 15°000.00 15°000.00 15°000.00
46 Transferertrag -4’000.00 -4'000.00 -4°000.00 -4'000.00 -4'000.00 -4°000.00 -4°000.00
012 Exekutive 190°900.00 232’000.00 235°800.00 233’600.00 234’400.00 235°200.00 236°000.00
30 Personalaufwand 173'900.00 195’000.00 195’800.00 196’600.00 197°400.00 198'200.00 199'000.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 17°000.00 37°000.00 40°000.00 37°000.00 37°000.00 37°000.00 37°000.00
02 Allgemeine Dienste 886’800.00 988°200.00 946’100.00 969°000.00 952’100.00 965°200.00 958’400.00
022 Ubrige allgemeine Dienste 793’300.00 953’700.00 912’600.00 936°500.00 920’400.00 934°300.00 928°200.00
30 Personalaufwand 728'800.00 799°'300.00 803'200.00  807’100.00 811°000.00  814’900.00 818°800.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 210°000.00 268'700.00 223'700.00  243'700.00 223'700.00  233'700.00 223'700.00
34 Finanzaufwand 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00
36 Transferaufwand 8’000.00 8'000.00 8'000.00 8'000.00 8’000.00 8’000.00 8'000.00
39 Interne Verrechnungen 70’000.00 70’000.00 70’000.00 70°000.00 70°000.00 70’000.00 70°000.00
42 Entgelte -30°000.00 -21’300.00 -21’300.00 -21’300.00 -21’300.00 -21’300.00 -21’300.00
46 Transferertrag -26’000.00 -24°500.00 -24°500.00 -24’500.00 -24°500.00 -24°500.00 -24’500.00
49 Interne Verrechnungen -168’000.00  -147°000.00 -147'000.00 -147°000.00  -147°000.00 -147°000.00  -147°000.00
029 Verwaltungsliegenschaften 93°500.00 34°500.00 33’500.00 32’500.00 31°700.00 30°900.00 30°200.00
30 Personalaufwand 16'600.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 40°300.00 17°000.00 17°000.00 17°000.00 17°000.00 17°000.00 17°000.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 23'600.00 10°500.00 9'500.00 8'500.00 7°700.00 6°900.00 6°200.00
34 Finanzaufwand 13’000.00 2°000.00 2°000.00 2°000.00 2°000.00 2°000.00 2°000.00
39 Interne Verrechnungen 12°000.00 12°000.00 12’000.00 12’000.00 12°000.00 12°000.00
42 Entgelte -7°000.00 -7°000.00 -7°000.00 -7°000.00 -7°000.00 -7°000.00
1 OFFENTLICHE ORDNUNG UND 153°600.00 172°800.00 132°800.00 161°300.00 147°000.00 139°900.00 136°300.00
SICHERHEIT, VERTEIDIGUNG
11 Offentliche Sicherheit 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00
111 Polizei 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00
14 Allgemeines Rechtswesen 69°000.00 70°000.00 70°000.00 70°000.00 70°000.00 70°000.00 70°000.00
140 Allgemeines Rechtswesen 69°000.00 70°000.00 70°000.00 70°000.00 70°000.00 70°000.00 70°000.00
30 Personalaufwand 9'500.00 9'500.00 9'500.00 9'500.00 9'500.00 9'500.00 9'500.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 69'000.00 70’000.00 70’000.00 70’000.00 70°000.00 70’000.00 70°000.00
34 Finanzaufwand 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00
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4.4 Bezirksverwaltung Oberegg

Finanzplan 2027-2031

Funktionale Gliederung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031
39 Interne Verrechnungen 70’000.00 70’000.00 70’000.00 70’000.00 70°000.00 70’000.00 70’000.00
42 Entgelte -80°000.00 -80°000.00 -80°000.00 -80°000.00 -80°000.00 -80°000.00 -80’000.00
15 Feuerwehr 84°400.00 102°400.00 62°400.00 90°900.00 76’600.00 69°500.00 65’900.00
150 Feuerwehr 84°400.00 102’400.00 62°400.00 90°900.00 76°600.00 69°500.00 65°900.00
30 Personalaufwand 91’400.00 101°000.00 101°000.00 101°000.00 101°000.00 101°000.00 101°000.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 85’500.00 88’300.00 88'300.00 88’300.00 88’300.00 88'300.00 88'300.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 22’000.00 40°000.00 27°000.00 28'500.00 14°200.00 7°100.00 3'500.00
36 Transferaufwand 2'600.00 2'600.00 2'600.00 2'600.00 2'600.00 2'600.00 2'600.00
39 Interne Verrechnungen 63'400.00 63’400.00 63'400.00 63'400.00 63'400.00 63'400.00 63’400.00
42 Entgelte -133’000.00  -141°000.00 -141'000.00 -141°000.00  -141’000.00 -141°000.00  -141°000.00
46 Transferertrag -35500.00 -38'900.00 -38’900.00 -38900.00 -38’900.00 -38’900.00 -38’900.00
49 Interne Verrechnungen -12’000.00 -13'000.00 -13°000.00 -13'000.00 -13'000.00 -13'000.00 -13'000.00
16 Militarwesen 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00
161 Militarwesen 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00
18 Assekuranz
180 Assekuranz
30 Personalaufwand 28'200.00 28°200.00 28°200.00 28°200.00 28'200.00 28'200.00 28°200.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 603'100.00 613'100.00 608'100.00  608°100.00 608'100.00 608°100.00 608'100.00
36 Transferaufwand 60’000.00 60°000.00 60’000.00 60’000.00 60’000.00 60’000.00 60°000.00
39 Interne Verrechnungen 58°000.00 38’000.00 38’000.00 38’000.00 38°000.00 38°000.00 38’000.00
42 Entgelte -705°000.00  -725°000.00 -725'000.00 -725°000.00 -725°000.00 -725’000.00 -725’000.00
43 Verschiedene Ertrage -500.00 -500.00 -500.00 -500.00 -500.00 -500.00 -500.00
46 Transferertrag -96’000.00 -90°000.00 -90’000.00 -90°000.00 -90’000.00 -90’000.00 -90’000.00
49 Interne Verrechnungen -64°000.00 -64°000.00 -64°000.00 -64°'000.00 -64°000.00 -64°000.00 -64°000.00
9010.01 Einlage Spezialfinanzierungen Assekuranz 116°200.00 140°200.00 145°200.00 145°200.00 145°200.00 145°200.00 145°200.00
2 BILDUNG 3'767°700.00 3°699°300.00 3’'743’300.00 4°020’600.00 4°034’900.00 4°059°600.00 4°090’800.00
21 Obligatorische Schule 3°767°700.00 3’699’300.00 3°743°300.00 4°020°600.00 4°034°900.00 4’059’600.00 4’090°800.00
212 Kindergarten / Primarstufe 1’570°100.00 1°514°300.00 1°540°900.00 1°568°000.00 1°595’700.00 1°623°900.00 1°652°700.00
30 Personalaufwand 1'496°500.00 1°445°700.00 1'472°300.00 1°499°400.00 1°527°100.00 1°555’300.00 1°584°100.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 159°100.00 158°100.00 158°100.00 158°100.00 158’100.00 158°100.00 158°100.00
38 Ausserordentlicher Aufwand 2’500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00
46 Transferertrag -88’000.00 -90°000.00 -90’000.00 -90°000.00 -90°000.00 -90’000.00 -90’000.00
213 Oberstufe / Sekundarstufe 1 899’700.00 901°100.00 915’100.00 939°700.00 964’700.00 990°200.00 1°016°200.00
30 Personalaufwand 1°296°’100.00 1°310°500.00 1'334’500.00 1°359°100.00 1°384°100.00 1°409’600.00 1°435’600.00
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Finanzplan 2027-2031

Funktionale Gliederung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 148’600.00 140’100.00 130’100.00 130’100.00 130’100.00 130’100.00 130’100.00
36 Transferaufwand 70’000.00 70’000.00 70’000.00 70°000.00 70°000.00 70’000.00 70’000.00
38 Ausserordentlicher Aufwand 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00
46 Transferertrag -615°000.00  -620°000.00 -620'000.00 -620°000.00 -620°000.00 -620°000.00 -620'000.00
217 Schulliegenschaften 723’600.00 695’700.00 648’500.00 897°900.00 870’500.00 846°000.00 824°000.00
30 Personalaufwand 247°200.00 288'900.00 290'300.00  291°700.00 293'100.00  294°500.00 295'900.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 296'500.00 303'200.00 290'200.00  370°200.00 370'200.00  370°200.00 370°200.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 394°900.00 355'600.00 320°000.00  288'000.00 259'200.00  233'300.00 209'900.00
44 Finanzertrag -4°000.00 -6’000.00 -6'000.00 -6'000.00 -6'000.00 -6'000.00 -6'000.00
46 Transferertrag -1°000.00 -1’000.00 -1°000.00 -1°000.00 -1°000.00 -1°000.00 -1°000.00
48 Ausserordentlicher Ertrag -200°000.00  -200'000.00  -200°000.00
49 Interne Verrechnungen -10°000.00 -45°000.00 -45’000.00 -45°000.00 -45’000.00 -45’000.00 -45°000.00
218 Tagesstrukturen 21°400.00 18’900.00 19°100.00 19°200.00 19°300.00 19’400.00 19°500.00
30 Personalaufwand 31’900.00 31°400.00 31'600.00 31'700.00 31’800.00 31'900.00 32'000.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 4°000.00 4°000.00 4°000.00 4°000.00 4°000.00 4°000.00 4°000.00
36 Transferaufwand 7°000.00 5°000.00 5°000.00 5000.00 5000.00 5°000.00 5°000.00
42 Entgelte -21’500.00 -21°’500.00 -21’500.00 -21’500.00 -21’500.00 -21’500.00 -21’500.00
219 Obligatorische Schule 552’900.00 569’300.00 619’700.00 595°800.00 584°’700.00 580°100.00 578’400.00
30 Personalaufwand 336’800.00 365'600.00 367°300.00  369°000.00 370'700.00  372°400.00 374°100.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 62'700.00 62'200.00 62'200.00 62'200.00 62’200.00 62'200.00 62'200.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 4’900.00 2’500.00 51'200.00 25'600.00 12’800.00 6'500.00 3’100.00
36 Transferaufwand 212°000.00 217°000.00 217°000.00  217°000.00 217°000.00  217°000.00 217°000.00
38 Ausserordentlicher Aufwand 500.00 1°000.00 1°000.00 1°000.00 1°000.00 1°000.00 1°000.00
46 Transferertrag -64°000.00 -79°000.00 -79°000.00 -79°000.00 -79°000.00 -79°000.00 -79°000.00
3 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT, KIRCHE 28°500.00 31°700.00 31°700.00 31°700.00 31°700.00 31°700.00 31°700.00
31 Kulturerbe 700.00 5’600.00 5°600.00 5’600.00 5’600.00 5°600.00 5°600.00
311 Museen und bildende Kunst 700.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00
36 Transferaufwand 700.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00
312 Denkmalpflege und Heimatschutz 5°000.00 5°000.00 5°000.00 5°000.00 5°000.00 5°000.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 5’000.00 5'000.00 5’000.00 5°000.00 5’000.00 5’000.00
32 Ubrige Kultur 11’500.00 10°800.00 10’800.00 10°800.00 10’800.00 10’800.00 10’800.00
322 Konzert und Theater 10’000.00 10°000.00 10°000.00 10°000.00 10°000.00 10’000.00 10°000.00
36 Transferaufwand 10°000.00 10°000.00 10°000.00 10°000.00 10°000.00 10°000.00 10°000.00
329 Ubrige Kultur 1’500.00 800.00 800.00 800.00 800.00 800.00 800.00
36 Transferaufwand 1’500.00 1°200.00 1°200.00 1°200.00 1°200.00 1'200.00 1°200.00
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4.4 Bezirksverwaltung Oberegg

Finanzplan 2027-2031

Funktionale Gliederung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031
42 Entgelte -400.00 -400.00 -400.00 -400.00 -400.00 -400.00
34 Sport und Freizeit 16’300.00 15’300.00 15’300.00 15’300.00 15’300.00 15’300.00 15’300.00
341 Sport 6°300.00 5300.00 5°300.00 5’300.00 5°300.00 5°300.00 5°300.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 6°000.00 5°000.00 5°000.00 5000.00 5000.00 5°000.00 5°000.00
36 Transferaufwand 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00
342 Freizeit 10’000.00 10°000.00 10°000.00 10°000.00 10°000.00 10’000.00 10°000.00
36 Transferaufwand 10’000.00 10°000.00 10°000.00 10’000.00 10’000.00 10°000.00 10°000.00
5 SOZIALE SICHERHEIT 34°600.00 36°100.00 30°600.00 31°900.00 26’900.00 28°500.00 23°800.00
53 Alter und Hinterlassene 3'200.00 3'200.00 3’200.00
535 Leistungen an Alter 3°200.00 3°200.00 3°200.00
36 Transferaufwand 5°000.00 5°000.00 5°000.00
46 Transferertrag -1’800.00 -1’800.00 -1’800.00
54 Familie und Jugend 3°600.00 5800.00 5°800.00 5’800.00 5°800.00 5°800.00 5°800.00
544 Jugendschutz 3°600.00 5800.00 5°800.00 5°800.00 5°800.00 5°800.00 5°800.00
30 Personalaufwand 7’100.00 8'700.00 8'700.00 8'700.00 8’700.00 8'700.00 8'700.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 1°000.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00
36 Transferaufwand 1’500.00 1’500.00 1’500.00 1’500.00 1’500.00 1’500.00 1’500.00
46 Transferertrag -6'000.00 -5'000.00 -5'000.00 -5'000.00 -5'000.00 -5'000.00 -5'000.00
56 Sozialer Wohnungsbau 28°000.00 24°100.00 21°800.00 19°900.00 18°100.00 16’500.00 15’000.00
560 Sozialer Wohnungsbau 2°000.00 2°000.00 2°000.00 2°000.00 2°000.00 2°000.00 2°000.00
36 Transferaufwand 2°000.00 2°000.00 2°000.00 2°000.00 2°000.00 2°000.00 2°000.00
5650 Investitionsbeitrdage an Dritte 26°000.00 22°100.00 19’800.00 17°900.00 16’100.00 14’500.00 13’000.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermaogen 26'000.00 22'100.00 19'800.00 17°900.00 16’100.00 14°500.00 13’000.00
57 Sozialhilfe und Asylwesen 3°000.00 3°000.00 3°000.00 3°000.00 3°000.00 3°000.00 3°000.00
572 Wirtschaftliche Hilfe 3°000.00 3°000.00 3°000.00 3°000.00 3°000.00 3°000.00 3°000.00
36 Transferaufwand 3'000.00 3'000.00 3'000.00 3'000.00 3'000.00 3'000.00 3'000.00
6 VERKEHR 450°000.00 685’900.00 609'500.00 543°500.00 485°200.00  448’400.00 443’600.00
61 Strassenverkehr 414°000.00 647°900.00 571’500.00 505°500.00 447°200.00 410°’400.00 405’600.00
615 Bezirksstrassen 414°000.00 647°900.00 571’500.00 505°500.00 447°200.00 410°’400.00 405’600.00
30 Personalaufwand 237°600.00 248'600.00 249'800.00  251°000.00 252'200.00  253'400.00 254'600.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 227°000.00 226'400.00 226'400.00  226’400.00 226'400.00  226°400.00 226'400.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 254’300.00 459'000.00 378'200.00  308°200.00 246'100.00  205’800.00 197°700.00
36 Transferaufwand 60’000.00 50’000.00 50’000.00 50’000.00 50’000.00 50’000.00 50’000.00
39 Interne Verrechnungen 4°000.00 4°000.00 4°000.00 4°000.00 4°000.00 4’000.00 4°000.00
42 Entgelte -22°000.00 -17°000.00 -17°000.00 -17°000.00 -17°000.00 -17°000.00 -17°000.00
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4.4 Bezirksverwaltung Oberegg

Finanzplan 2027-2031

Funktionale Gliederung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031
46 Transferertrag -231’500.00  -211°500.00 -211'500.00 -211’500.00 -211’500.00 -211°500.00 -211°500.00
48 Ausserordentlicher Ertrag -35’400.00 -31'600.00 -28'400.00 -25'600.00 -23'000.00 -20’700.00 -18'600.00
49 Interne Verrechnungen -80’000.00 -80°000.00 -80°000.00 -80°000.00 -80°000.00 -80°000.00 -80°000.00
619 Staatsstrassen
39 Interne Verrechnungen 60’000.00 60°000.00 60’000.00 60’000.00 60’000.00 60’000.00 60°000.00
46 Transferertrag -60’000.00 -60°000.00 -60’000.00 -60’000.00 -60’000.00 -60’000.00 -60°000.00
62 Offentlicher Verkehr 36°000.00 38°000.00 38°000.00 38°000.00 38’000.00 38°000.00 38°000.00
622 Regionalverkehr 36°000.00 38°000.00 38°000.00 38°000.00 38°000.00 38°000.00 38°000.00
36 Transferaufwand 36’000.00 38'000.00 38'000.00 38'000.00 38'000.00 38'000.00 38'000.00
7 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG 161°700.00 256’700.00 203°000.00  199900.00 166’900.00 164°200.00 161°700.00
71 WASSERVERSORUNG 20°000.00 20°000.00 20°000.00 20°000.00 20°000.00 20°000.00
710 Wasserversorgung 20°000.00 20°000.00 20°000.00 20°000.00 20°000.00 20°000.00
30 Personalaufwand 123'600.00 125’000.00 125’500.00 126°000.00 126’500.00 127°000.00 127°500.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 303°200.00 267°200.00 267'200.00  267°200.00 267°200.00  267°200.00 267°200.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 326’'500.00 304'700.00 309'300.00  345'800.00 311’500.00  305’000.00 304°700.00
36 Transferaufwand 1°000.00 20’800.00 20’800.00 20’800.00 20’800.00 20’800.00 20’800.00
39 Interne Verrechnungen 50’000.00 50’000.00 50’000.00 50’000.00 50’000.00 50’000.00 50’000.00
42 Entgelte -462’000.00  -482°000.00 -482'000.00 -482'000.00  -482’000.00 -482°000.00 -482°000.00
46 Transferertrag -12°000.00 -12°000.00 -12°000.00 -12°000.00 -12°000.00 -12°000.00 -12°000.00
49 Interne Verrechnungen -66'400.00 -64°'400.00 -64'400.00 -64°400.00 -64°400.00 -64°400.00 -64°400.00
9011.02 Entnahme Spezialfinanzierungen -263'900.00  -189'300.00 -194'400.00 -231°400.00 -197'600.00 -191°600.00  -191°800.00
Wasserversorgung
73 Abfallwirtschaft 6°000.00 6°000.00 6°000.00 6°000.00 6°000.00 6°000.00 6°000.00
730 Abfallwirtschaft 6°000.00 6’000.00 6’000.00 6°000.00 6°000.00 6°000.00 6’000.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 6°000.00 18°000.00 18°000.00 18°000.00 18°000.00 18°000.00 18°000.00
46 Transferertrag -12°000.00 -12'000.00 -12°000.00 -12°000.00 -12°000.00 -12°000.00
77 Ubriger Umweltschutz 96°500.00 86°200.00 85’600.00 85’100.00 84°600.00 84°100.00 83’700.00
771 Friedhof und Bestattung 87°000.00 81°200.00 80°600.00 80°100.00 79°600.00 79°100.00 78°700.00
30 Personalaufwand 6°000.00 5°000.00 5°000.00 5000.00 5000.00 5°000.00 5°000.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 69'200.00 70'200.00 70'200.00 70'200.00 70'200.00 70'200.00 70'200.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 11’800.00 6’000.00 5'400.00 4’900.00 4’400.00 3'900.00 3'500.00
779 Ubriger Umweltschutz 9’500.00 5°000.00 5°000.00 5°000.00 5°000.00 5°000.00 5°000.00
36 Transferaufwand 4'500.00
39 Interne Verrechnungen 5°000.00 5°000.00 5°000.00 5000.00 5000.00 5°000.00 5°000.00
79 Raumordnung 59°200.00 144°500.00 91°400.00 88’800.00 56°300.00 54’100.00 52°000.00
790 Raumordnung 59°200.00 144°500.00 91°400.00 88’800.00 56°300.00 54’100.00 52°000.00
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4.4 Bezirksverwaltung Oberegg

Finanzplan 2027-2031

Funktionale Gliederung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031
30 Personalaufwand 3’100.00 3’100.00 3'100.00 3’100.00 3’100.00 3’100.00 3'100.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 26’000.00 111°000.00 61'000.00 61°000.00 31°000.00 31°000.00 31°000.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 30’100.00 30’400.00 27°300.00 24’700.00 22'200.00 20'000.00 17°900.00
42 Entgelte -70°000.00
9010.03 Einlage Fonds fur raumplanerische 70°000.00
Massnahmen
8 VOLKSWIRTSCHAFT 274°000.00 255’100.00 252°600.00 252’600.00 252’600.00 252’600.00 252’600.00
81 Landwirtschaft 189°300.00 142°500.00 140°500.00 140°500.00 140°500.00 140°500.00 140°500.00
811 Verwaltung, Vollzug und Kontrolle 177°000.00 141°000.00 139°000.00 139°000.00 139°000.00 139°000.00 139°000.00
36 Transferaufwand 177°000.00 141°000.00 139'000.00 139'000.00 139'000.00 139'000.00 139°000.00
813 Tierhaltung 10°300.00
36 Transferaufwand 10’500.00
42 Entgelte -200.00
817 Soziale Massnahmen 2°000.00 1°500.00 1°500.00 1°500.00 1’500.00 1°500.00 1°500.00
36 Transferaufwand 2°000.00 1’500.00 1’500.00 1’500.00 1’500.00 1’500.00 1’500.00
84 Tourismus 87°700.00 115°100.00 114°600.00 114’600.00 114’600.00 114°600.00 114°600.00
840 Tourismus 87°700.00 115°100.00 114°600.00 114’600.00 114’600.00 114°600.00 114°600.00
30 Personalaufwand 22'200.00 28'500.00 28'500.00 28’500.00 28’500.00 28'500.00 28'500.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 117°800.00 136°100.00 135’600.00 135’600.00 135'600.00 135’600.00 135'600.00
36 Transferaufwand 2°000.00 2°000.00 2°000.00 2°000.00 2°000.00 2°000.00 2°000.00
39 Interne Verrechnungen 12’000.00 12°000.00 12°000.00 12°000.00 12’000.00 12°000.00 12°000.00
42 Entgelte -700.00 -500.00 -500.00 -500.00 -500.00 -500.00 -500.00
46 Transferertrag -65'600.00 -63'000.00 -63'000.00 -63'000.00 -63'000.00 -63'000.00 -63'000.00
85 Industrie, Gewerbe, Handel -3'000.00 -2’500.00 -2’500.00 -2’500.00 -2’500.00 -2’500.00 -2’500.00
850 Industrie, Gewerbe, Handel -3’000.00 -2’500.00 -2’500.00 -2’500.00 -2’500.00 -2’500.00 -2’500.00
40 Fiskalertrag -3'000.00 -2'500.00 -2'500.00 -2'500.00 -2'500.00 -2'500.00 -2'500.00
9 FINANZEN UND STEUERN -5’917°000.00 -6’353’400.00 -6°413°400.00 -6’446’100.00 -6'479°000.00 -6’512°000.00 -6’545’300.00
91 Steuern -4’782°000.00 -5°105°000.00 -5°137°200.00 -5’169’600.00 -5'202’300.00 -5°235°100.00 -5°268°200.00
910 Steuern -4’782°000.00 -5’105°000.00 -5°137°200.00 -5’169’600.00 -5'202’300.00 -5°235’100.00 -5’268’200.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 20’000.00 24°000.00 24’000.00 24°000.00 24°000.00 24°000.00 24°000.00
36 Transferaufwand 115’000.00 111°000.00 111’800.00 112’600.00 113'400.00 114’300.00 115’200.00
40 Fiskalertrag -4'917°000.00 -5237°000.00 -5270’000.00 -5'303'200.00 -5'336°700.00 -5370'400.00 -5404'400.00
48 Ausserordentlicher Ertrag -3'000.00 -3'000.00 -3'000.00 -3'000.00 -3'000.00 -3'000.00
93 Finanz- und Lastenausgleich -1’100°000.00 -1°200°000.00 -1°200°000.00 -1’200’000.00 -1°200°000.00 -1°200°000.00 -1°200°000.00
930 Finanz- und Lastenausgleich -1’100°000.00 -1°200°000.00 -1°200°000.00 -1'200’000.00 -1°200°000.00 -1°200°000.00 -1°200°000.00
46 Transferertrag -1’100°000.00 -1°200°000.00 -1°200’000.00 -1'200°000.00 -1'200°000.00 -1200'000.00 -1°200°'000.00
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4.4 Bezirksverwaltung Oberegg

Finanzplan 2027-2031

Funktionale Gliederung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031
96 Vermégens- und Schuldenverwaltung -35°000.00 -48°400.00 -76°200.00 -76°500.00 -76°700.00 -76’900.00 -77°100.00
961 Zinsen -33°000.00 -33°000.00 -33°000.00 -33°000.00 -33°000.00 -33°000.00 -33°000.00
34 Finanzaufwand 1’500.00 3'500.00 3'500.00 3'500.00 3'500.00 3'500.00 3'500.00
39 Interne Verrechnungen 66°000.00 64'000.00 64'000.00 64°000.00 64'000.00 64'000.00 64'000.00
44 Finanzertrag -4’500.00 -4'500.00 -4’500.00 -4'500.00 -4'500.00 -4’500.00 -4’500.00
49 Interne Verrechnungen -96’000.00 -96°000.00 -96’000.00 -96°000.00 -96’000.00 -96’000.00 -96°000.00
963 Liegenschaften des Finanzvermégens -5’000.00 -20°400.00 -48°200.00 -48°500.00 -48°700.00 -48°900.00 -49°100.00
30 Personalaufwand 7°200.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 156°300.00 157°100.00 155'200.00 155'200.00 155'200.00 155'200.00 155'200.00
34 Finanzaufwand 148’000.00 144°000.00 119’100.00 118’800.00 118'600.00 118’400.00 118'200.00
35 Einlagen in Fonds und Spezialfinanzierungen 30’500.00 30'500.00 30'500.00 30'500.00 30’500.00 30’500.00 30'500.00
39 Interne Verrechnungen 108’000.00 131°000.00 130’000.00 130’000.00 130’000.00 130°000.00 130’000.00
44 Finanzertrag -385'000.00  -413'000.00 -413'000.00 -413'000.00 -413'000.00 -413'000.00 -413'000.00
49 Interne Verrechnungen -70°000.00 -70°000.00 -70°000.00 -70°000.00 -70°000.00 -70°000.00 -70°000.00
969 Ubriges Finanzvermégen 3°000.00 5°000.00 5°000.00 5°000.00 5°000.00 5°000.00 5°000.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 5°000.00 5°000.00 5000.00 5000.00 5°000.00 5°000.00
38 Ausserordentlicher Aufwand 3'000.00
Gesamtergebnis 47°300.00 20°400.00 -209°000.00 14’000.00 -131’300.00 -170°700.00 -194’400.00
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4.5 Bezirksverwaltung Oberegg

Finanzplan 2027-2031

Funktionale Gliederung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031

1 OFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT, 57°000.00

VERTEIDIGUNG

15 Feuerwehr 57°000.00

150 Feuerwehr 57°000.00

1501 Feuerwehr Anteil Bezirk 57°000.00

5060.00 Mobilien/Fahrzeuge 130°000.00

INVOO80 Mannschaftstransporter AS (Ersatz) 130°000.00

6310.10 Beitrag der Kantone Al -38°000.00

INVO0O80 Mannschaftstransporter AS (Ersatz) -38'000.00

6320.10 Beitrag Gemeinde Reute -35°000.00

INVO080 Mannschaftstransporter AS (Ersatz) -35'000.00

2 BILDUNG 350’000.00 100°000.00

21 Obligatorische Schule 350’000.00 100°000.00

217 Schulliegenschaften 350°000.00

2170 Schulliegenschaften 350°000.00

5040.00 Hochbauten 350°000.00

INVO114 Erneuerung Office Vereinssaal 350°000.00

219 Obligatorische Schule 100°000.00

2192 Schiilertransporte 100°000.00

5060.00 Mobilien/Fahrzeuge 100°000.00

INVO059 Fahrzeuge fur Schilertransporte Schule 100’000.00

5 SOZIALE SICHERHEIT 125°000.00

56 Sozialer Wohnungsbau 125°000.00

5650 Investitionsbeitrage an Dritte 125°000.00

5650.00 Breitbanderschliessung 125’°000.00

INVO097 Investitionsbeitrag Breitbanderschliessung 125°000.00

6 VERKEHR 415°000.00 275°000.00 145°000.00 245’000.00 345°000.00 345’000.00 345’000.00

61 Strassenverkehr 415°000.00 275°000.00 145°000.00 245’000.00 345’000.00 345’000.00 345’000.00

615 Bezirksstrassen 415°000.00 275°000.00 145°000.00 245’000.00 345°000.00 345’000.00 345’000.00

6150 Bezirksstrassen 415’°000.00 275°000.00 145°000.00 245’000.00 345°000.00 345’000.00 345’000.00

5010.00 Strassen /Verkehrswege 470°000.00 150°000.00 300°000.00 400°000.00 400°000.00 400°000.00

INVO0O1 Verkehrsbauten 400°000.00  400°000.00 200’000.00

INVOO70 Eschenmoosstrasse (3. Etappe 470°000.00

Deckbelagseinbau)

INVO098 Feldlistrasse (1. Etappe Sanierung ASS bis FW) 150°000.00

INVO099 Feldlistrasse (2. Etappe Sanierung FW bis Pizio) 300'000.00

INVO107 Vorderdorfstrasse (Objekt Ochsen) 200°000.00
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4.5 Bezirksverwaltung Oberegg

Finanzplan 2027-2031

Funktionale Gliederung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031

5060.00 Mobilien/Fahrzeuge 180°000.00 200°000.00
INVO072 Multifunktionsfahrzeug (Putzmaschine Hochdorf 200'000.00

Al120 Ersatz)
INVO096 Traktor klein Steyr AI564 (Ersatz) 180°000.00
6110.00 Strassen -55’000.00 -55’000.00 -55’000.00 -55°000.00 -55°000.00 -55°000.00 -55’000.00
INV0002 Investitionsanteil Treibstoffzoll -55’000.00 -55'000.00 -55’000.00 -55’000.00 -55’000.00  -55’000.00 -55’000.00
7 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG 1°430°000.00 290°000.00 330°000.00 655’000.00 -20°000.00 230°000.00 280’000.00
71 WASSERVERSORUNG 1’370°000.00 290°000.00 330°000.00 655’000.00 -20°000.00 230°000.00 280’000.00
710 Wasserversorgung 1’370°000.00 290°000.00 330°000.00 655’000.00 -20°000.00 230°000.00 280’000.00
7100 Wasserversorgung 1’370°000.00 290°000.00 330°000.00 655’000.00 -20°000.00 230°000.00 280’000.00
5020.00 Leitungsnetz Wasserversorgung 1°390°000.00 310°000.00 350°000.00 675’000.00 250°000.00 300’000.00
INVO089 Leitungsersatz Dorfstrasse 150’000.00
INVO091 Leitungsersatz Buriswilen 200'000.00
INVO094 Leitungsersatz Rutlenstrasse 600’000.00
INVO108 Leitungsersatz und Verlegung Hirschen, Kalkofen, 270°000.00

Sonderliweg
INVO109 Neuerschliessung Schitter 190'000.00 310'000.00
INVO110 Leitungsersatz Bensol 330°000.00
INVO112 Leitungsersatz Vorderdorf 150’000.00
INVO115 Leitungsersatz Husli-Maas 100°000.00
INVO116 Leitungsersatz & Druckbrecherschacht 100°000.00

Sonderegg
INVO117 Quellsanierung Bensol Quellen 8,12,28 150’000.00
INVO118 Neubau Transportleitung WVKVL Thal-Stapfen 675°000.00
INVO119 Neubau/Ruckbau Reservoir Blatten 50°000.00
6120.00 Leitungsnetz Wasserversorgung -20°000.00 -20°000.00 -20°000.00 -20°000.00 -20°000.00  -20°000.00 -20°000.00
INV0O029 Wasseranschluss -20°000.00 -20'000.00 -20°000.00 -20°000.00 -20°000.00  -20°000.00 -20°000.00
77 Ubriger Umweltschutz 60°000.00
771 Friedhof und Bestattung 60°000.00
7710 Friedhof und Bestattung 60°000.00
5030.10 Friedhof Sanierungen 60°000.00
INVO103 Sanierung Friedhof 60°’000.00

Nettoinvestition 1°970°000.00 915°000.00 -650°000.00 -1°105°000.00 -400°000.00 -650°000.00 -700°000.00
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4.6 Erlauterungen zum Finanzplan 2027-2031

Allgemeines

Der Finanzplan ist ein wichtiges Planungs- und Flhrungsinstrument flir den Bezirksrat. Mithilfe des
Finanzplans kann Einfluss auf die Entwicklung des Bezirks genommen werden. Die Exekutive und die
Verwaltung konnen sich in ihrer Tatigkeit auf diese Angaben abstitzen.

Das Ziel dieser Planung ist es, die Entwicklung der Erfolgsrechnung aufzuzeigen, die anstehenden In-
vestitionen der nachsten Jahre moglichst vollstandig aufzulisten und gleichzeitig die zeitlichen und in-
haltlichen Prioritaten aufzuzeigen. Ebenfalls dient sie der langfristigen Liquiditatsplanung und gibt so-
mit Auskunft Gber die notwendige Kapitalbeschaffung.

Der Finanzplan wird durch die Stimmbiirgerschaft nur zur Kenntnis genommen, mit diesem Planungs-
instrument werden keine Kredite gesprochen.

Erfolgsrechnung

Die vorliegende Planung zeigt in den folgenden Gliederungen nennenswerte Veranderungen:

Gliederung 0: Allgemeine Verwaltung Die Personalkosten der Exekutive werden im Finanzplan mit
einer jahrlichen Teuerung von 0,5% berechnet. Ebenfalls die Personalkosten bei den Gbrigen allgemei-
nen Diensten, (Verwaltung).

Gliederung 1: Offentliche Ordnung und Sicherheit, Verteidigung Der Personalaufwand beim Feuer-
wehr-Zweckverband (FWZV) wird angehoben und flr die ndchsten Jahre weiterhin in dieser Héhe ge-
rechnet. Die Abschreibungen verandern sich ab 2028 entsprechend der Ersatzanschaffung des Mann-
schaftstransporters.

Gliederung 2: Bildung Die im Jahr 2021 und 2022 gebildeten Vorfinanzierungen von CHF 1 Mio. flr das
neue Schulhaus werden ab 2023 bis und mit 2027 mit je CHF 200'000 sukzessive aufgeldst. Die Perso-
nalkosten der Lehrerschaft werden neu mit einer 2%-igen Teuerung hochgerechnet, (kantonaler auto-
matischer Stufenanstieg).

Gliederung 6: Verkehr Die Personalkosten bei den Bezirksstrassen werden im Finanzplan mit einer
jahrlichen Teuerung von 0,5% berechnet. Die Abschreibungen erhéhen sich ab dem Budget 2026 auf-
grund der geplanten Investitionen.

Gliederung 7: Umweltschutz und Raumordnung Die Personalkosten bei der Wasserversorgung wer-
den im Finanzplan mit einer jahrlichen Teuerung von 0,5% berechnet. Die Abschreibungen fir die ge-
planten Investitionen flr die Wasserversorgung werden entsprechend berechnet und im Finanzplan
jahrlich (je nach Investitionen) ausgewiesen. Bei steigenden Investitionen steigen in den geplanten
Jahren die Abschreibungen entsprechend. Fiir die Raumordnung werden im Sach- und Ubriger Be-
triebsaufwand zukiinftig hohere Kosten berechnet, da mit der zunehmenden Komplexitat fir den Be-
zirk mit mehr Beratungshonoraren gerechnet werden muss. Fir raumplanerische Massnahmen wird
ab 2027 kein fixer Betrag mehr eingesetzt.

Gliederung 9: Finanzen und Steuern Die Einnahmen der laufenden Steuern fiir natirliche Personen
wurden nach verschiedenen Abklarungen mit der Steuerverwaltung App. I.Rh., der Finanzkommission
sowie der Rechnungsprifungskommission auf CHF 4,4 Mio. festgelegt. Die Vorjahressteuern der na-
tirlichen Personen wurden auf CHF 200'000 und die laufenden Steuern juristischer Personen auf
CHF 250'000 festgelegt. Im Finanzplan werden die Steuereinnahmen von natirlichen Personen mit
einem Wachstumsindex von 0,75% berechnet. Die restlichen Steuerpositionen werden mit den glei-
chen Betrédgen, wie sie im Vorjahresbudget (2025) budgetiert wurden, erneut tlbernommen.
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Investitionsrechnung

Im vorliegenden Finanzplan sind alle geplanten und derzeit absehbaren Investitionen der Jahre 2027
bis 2031 enthalten. Die gesamte Investitionssumme fiir das Jahr 2026 belduft sich auf CHF 915'000.
Verzégerungen in der Ausfilhrung von Projekten lassen sich nicht immer vermeiden. Als Griinde kon-
nen zum Beispiel verspatete Krediterteilungen oder Subventionszusicherungen, Einsprachen oder ver-
tiefte Abklarungen sowie witterungsbedingte Verschiebungen sein. Es ist wichtig, dass der Finanzplan
als rollende Planung jahrlich Gberarbeitet wird.

Im Jahr 2028 ist bei der Feuerwehr der Ersatz fiir den Mannschaftstransporter in der Hohe von
CHF 130'000 geplant.

Im Jahr 2027 ist ein Ersatzfahrzeug fiir die Schilertransporte in der Hoéhe von CHF 100'000 geplant.

Fir unsere Bezirksstrassen sind im Jahr 2027 der Ersatz der Putzmaschine Hochdorf von CHF 200'000,
im Jahr 2028 die Sanierung der Feldlistrasse (2. Etappe FW bis Pizio) und im Jahr 2031 die Sanierung
der Vorderdorfstrasse (Objekt Ochsen) mit einer Investitionshohe von CHF 200'000 geplant.

Bei der Wasserversorgung sind im Jahr 2027 folgende Projekte geplant:

- INV0115 Leitungsersatz Husli-Maas / Investitionshéhe CHF 100'000
- INV0116 Leitungsersatz & Druckbrecherschacht Sonderegg / Investitionshéhe CHF 100'000
- INV0117 Quellsanierung Bensol Quellen 8, 12, 28 / Investitionshéhe CHF 150'000

Ein wesentlicher Kostenfaktor fiir die Wasserversorgung Oberegg ist die im Jahr 2028 geplante neue
Transportleitung der Wasserversorgungskorporation Vorderland (WVKVL) von Thal bis Stapfen, bei der
sich die Wasserversorgung mit Investitionskosten von CHF 675'000 beteiligen muss.

Fir das Jahr 2030 sind die Kosten fiir den Riickbau des Reservoirs Blatten mit CHF 50'000 aufgenom-
men worden.

Durch dieses ambitionierte Investitionsprogramm wird das Verwaltungsvermégen bis zum Jahr 2031
CHF 7,548 Mio. aufweisen. Die Entwicklung des Verwaltungsvermogens ist von grosser Bedeutung.
Wenn das Verwaltungsvermogen steigt, wenn also die Investitionen hoher sind als die Abschreibun-
gen, dann steigt auch das Fremdkapital. Es nimmt jahrlich um die Investitionen zu und um die Abschrei-
bungen ab, weshalb die Entwicklung sich im Fremdkapital niederschladgt. In der aktuellen Planbilanz
sind jedoch die Abschreibungen hoher als die Investitionen, weshalb sich das Verwaltungsvermoégen
sukzessive reduziert.

Der Bezirk Oberegg steht finanziell gesund da, so dass diese Projekte, verbunden mit geeigneten
Massnahmen, verantwortet werden kénnen.
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Mitglieder des Grossen Rates

Gesamtheit der stimmberechtigten

Einwohner

Vermittler

Mitglied Bezirksgericht Appenzell I. Rh.

Bezirksrat (7 Mitglieder)

Bezirkshauptmann(), Stillstehender Hauptmann(,

Schulprasident®) und 4 Bezirksrate

Rechnungspriifungskommission
3 - 5 Mitglieder

Bezirksverwaltung,

Finanzkommission

Externe Revisionsstelle

Schulsekretariat

Den Ressorts werden vom Bezirksrat

Erkldarungen:
(*)
BR

werden in das Amt gewahlt
Bezirksrat

Leiter Bezirksschreiber Prasident Hptm

l l l l l |
Ressort Ressort Ressort Ressort Ressort Ressort Ressort
Schule Liegenschaften Bau und Planung Prasidiales, Tourismus, Wasserversorgung Strassen

Soziales und Freizeit und Kultur
Vorsteher und Sicherheit
Schulprasident * Vorsteher Vorsteher Vorsteher Hptm * Vorsteher Vorsteher Vorsteher
Matthias Rhiner Stefan Eugster Ivo Scherrer Josef Birki Nicole Fiirer Lukas Walser Patrik Fiirer
St i Stv Stv Stillst. Hptm * Stv Stv Stv
Nicole Furer Ivo Scherrer Josef Biirki Ivo Scherrer Patrik Fiirer Patrik Firer Lukas Walser
Schulleitung : Arbeitsorganisation /
| Anhang 2 zum Geschéftsreglement Brunnenmeister # Strassenbauamt #
Lehrpersonen i Bezirk Oberegg

Hausdienst Bezirksliegenschaften;
(Reinigung / 6ffentliche Veranstaltungsraume /

Aussenanlagen, Technik, Gebaudeunterhalt / Schulbuswesen)
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Kommissionen, Aufgaben oder
Delegiertenmandate zugeteilt. Der Vorsteher

Hptm

fuhrt die Oberaufsicht tber diese Tatigkeiten.

Bezirkshauptmann

# Die Personalfiihrung sowie die Fachfiihrung der Mitarbeiter
wird vom jeweiligen Ressortvorsteher wahrgenommen.

Stand 01.06.25




4.8 Mitarbeitende Bezirk Oberegg (Stand 01.08.2025)

Aragai David 9413 Oberegg 01.12.2013  Archivar / Historiker BEZIRK
Birchmeier Daniel 9413 Oberegg 01.01.2022  Leiter Bauverwaltung BEZIRK
Bischofberger Thomas 9413 Oberegg 01.08.2006  Strassenbauamt Mitarbeiter BEZIRK
Burki Josef 9413 Oberegg 01.06.2025 Hauptmann BEZIRK
Dreher Thomas 9450 Altstatten 06.06.2016 Leiter Finanzen/Berufsbildner BEZIRK
Grabmann David 9453 Eichberg 01.10.2024  Bezirksschreiber BEZIRK
Holenweger Renata 9034 Eggersriet 17.02.2025 Verwaltungsmitarbeiterin BEZIRK
Locher Tanja 9413 Oberegg 01.11.2016  Verwaltungsmitarbeiterin BEZIRK
Peter-Thurnherr Charlotte 9411 Schachen b. Reute 01.05.1997 Verwaltungsmitarbeiterin BEZIRK
Riegg Roman 9413 Oberegg 01.10.2020 Leiter Strassenbauamt BEZIRK
Sigrist Jana 9410 Heiden 01.08.2023 Lernende Verwaltung BEZIRK
Solenthaler Willi 9035 Grub AR 15.06.2023  Verwaltungsmitarbeiter BEZIRK
Streule Luca 9410 Heiden 01.08.2024 Lernender Verwaltung BEZIRK
Schmid Christian 9413 Oberegg 01.07.2019 Brunnenmeister BEZIRK
Alge André 9435 Heerbrugg 01.02.2022 Lehrer Oberstufe SCHULE OS
Alge Livia 9435 Heerbrugg 01.08.2024  Lehrerin Oberstufe SCHULE OS
Aregger Cécile 9413 Oberegg 01.08.2020 Lehrerin Primarstufe SCHULE PS
Bartholet Janine 9427 Wolfhalden 01.08.2020  Lehrerin Primarstufe SCHULE PS
Brandes Angela 9413 Oberegg 01.01.2023  Spielgruppenmitarbeiterin SCHULE SG
Bergmann Tanja 9410 Heiden 01.08.1999 Lehrerin Primarstufe SCHULE PS
Bischof Roger 9413 Oberegg 01.08.2021 Lehrer Oberstufe SCHULE OS
Eugster Samuel 9413 Oberegg 01.04.2010 Leitung HD (Gebaude, Technik) SCHULE HD
Eugster Rita 9413 Oberegg 01.08.2006 Lehrerin Primar- und Oberstufe SCHULE PS/0S
Fanchini Brigitte 9435 Heerbrugg 01.01.2008 Verwaltungsangestellte SCHULE VW
Fuhrer Manuela 9425 Thal 01.08.1990 Schulische Heilpadagogin SCHULE SHP
Furrer Marta 9413 Oberegg 01.11.2009 Lehrerin Primar- und Oberstufe SCHULE PS/0S
Graf Sina 9413 Oberegg 01.08.2022  Lehrerin Primarstufe SCHULE PS
Haas Michael 9404 Rorschacherberg 01.08.2014  Lehrer Oberstufe SCHULE OS
Haas Doris 9404 Rorschacherberg 01.08.2021 Lehrerin Oberstufe SCHULE OS
Haas Tim 9413 Oberegg 01.08.1996 Lehrer Oberstufe SCHULE OS
Helg Fabian 9030 Abtwil SG 01.08.2020 Lehrer Oberstufe SCHULE OS
Hochreutener Ines 9413 Oberegg 01.08.2004  Lehrerin Primarstufe SCHULE PS
Hohener Manuela 9442 Biiriswilen 01.08.2025  Spielgruppenmitarbeiterin SCHULE SG
Jackli Karin 9442 Blriswilen 01.08.2020 Hausdienst / Spielgruppe SCHULE SG/HD
Kagi Yvonne 9410 Heiden 14.09.2015 Lehrerin Primarstufe SCHULE PS
Kinzler Christa 9428 Walzenhausen 01.08.2019  Schulische Heilpadagogin SCHULE PS
Lang Nadja 9442 Biriswilen 01.08.2025 Lehrerin Primarstufe SCHULE PS
Loppacher Andrea 9413 Oberegg 01.08.2011  Spielgruppenmitarbeiterin SCHULE SG
Lutz-Corusa Ana 9436 Balgach 01.08.2012  Lehrerin Primarstufe SCHULE PS
McEvoy Vreni 9411 Schachen b. Reute 01.07.2017 Hausdienst/Schulbusfahrerin SCHULE HD/FD
Rass Simone 9413 Oberegg 01.08.2016 Lehrerin Oberstufe SCHULE OS
Riegg Tamara 9413 Oberegg 01.06.2025 Hausdienst SCHULE HD
Scheier Fabian 9445 Rebstein 01.11.2019 Lehrer Primarstufe SCHULE PS
Schindler Kathrin 9452 Hinterforst 01.08.2012  Lehrerin Primarstufe SCHULE PS
Seminara Cornelia 9413 Oberegg 01.06.2015  Leitung HD (Reinig.,Schulb.,Saal) = SCHULE HD
Sonderegger Jaqueline 9413 Oberegg 01.02.2023  Leiterin Betr. Tagesstrukturen SCHULE BA
Sonderegger Sonja 9427 Wolfhalden 01.01.2022  Spielgruppenmitarbeiterin SCHULE SG
Thoma Steven FL-9492 Eschen 01.08.2024  Schulleiter SCHULE VW
Schmid Elke 9413 Oberegg 01.08.2024  Klassenassistenz SCHULE PS
Streule Kathrin 9057 Weissbad 01.08.2023  Lehrerin Primarstufe SCHULE PS
Weber Urs 9034 Eggersriet 01.08.2020 Lehrer Primarstufe SCHULE PS
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Anhang 3 zum Geschaftsreglement Bezirk Oberegg
4.94 Finanzkompetenzen Bezirk Oberegg

Basis: Laufende Steuern aus Rechnung des Vorjahres von Bezirk und Schule

Erlauterungen und Zahlen zu den %-Werten im Bezirksreglement Art.18, 19, 23 und 29

Jahr 2025

4’694'064

alle Werte in CHF

.obereqg..

Stand 01.01.2025

1 Budgetierte Ausgaben

Der Voranschlag ! unterliegt dem obligatorischen Referendum.

Uber darin enthaltene Ausgaben und Investitionen die dem obligatorischen (Art. 18 des Bezirksreglements) oder fakultatativen Referendum (Art. 19) unterliegen, ist spétestens mit der Abstimmung iiber
den Voranschlag in einer gesonderten Vorlage abzustimmen bzw. sind diese dem fakultativen Referendum zu unterstellen.

2 Zusatzliche unvorhersehbare, nicht 1. Obligatorisches 2. Fakultatives 3. Bezirksrat 4. Schulkommission
budgetierte Ausgaben und Mehrausgaben Referendum Referendum abschliessend abschliessend
oder Budgetverschiebungen/Umlagerungen (Abstimmung) (Art.19) (Art. 23) (Art. 29)
2,3 (Art. 18) (100 Pers in 30 Tg)
2.1. einmalige Ausgaben ab 938’813 20%| ab 469’406 10%| bis 469’406 10%| bis 70'411  1.5%
2.2. wiederkehrende Ausgaben ab 140’822  3.0%| ab 70’411  1.5%| bis 70’411  1.5%
2.3. Planungskredite fiir Investitionsvorhaben ab 140822 3.0%| ab 70411  1.5%| bis 70411  1.5%

3 Gebundene Ausgaben

Ist eine gesetzliche Grundlage, die fiir einen 6ffentlichen Zweck die Tatigung einer Ausgabe vorsieht, in einem Masse bestimmt, dass dem Bezirk hinsichtlich der sachlichen, zeitlichen oder 6rtlichen
Umsetzung des Ausgabenzwecks, mit Bezug auf die Ausgabenhohe oder anderer wesentlicher Umstande kein erheblicher Entscheidungsspielraum bleibt, ist die Ausgabe gebunden.

4 Grundstiicke des Finanzvermogens

4.1. Erwerb von Grundstlicken ab
4.2. Verausserung und Erteilung von Baurechten ab

1’408'219
1'408'219

30%| ab
30%| ab

704’110
704’110

15%
15%

bis
bis

704’110
704’110

15%
15%

Erklarungen

1 Art. 18 lit. a Bezirksreglement

3 kumulative Finanzkompetenz pro Kalenderjahr fur alle aufgefiihrten Ausgaben

2 Fiir Mehrausgaben ist ein Nachtragskredit zu gewahren. Ausgenommen sind Mehrausgaben infolge Teuerung der Gegenstidnde oder mit wenig Ermessensspielraum.
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.obereqg..

Orientierungsversammlung

Einladung zur Orientierungsversammlung des Bezirks Oberegg
am Mittwoch, 5. November 2025 um 19:30 Uhr im Vereinssaal

1. Vorstellung Projekt «Betreuung zuhause»
(Brigitte Buihler, Anja Ritter Spitex Vorderland, Andrea Herger GSD Al)

2. Orientierung zum Budget 2026

(Sepp Biirki, Hauptmann)

3. Informationen Ressort Schule
(Matthias Rhiner, Schulprasident, Steven Thoma, Schulleiter)

4. Informationen Ressorts Bezirk

(Vertreter Bezirksrat)
Wasserversorgung Globalbudget (Lukas Walser)
Assekuranz (Matthias Rhiner)

5. Verschiedenes
(Sepp Burki, Hauptmann / politische Gruppierungen)

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme - persoénlich oder online.

Bezirksrat Oberegg

e Link Youtube: https://youtube.com/live/G8bMxZtWPeQ?feature=share

Ab 18.30 Uhr steht der
Bezirksrat zur Verfiigung und
bewirtet die Anwesenden
gerne mit Wienerli und Brot.

Urnenabstimmung zum Budget: n
Sonntag, 30. November 2025 /
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