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Administration  générale / Ressources humaines

Convention  de mise  en œuvre  du télétravail

Entre  la Ville  d'Aigle  d'une  part,  et

M.  / Mme  XXXX,  d'autre  part

Les parties  conviennent  comme  suit  des modalités  de mise  en œuvre  du télétravail.

1.  Durée  et  fin

L'autorisation  d'effectuer  du télétravail  est  délivrée  pour  la durée  suivante

€ Date  du début  :

Ou

€ Durée  indéterminée  dès le

Date  de fin :

2.  Part  du  télétravail  et répartition

M. / Mme est engagé/ée à % et pratique  le télétravail  comme  suit  :

3.  Dispositions  particulières

La Directive  sur  le télétravail  du...  mars  2022  fait  partie  intégrante  de la présente  convention.  Les

autres  conditions  du contrat  de travail  demeurent  inchangées.

Le Syndic

Au  nom  de  la Municipalité

La Secrétaire  municipale

G. Devaud A. Décaillet

Convenu  à Aigle  le Le collaborateur  :

Copies  à : - Chef  de service  du collaborateur

- M. N. Meichtry,  Responsable  informatique

- Mme  M. Pittet,  Cheffe  de division  RH


