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Gemaéss §5 Gemeindegesetz beschliesst die Gemeinde Uber ihre Organisation in eigener
Kompetenz und Verantwortung. Der Gemeinderat Ufhusen erlésst, gestiitzt auf die Gemein-
deordnung, folgende Organisationsverordnung:

1. ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

Gegenstand Art. 1

' Diese Organisationsverordnung regelt:

a) Die Gliederung der Verwaltung in Ressorts, Abteilungen etc. (Organi-
gramm)

b) Die Zustandigkeiten der einzelnen Ratsmitglieder

c) Die Sitzungsordnung des Gemeinderates und der Kommissionen (Ein-
berufung, Vorbereitung, Verfahren)

d) Die Vertretungsbefugnis des Gemeindepersonals

e) Die Zustandigkeit zum Erlass von Verfligungen

f) Die Anweisungsbefugnis

g) Die Unterschriftsberechtigung

2 \orbehalten bleiben die Bestimmungen der Gemeindeordnung, anderer
Reglemente sowie Vorschriften des kantonalen und eidgendssischen
Rechts.

2. GEMEINDERAT

Aufgaben und Organisation im Aligemeinen

Aufgaben Art. 2
' Der Gemeinderat sorgt daflir, dass die Aufgaben der Gemeinde gemass
der Gemeindeordnung und dem (libergeordneten Recht dauernd und zu-
verldssig wahrgenommen werden.
2 Er stellt sicher, dass die Gemeindeverwaltung die gesetzten Ziele auf
zweckmassige Art und Weise verfolgt.
% In seinem Zusténdigkeitsbereich vertritt er die Gemeinde nach aussen.

Kollegialbehérde Art. 3
" Der Gemeinderat fasst und vertritt seine Beschliisse als Kollegial-be-
hoérde. Vorbehalten bleibt Art. 4.
2 Die Beschliisse des Gemeinderates werden gegen aussen solidarisch
vertreten.



Ausstandsgriinde

Verfligungen,
Anordnungen

Geheimhaltungs-
Pflicht, Akten

Art. 4

Fir Geschéfte, die ein Mitglied des Gemeinderates oder dessen Verwandte
betreffen, gelten die Ausstandsgriinde gemass § 14 des Gesetzes lber die
Verwaltungsrechtspflege (VRG) und § 5 des Gemeindegesetzes.

Art. 5

' Die Gemeindeprasidentin kann zur Abwehr eines unmittelbar drohenden
Schadens oder zur Beseitigung von Stérungen im Namen des Gemeinde-
rates Prasidialverfligungen erlassen, wenn die Angelegenheit keinen Auf-
schub duldet.

2 Prasidialverfligungen werden protokolliert und dem Gemeinderat spétes-
tens an der nachsten Sitzung zur Kenntnis gebracht.

3 Die einzelnen Mitglieder des Gemeinderates kénnen in dringlichen Fallen
die erforderlichen Anordnungen treffen. Sie haben dariiber dem Gemein-
derat Bericht zu erstatten.

Art. 6

' Die Mitglieder des Gemeinderates sind verpflichtet, {iber alles, was sie im
Zusammenhang mit ihrer Tatigkeit erfahren, zu schweigen. Auch Akten und
Protokolle, die zugestellt werden, sind vertraulich zu behandeln.

2 Die Geheimhaltungspflicht gilt nicht flr Akten oder Angelegenheiten, an
deren Geheimhaltung keine schiitzenswerten 6ffentlichen und privaten In-
teressen bestehen.

3 Die Geheimhaltungspflicht bleibt auch nach dem Ausscheiden aus dem
Amt bestehen.

Einberufung und Verfahren an Sitzungen

Allgemeines

Einberufung

Bericht und
Antrage

Art. 7

' Der Gemeinderat versammelt sich in der Regel alle 2 Wochen Dienstag-
vormittag. Die Sitzungsdaten werden im Voraus festgelegt.

2 Weitere Sitzungen finden statt, sofern es die Geschéfte erfordern.

3 Der Gemeinderat trifft sich mindestens einmal jahrlich zu einer Klausurta-

gung.

Art. 8
Jedes Ratsmitglied kann die Einberufung einer ausserordentlichen Sitzung
verlangen.

Art. 9

1 Bis spatestens Donnerstag, 12.00 Uhr vor der Sitzung haben alle Rats-
mitglieder und die Verwaltung ihre zu behandelnde Geschéfte der Gemein-
deschreiberin mitzuteilen, die ihnen fir den Gemeinderat direkt zugegan-
gene Post abzuliefern und soweit méglich und sinnvoll, schriftlich begriin-
dete Antrage zu den Geschéften einzureichen.

2 Auf Grund der eingereichten und der vorliegenden Geschéfte erstellt die
Gemeindeschreiberin die Traktandenliste. Die Geschéfte werden in



Aktenauflage

Sitzungs-
vorbereitung

Sitzungs-

Teilnahme

Offentlichkeit

Sitzungsleitung

Beschlussfahigkeit
und Beschluss-
fassung

A = Antragsgeschafte (Entscheid oder schriftlich formulierter Antrag)
B = Beratungsgeschafte (Beratung und Meinungsbildung)
C = Kenntnisnahmen, Termine, Verschiedenes

eingestuft und entsprechend dokumentiert.

Art. 10

' Spatestens am Freitag-Abend vor der Sitzung werden die Traktandenliste
und die Sitzungsakten zur Einsichtnahme und zum Studium elektronisch
zur Verfligung gestellt.

2 Die Ratsmitglieder und die Gemeindeschreiberin sorgen dafiir, dass un-
befugte Dritte keine Einsicht haben.

Art. 11

'Im Interesse der Effizienz wird eine griindliche Vorbereitung der Sitzung
durch das einzelne Ratsmitglied vorausgesetzt. Die Behandlungen der
Sachfragen sind an der Sitzung selbst mdglichst knapp zu halten.

2Die einzelnen Traktanden werden im Referentensystem abgewickelt, d.h.
das Ratsmitglied hat die Sache soweit erforderlich zu Handen der Akten-
auflage schriftlich aufzubereiten (Unterlagen und allfilliger Antrag). Das
verantwortliche Ratsmitglied bearbeitet sein Sachgeschaft vertieft, lasst es
traktandieren, referiert an der Gemeinderatssitzung und stellt Antrag. Die
ubrigen Ratsmitglieder bereiten sich im Rahmen der Aktenauflage darauf
vor.

Art. 12

' Die Mitglieder des Gemeinderates sind zur Teilnahme an den Sitzungen
verpflichtet, sofern dies nicht aus gesundheitlichen oder anderen wichtigen
Grunden unzumutbar erscheint.

2 Verhinderte teilen der Gemeindeprasidentin ihre Abwesenheit unter An-
gabe des Grundes rechtzeitig mit.

3 Die leitenden Angestellten sind nach Bedarf an den Gemeinderatssitzun-
gen anwesend. Sie haben zu den betreffenden Geschéften beratende
Stimme und Antragsrecht.

Art. 13

' Die Sitzungen des Gemeinderates sind nicht &ffentlich.

2 Der Gemeinderat oder die Gemeindeprasidentin kénnen Dritte, nament-
lich Sachversténdige, zur Teilnahme an der Sitzung einladen.

Art. 14

"Die Gemeindeprasidentin leitet die Sitzungen. Sie
a) sorgt fUr einen speditiven Ablauf

b) eréffnet und schliesst die Diskussion

c) erteilt und entzieht gegebenenfalls das Wort.

Art. 15
' Der Gemeinderat ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit der
Ratsmitglieder anwesend ist. (Ausnahme Art. 5)



Abstimmungen
und Wahlen

Protokoll

Protokolifiihrung

Geschéftskontrolle

Bekanntmachung
von Beschliissen

Information,
Kommunikation

2 In dringenden und unaufschiebbaren Fallen kann der Gemeinderat mit
einfachem Mehr beschliessen, dass ein nicht ordentlich traktandiertes Ge-
schéft behandelt und dazu ein Beschluss gefasst wird (Nachtraktandie-
rung), oder ein Geschéaft einer anderen Kategorie zugeordnet wird.

3Der Gemeinderat kann Beschliisse auf dem Zirkularweg fassen, wenn alle
Mitglieder damit einverstanden sind.

Art. 16

' Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen.

2 Es entscheidet das Mehr der Stimmenden. Die Gemeindeprasidentin
stimmt mit und gibt im Fall der Stimmgleichheit den Stichentscheid.

Art. 17

' Das Protokoll der Gemeinderatssitzungen ist nicht 6ffentlich.

2Die Gemeindeschreiberin fihrt das Protokoll nach Art. 19 und unterbreitet
dieses in der Regel zur Genehmigung an der néchsten Sitzung.

3 Die Ratsmitglieder sorgen dafiir, dass Unbefugte keine Einsicht in die Pro-
tokolle erhalten. Sie vernichten Protokolle, wenn sie aus dem Gemeinderat
ausscheiden.

Art. 18

' Die Protokolle des Gemeinderates miissen folgende Elemente enthalten:
a) Datum, Zeit, Ort und Dauer der Sitzung

b) Den Namen der Prasidentin und der Protokollfiihrerin, die Namen der
anwesenden und abwesenden Mitglieder

c¢) Die Verhandlungsgegenstiande

d) Eine Zusammenfassung der Diskussion

e) Die Antrage

f) Die Beschliisse der Wahlergebnisse

g) Die Ausstandspflicht sowie die dazu erhobenen Einwande.

2 Kenntnisnahmen werden aufgelistet. Sie werden nur protokolliert, wenn
Diskussionen und Beschliisse aus einem Geschaft erwachsen.

Art. 19

' Zuhanden des Gemeinderates wird von der Gemeindeschreiberin eine
Auftrags- und Pendenzenliste gefiihrt. Die Auftragskontrolle ist in die Trak-
tandenliste zu integrieren.

Art. 20

' Der Gemeinderat macht seine Beschliisse in geeigneter Form bekannt,
?Die Gemeindeschreiberin stellt sicher, dass betroffene Verwaltungs-abtei-
lungen mit entsprechenden Protokollausziigen bedient werden.

Art. 21

! Regelmassige Kontakte sind mit den am offentlichen Leben beteiligten
Gremien (z.B. politische Ortsparteien, Kommissionen, Vereine etc.) sowie
mit den Behérden der Nachbarsgemeinden zu pflegen.

2 Bei Geschéaften von grossem éffentlichem Interesse werden entspre-
chende Orientierungsversammlungen durchgefiihrt.



3Die Gemeindeschreiberin oder der Ortskorrespondent hat nach Riickspra-
che mit der Gemeindeprasidentin fir die Information in der Offentlichkeit zu
sorgen. Informationen in der Uthuserzeitung, auf der Gemeindehomepage
und in den Regionalzeitungen sind systematisch und umfassend vorzuneh-
men. Periodische Berichte der einzelnen Ratsmitglieder aus ihren Ressorts
sind erwiinscht.

Geschiftsbereiche (Ressorts)

Allgemeine Be-
stimmungen zu
den Geschifts-
bereichen

Einzelne
Geschéftsbereiche

Ressortverteilung

Stellvertretung

Aufgabenbereiche

Art. 22

' Jedes Mitglied des Gemeinderates steht einem besonderen
Verantwortungsbereich vor.

2 Die Vorsteher vertreten die Geschifte ihrer Ressorts im Gemeinderat, in
der Regel an der Gemeindeversammlung, in weiteren Gemeindeorganen
sowie gegenliber Dritten.

Art. 23

Es bestehen folgende Ressorts:

a) Prasidiales und Bildung

b) Finanzen und Wirtschaft

c¢) Soziales und Gesundheit

d) Bau, Infrastruktur und Sicherheit
e) Tourismus, Kultur und Umwelt

Die Details werden im Organigramm im Anhang | geregelt.

Art. 24

' Die Gemeindeprésidentin steht von Amtes wegen dem Ressort Prisidia-
les vor.

?Der Gemeinderat bestimmt an seiner konstituierenden Sitzung die tibrigen
Ressortabgrenzungen und —zuordnungen auf die Gemeinderatsmitglieder
und legt diese in einem Entscheid fest. Die Eignung und Neigung der Rats-
mitglieder ist zu beriicksichtigen.

% Wahrend der Legislaturperiode sind Anderungen beziiglich der Res-
sortabgrenzungen nur mit Zustimmung beider Amtsinhaber méglich. Bei
Ersatzwahlen bernimmt in der Regel das neue Mitglied die Aufgabenbe-
reiche des Zuriickgetretenen. Uber allféllige Anderungen entscheidet der
Gemeinderat.

Art. 25

! Anlasslich der Konstituierung wird fiir jeden Ressortvorsteher aus dem
Kreis der librigen Gemeinderatsmitglieder ein Stellvertreter bestimmt.

? Die Ressortstellvertretung bezieht sich auf die Tétigkeit im Gemeinderat
und fir das betreffende Ressort. Die Stellvertretungen sind im Anhang I
geregelt.

Art. 26

' Die Aufgabenbereiche der einzelnen Ressorts ergeben sich aus dem im
Anhang | ersichtlichen Organigramm, soweit nicht eine andere Regelung
besteht.



2Die Ressortleiter vertreten in der Regel die Gemeinde in den diesbeziigli-
chen regionalen und lberregionalen Gremien.

3. GEMEINDEVERWALTUNG

Aufgabe

Organisation

Aufsicht

Geheimhaltungs-
pflicht, Diskretion

Art. 27
Die Verwaltung erfiillt operative Aufgaben.

Art. 28
Die Aufgaben wie die Verfliigungsbefugnisse sind im Funktionsbeschrieb
(Anhang Il geregelt.)

Art. 29
Die Gemeindeverwaltung untersteht der Aufsicht des Gemeinderates.

Art. 30

' Die Angestellten der Gemeindeverwaltung sind verpflichtet, Giber

alles, was sie im Zusammenhang mit ihrer Tatigkeit erfahren, zu schweigen
und ihre Arbeit mit der ndtigen Diskretion zu erledigen.

2 Die Geheimhaltungspflicht gilt nicht fiir Akten oder Angelegenheiten, an
deren Geheimhaltung keine schiitzenswerten &ffentlichen oder privaten In-
teressen bestehen.

% Die Geheimhaltungspflicht bleibt auch nach Auflésung des Arbeitsverhalt-
nisses bestehen.

4, KOMMISSIONEN

Standige und
nicht-standige
Kommissionen

Konstituierung

Sekretariat und
Protokoll

Art. 31

' Der Gemeinderat kann standige oder nicht-sténdige

Kommissionen einsetzen.

2 Er bestimmt die Aufgaben, Zusténdigkeit, Organisation und Mitglieder-
zahl.

3 Ausgenommen sind Bildungskommission, die Revisionsstelle, Control-
ling-Kommission und Urnenbiiro, deren Organisation in der Gemeindeord-
nung § 28 ff geregelt ist.

Art. 32

' Die Kommissionen konstituieren sich selbst.

2 Abweichende Bestimmungen oder Einsetzungsbeschliisse bleiben vorbe-
halten.

Art. 33

' Die Kommissionen besorgen ihr Sekretariat selbst.

2 Die Sitzungsprotokolle sind gemass Art. 19 abzufassen und die erledigten
Akten werden der Gemeindeverwaltung zur Archivierung ibergeben.

3 Abweichende Bestimmungen oder Einsetzungsbeschliisse bleiben vorbe-
halten.



information Art. 34
Die Kommissionen informieren Dritte und die Offentlichkeit (iber behan-
delte Angelegenheiten nur mit Zustimmung des Gemeinderates.

5. ZUSTANDIGKEITEN UND VERPFLICHTUNGEN

Verpflichtungen, Art. 35
Zusténdigkeits- Die Verpflichtungen und die Bestimmungen der Zusténdigkeiten im
bereiche Geschéftsverkehr sind in der Gemeindeordnung und in der Festlegung Fi-

nanzkompetenzen und Unterschriftenregelung (Anhang lll) geregelt.

6. ZEICHNUNGS- UND VISUMSBERECHTIGUNG

Zeichnungs- Art. 36
und Visums- Die Zeichnungs- und Visumsberechtigung ist in der Festlegung
berechtigung Finanzkompetenz und Unterschriftenregelung (Anhang lll) geregelt.

7. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Archivierung Art. 37
' Die Archivierung von Akten und Schriftgut ist Sache der Gemeindeverwal-
tung.
2Die Gemeindeschreiberin (ibt die Oberaufsicht (iber die Archive aus.

Datenschutz Art. 38
Bei jeder Amtshandlung sind die gesetzlichen Vorschriften tiber den Daten-
schutz einzuhaiten.

Erlass Anhénge Art. 39
" Der Gemeinderat erlasst die Gberarbeiteten Anhinge zu dieser Verord-
nung.
2 Die bestehende Organisationsverordnung vom 1. Juni 2021 wird per 3.
April 2023 aufgehoben.

In Kraft treten Art. 40
Der Gemeinderat hat die vorliegende Organisationsverordnung am 4. April
2023 beschlossen und setzt diese per sofort in Kraft.

6153 Uthusen, 9. September 2025
GEMEINDERAT UFHUSEN

ety

\ I\~ /
Claudia Bernet-Battig Patricia Hofsietter—gljwlmann

Gemeindepréasidentin Gemeindeschreiberin
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Anhang Il - Stellen- und Funktionsbeschreibungen

Stellenbeschreibung Gemeindeprasidentin

Stelleninhaberin

Bezeichnung der Stelle

Pensum

Claudia Bernet-Battig

Gemeindeprasidentin

25 %

Funktionale Unterstellung

Stellvertretungen

- Gemeinderat

- Verwaltung

Gemeinderat

Renate Gerber-Schar

Die Gemeindeprasidentin wird von Renate Gerber-
Schar (Ressort Finanzen und Wirtschaft) vertreten.

In administrativen Belangen wird die Gemeindepra-
sidentin durch die Gemeindeschreiberin vertreten.

Aufgaben/Tatigkeiten

Gemeinderat

Ressort Prasidiales

Ressort Bildung

Funktion und Aufgaben gemass Aufgabenzuteilung

Teilnahme und bei Bedarf Leitung an ordentlichen
und ausserordentlichen Sitzungen, Besprechungen
und Augenscheinen

Ausfuihrung von Gemeinderats-Entscheiden

Teilungsbehérde, Urnenbiro

Schule
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Ressort Musikschule

Delegierte

Unterstellte Mitarbeiter

Region Luzern West
Verband Luzerner Gemeinden
Bildungskommission

Gemeindeprasidentenkonferenz/
Kooperationsprojekt Region Willisau

Luzerner Pensionskasse (LUPK)
Delegierte Musikschule Region Willisau
Spitex Region Willisau

Personal der Gemeindeverwaltung

Entscheidungsbefugnisse und
Kompetenzen

Der Gemeindeprasidentin stehen die zur Ausiibung
ihrer Tétigkeit erforderlichen Entscheidungsbefug-
nisse zu.

Finanzielle Kompetenzen gemass Finanzkompe-
tenzregelung

Unterschriftsberechtigung

Einzelunterschrift als Gemeindeprasidentin

Kollektiv-Unterschrift mit der Gemeindeschreiberin
bei Gemeinderats-Entscheiden

Kollektiv-Unterschrift mit einem Gemeinderats-mit-
glied oder der Gemeindeschreiberin fiir die Verfu-
gung Uber Post- und Bankkonti.

6153 Ufhusen, 9. September 2025

GEMEINDERAT UFHUSEN

Claudia Bernet-Béttig
Gemeindeprasidentin

Patricia Hofstetter-Biihimann
Gemeindeschreiberin
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Stellenbeschreibung Finanzen und Wirtschaft

Stelleninhaberin

Bezeichnung der Stelle

Pensum

Renate Geber-Schar

Gemeinderitin Ressort Finanzen und Wirtschaft

16 %

Funktionale Unterstellung

Stellvertretungen

- Gemeinderat

- Verwaltung

Gemeinderat

Renate Gerber-Schar wird von René Kaufmann
(Ressort Soziales und Gesundheit) vertreten.

In administrativen Belangen wird Renate Gerber-
Schér durch die Gemeindeschreiberin vertreten.

Aufgaben/Tatigkeiten

Gemeinderat

Ressort Rechnungswesen

Ressort Liegenschaftsverwaltung

Ressort Gewerbe, Industrie, Handel

Funktion und Aufgaben gemass Aufgabenzuteilung

Teilnahme an ordentlichen und ausserordentlichen
Sitzungen, Besprechungen und Augenscheinen

Ausfiihrung von Gemeinderats-Entscheiden

Finanzverwaltung, Katasterwesen, Rechnungsstel-
lung, Steuerwesen, Zahlungsverkehr

Liegenschaften, Grundstiicke

Industrieansiedlung, Kontakte mit Betrieben, Wirt-
schaftsférderung
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Stelivertretungen

Verschiedenes

René Kaufmann

allgemeine administrative Arbeiten

Delegierte

Unterstellte Mitarbeiter

Wirtschaftsférderung Luzern
Genossenschaft Dorfladen

RB Luzerner Hinterland

Hauswartpersonal

Finanzverwaltung

Entscheidungsbefugnisse und
Kompetenzen

Renate Gerber-Schér stehen die zur
Ausibung ihrer Tatigkeit erforderlichen Entschei-
dungsbefugnisse zu.

Finanzielle Kompetenzen geméass Finanzkompe-
tenzregelung

Unterschriftsberechtigung

Einzelunterschrift als Gemeinderatsmitglied

Kollektiv-Unterschrift mit einem Gemeinderats-mit-
glied oder der Gemeindeschreiberin fiir die Verfii-
gung uber Post- und Bankkonti.

6153 Ufhusen, 9. September 2025

GEMEINDERAT UFHUSEN

Claudia Bernet-Béttig Patricia Hofstetter-Biihimann
Gemeindeprasidentin Gemeindeschreiberin
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Stellenbeschreibung Soziales und Gesundheit

Stelleninhaber

Bezeichnung der Stelle

Pensum

René Kaufmann

Gemeinderat Ressort Soziales und Gesundheit

16 %

Funktionale Unterstellung

Stellvertretungen

- Gemeinderat:

- Verwaltung

Gemeinderat

René Kaufmann wird von Michael Bernet (Ressort
Bau, Infrastruktur und Sicherheit) vertreten.

In administrativen Belangen wird René Kaufmann
durch die Gemeindeschreiberin vertreten.

Aufgaben/Tatigkeiten

Gemeinderat

Ressort Firsorge

Ressort Gesundheit

Ressort Kindes- und Erwachsenen-
schutz

Funktion und Aufgaben gemass Aufgabenzuteilung

Teilnahme an ordentlichen und ausserordentlichen
Sitzungen, Besprechungen, Augenscheinen

Ausfiihrung von Gemeinderats-Entscheiden

Alters- und Pflegezentrum Waldruh, Fliichtlinge,
Asylwesen, Hilfsaktionen, Private Fiirsorge, Pro
Senectute, Sozialamt, SoBZ, Sozialversicherungen

Krankenwesen, Mitter- und Véterberatung, Spitex

Alimente, Kinder- und Jugendschutz, Pflegekinder-
kontrolle
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Ressort Spielgruppe

Delegierter

Stellvertretungen

Verschiedenes

SoBZ Region Willisau-Wiggertal
Alters- und Pflegezentrum Waldruh

Zweckverband fir institutionelle Sozialhilfe und Ge-
sundheitsférderung (ZiSG)

Pro Senectute
Schweizerische Konferenz fiir Sozialhilfe (SKOS)

Michael Bernet

Allg. administrative Arbeiten

Entscheidungsbefugnisse und
Kompetenzen

René Kaufmann stehen die zur Ausiibung seiner -
Tatigkeit erforderlichen Entscheidungs-
Befugnisse zu.

Finanzielle Kompetenzen geméss Finanzkompe-
tenzregelung

Unterschriftsberechtigung

Einzelunterschrift als Gemeinderatsmitglied

6153 Ufhusen, 9. September 2025

GEMEINDERAT UFHUSEN

P

\

\ .
Claudia Bernet-Battig Patricia Hofstetter-Biihimann
Gemeindeprasidentin Gemeindeschreiberin




17

Stellenbeschreibung Bau, Infrastruktur und Sicher-

heit

Stelleninhaber

Bezeichnung der Stelle

Pensum

Michael Bernet

Gemeinderat Ressort Bau, Infrastruktur und Si-
cherheit

21 %

Funktionale Unterstellung

Stellvertretungen

- Gemeinderat;

- Verwaltung

Gemeinderat

Michael Bernet wird von Manuela Birrer-Marfurt
(Ressort Tourismus, Kultur und Umwelt) vertreten.

In administrativen Belangen wird Michael Bernet
durch die Gemeindeschreiberin vertreten.

Aufgaben/Tatigkeiten

Gemeinderat

Ressort Bauamt

Ressort Strassenwesen

Funktion und Aufgaben gemass Aufgabenzuteilung

Teilnahme an ordentlichen und ausserordentlichen
Sitzungen, Besprechungen, Augenscheinen

Ausfihrung von Gemeinderats-Entscheiden

Abwasserentsorgung, Baupolizei, Bauwesen, Was-
serversorgung

Bau- und Unterhalt, Quartiermeister
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Ressort Land- und Forstwirtschaft
Ressort Gewasserverbauung
Ressort Friedhofverwaltung
Ressort Bevélkerungsschutz

Ressort Offentliche Sicherheit:

Beauftragter

Delegierter

Unterstellte Mitarbeiter

Stellvertretungen

Verschiedenes

Entscheidungsbefugnisse und
Kompetenzen

Jagd und Fischerei
Verantwortlicher Gemeinderat
Friedhofverwalter

Notfallstab

Feuerwehr, Militdr- und Schiesswesen, Polizei, Zivil-
schutz

Vorstand Unterhaltsgenossenschaft Uthusen (UHG)

Abwasserreinigung oberes Wiggertal
Sicherheitsdelegierter BFU
Sicherheitsbeauftragte SIBE
Revierkommission

Feuerwehrkommission
Unterhaltsgenossenschaft Ufhusen
Regionales Vernetzungsprojekt Hinterland
Raumdatenpool Kanton Luzern (RDP)

Wasserversorgungsgenossenschaft Ufhusen

Gemeindeverantwortlicher Zivilschutz, Totengréber,
Personal Schneerdumung

Manuela Birrer-Marfurt

Allgemeine administrative Arbeiten

Michael Bernet stehen die zur Ausibung
seiner Tatigkeit erforderlichen Entscheidungs-
Befugnisse zu.

Finanzielle Kompetenzen gemass Finanzkompe-
tenzregelung

Unterschriftsberechtigung

Einzelunterschrift als Gemeinderatsmitglied
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6153 Uthusen, 9. September 2025

GEMEINDERAT UFHUSEN

Claudla Bernet—Battlg atricia Ho

g;\-guhlmann

Gemeindeprasidentin Gemeindeschreiberin




20

Stellenbeschreibung Tourismus, Kultur und Umwelt

Stelleninhaberin

Bezeichnung der Stelle

Pensum

Manuela Birrer-Marfurt

Gemeinderitin Ressort Tourismus, Kultur und
Umwelt

16 %

Funktionale Unterstellung

Stellvertretungen

- Gemeinderat;

- Verwaltung

Gemeinderat

Manuela Birrer-Marfurt wird von der Gemeindeprasi-
dentin Claudia Bernet-Battig vertreten.

In administrativen Belangen wird Manuela Birrer-Mar-
furt durch die Gemeindeschreiberin vertreten.

Aufgaben/Tatigkeiten

Gemeinderat

Ressort Tourismus
Ressort Offentlicher Verkehr

Ressort Kultur

Ressort Jugend

Ressort Vereinswesen

Funktion und Aufgaben gemass Aufgabenzuteilung

Teilnahme an ordentlichen und ausserordentlichen
Sitzungen, Besprechungen, Augenscheinen

Ausfiihrung von Gemeinderats-Entscheiden

Regionalverkehr

1. Augustfeier, Gemeindeapéro, Jungbiirgerfeier, Uf-
huser Zeitung

Jugendfragen, Jugendschutz, Jugendtreff

Kulturelle Vereine, Sportvereine
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Ressort Umweltschutz

Delegierte

Unterstellte Mitarbeiter

Stellvertretungen

Verschiedenes

Abfallentsorgung, Giftentsorgung, Natur- und Land-
schaftsschutz

Verkehrsverband

GALL (Delegierte)

Natur- und Landschaftsschutzkommission
Jugendraum

Pro Regio Huttwil

Willisau Tourismus

Grenzpfad Napfbergland

BLS AG

Werkdienstpersonal

Gemeindeprasidentin Claudia Bernet-Béttig

Allgemeine administrative Arbeiten

Entscheidungsbefugnisse und
Kompetenzen

Unterschriftsberechtigung

Manuela Birrer-Marfurt stehen die zur Ausiibung
ihrer Tatigkeit erforderlichen Entscheidungs-
Befugnisse zu.

Finanzielle Kompetenzen geméss Finanzkompe-
tenzregelung

Einzelunterschrift als Gemeinderatsmitglied
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6153 Ufhusen, 9. September 2025

GEMEINDERAT UFHUSEN

e

Claudia Bernet-Battig
Gemeindeprasidentin

Patrici Hoiétegggl%mann

Gemeindeschreiberin
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Stellenbeschreibung Gemeindeschreiberin

Stelleninhaberinnen

Verwaltungsabteilung

Bezeichnung der Stelle

Pensum

Patricia Hofstetter-Biihimann
Gemeindeverwaltung
Gemeindeschreiberin

40%

Funktionale Unterstellung

Stellvertretungen

Gemeinderat

Die Gemeindeschreiberinnen Claudia Blum und
Patricia Hofstetter vertreten sich gegenseitig.

Aufgaben/Tétigkeiten

Gemeinderat

Verwaltung

Einwohnerkontrolle

Funktion und Aufgaben gemass Aufgabenzuteilung
Stabstelle des Gemeinderates

Teilnahme an ordentlichen und ausserordentlichen
Sitzungen, Versammiungen, Besprechungen und
Augenscheinen, und diese protokollieren

Allg. administrative Arbeiten fir die einzelnen Ge-
meinderatsmitglieder

Geschaftsfihrung

Geschaéftsflihrung
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Erbschaftswesen

Vormundschafts- und Sozialwesen

Bauwesen

Abstimmungswesen

AHV-Zweigstelle

Teilungsbehérde

EDV

Sondersteuern HSt/GGSH/ESt

Landesversorgung

Geschéftsflihrung

Vorbereitung und Administration

Administration

inkl. Urnenbliro

Leitung-Stellvertretung

Sekretariat

Verantwortung

Verantwortung

Verantwortung

Entscheidungsbefugnisse und
Kompetenzen

Der Gemeindeschreiberin stehen die zur Ausilibung
ihrer Tatigkeit erforderlichen Entscheidungsbefug-
nisse zu.

Finanzielle Kompetenzen geméss Finanzkompe-
tenzregelung

Unterschriftenregelung

Einzelunterschrift als Gemeindeschreiberin

Kollektiv-Unterschrift mit einem Gemeinderatsmit-
glied fir die Verfligung tiber Post- und Bankkonti.




25

6153 Ufthusen, 9. September 2025

GEMEINDERAT UFHUSEN

s

Claudia Bernet-Bittig
Gemeindeprisidentin

Gemeindeschreiberin

]
Patricia Hofs\t§»< {

Imann
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Stellenbeschreibung Gemeindeschreiberin

Stelleninhaberin

Verwaltungsabteilung

Bezeichnung der Stelle

Pensum

Claudia Blum-Brunner

Gemeindeverwaltung

Gemeindeschreiberin

50%

Funktionale Unterstellung

Stellvertretungen

Gemeinderat

Die Gemeindeschreiberinnen Claudia Blum und
Patricia Hofstetter vertreten sich gegenseitig.

Aufgaben/Tatigkeiten

Gemeinderat

Verwaltung

Einwohnerkontrolle

Funktion und Aufgaben geméss Aufgabenzuteilung
Stabstelle des Gemeinderates

Teilnahme an ordentlichen und ausserordentlichen
Sitzungen, Versammiungen, Besprechungen und
Augenscheinen, und diese protokollieren

Allg. administrative Arbeiten fiir die einzelnen Ge-
meinderatsmitglieder

Geschéftsfiihrung

Geschéftsfiihrung
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Erbschaftswesen

Vormundschafts- und Sozialwesen

Bauwesen

Abstimmungswesen

AHV-Zweigstelle

Teilungsbehdrde

EDV

Sondersteuern HSt/GGSt/ESt

Landesversorgung

Geschéftsfihrung

Vorbereitung und Administration

Administration

inkl. Urnenbiiro

Leitung-Stelivertretung

Sekretariat

Verantwortung

Verantwortung

Verantwortung

Entscheidungsbefugnisse und
Kompetenzen

Der Gemeindeschreiberin stehen die zur Ausiibung
ihrer Tatigkeit erforderlichen Entscheidungsbefug-
nisse zu.

Finanzielle Kompetenzen geméss Finanzkompe-
tenzregelung

Unterschriftenregelung

Einzelunterschrift als Gemeindeschreiberin

Kollektiv-Unterschrift mit einem Gemeinderatsmit-
glied fir die Verfiigung tber Post- und Bankkonti.
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6153 Uthusen, 9. September 2025

GEMEINDERAT UFHUSEN

/ ,/Z B R
Claudia Bernet-Béttig
Gemeindeprasidentin

Gemeindeschreiberin
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