
 

 
Sie sind eine initiative und kommunikative Persönlichkeit, kommen rasch mit Menschen in 
Kontakt und interessieren sich für den Bereich der Migration und Integration?  
Sie sind motiviert, im inneren Mattertal einen Beitrag zu einer besseren sprachlichen und 
gesellschaftlichen Integration von Migrantenfamilien und ihren Kindern zu leisten? 
 
Die Regionale Integrationsstelle Oberwallis bietet Ihnen per sofort oder nach Vereinba-
rung eine befristete flexible Anstellung bis Ende 2017 (oder ein Projektmandat) als 
 

MitarbeiterIn Integrationsförderung (20%) 
 
Ihr Aufgabenbereich: 

 Ihr Ziel ist es, zu einer besseren Integration der Migranten und ihrer Kinder, zur Frühför-
derung und zur Umsetzung der regionalen Bildungsstrategie beizutragen 

 Sie stellen aktiv den Kontakt her mit Migrantenfamilien mit jüngeren Kindern und zeigen 
ihnen die Vorteile der bestehenden Angebote (Kinderbetreuung, Sprachkurse etc.) auf 

 Sie orientieren sie über die gesetzlichen Rahmenbedingungen und vermitteln sie bei Be-
darf an Fachstellen und Institutionen   

 Sie arbeiten eng zusammen mit der Integrationsverantwortlichen im Inneren Mattertal 
sowie weiteren spezialisierten Diensten und beziehen Gemeinden, Schulen, Vereinen, 
Arbeitgeber mit ein  

 
Ihr Profil: 

 Kommunikative, integre Persönlichkeit mit einer Ausbildung als Sozialpädagoge/in oder 
soziokulturelle/r AnimatorIn (oder verwandt) und Erfahrung in der Zusammenarbeit mit 
Familien und Kindern 

 Viel Eigeninitiative und gutes Selbstmanagement durch flexible Arbeitszeiten 

 Ein hohes Mass an Sozialkompetenzen 

 Kenntnis der regionalen Besonderheiten, von Vorteil wohnhaft im inneren Mattertal 

 Sprachgewandtheit, idealerweise Kenntnisse in mehreren Fremdsprachen (P, I, E, F) 
 
Unser Angebot: 

 Eine vielseitige und weitgehend selbständige Tätigkeit in einem kleinen Team 

 Fortschrittliche Anstellungsbedingungen gemäss den Richtlinien der Walliser Vereinigung 
der Sozialmedizinischen Zentren  

 
Nähere Auskunft erteilt Ihnen Frau Daniela Zenklusen, Leiterin Regionale Integrationsstel-
le, unter der Nummer 027 923 84 40. 
  
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis am 18. Juli 2016 an: 
Sozialmedizinisches Zentrum Oberwallis, Marc Kalbermatter, Bereichsleiter Personal, Nord-
strasse 30, Postfach 608, 3900 Brig oder per E-Mail an personal@smz-vs.ch  

mailto:personal@smz-vs.ch

