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COMMUNICATION – NEWS 8/2025

Gestion du temps – solde heures et vacances 2025

Afin de permettre le bouclement correct du système de gestion du temps et des 
absences, il vous est demandé de saisir d’ici au 9 janvier 2026 les éventuelles 
données manquantes et de procéder aux corrections de toutes les « irrégularités ». 
Il est rappelé que l’éventuel solde des vacances devra être planifié et pris d’ici au
30 avril 2026.

Absences durant les fêtes de fin d’année

Pour rappel aux concernés·e·s, veuillez dévier vos téléphones sur la centrale téléphonique durant la 
fermeture officielle et mettre à jour votre message d’absence sur Outlook. Nos partenaires externes 
seront ainsi informés de votre absence.

Offres pour le personnel - Plateforme Swibeco

Le Conseil communal a validé la mise en place d’une offre permettant l’augmentation du pouvoir 
d’achat des collaborateur·e·s grâce à l’accès à la plateforme Swibeco, disponible via une application 
mobile.
Vous pourrez bénéficier d’offres exclusives et de réductions auprès de plus de 400 partenaires. 
Informations complémentaires avec votre fiche salaire de janvier 2026.

Remerciements et vœux

Le Conseil communal ainsi que le soussigné tiennent à vous exprimer leur profonde gratitude pour 
l’ensemble du travail réalisé au cours de l’année qui touche à sa fin. 
Nous vous souhaitons à toutes et à tous de merveilleuses fêtes, et adressons un remerciement particulier 
à celles et ceux qui resteront mobilisés durant cette période. 
Tous nos meilleurs vœux et beaucoup de réussite pour 2026 !

Serge Praz 
Administrateur communal 

Attalens, le 16 décembre 2025 


