COMMUNE D'ORSIERES

Rue de la Commune 3 - 1937 Orsiéres

Orsiéres, le 24 février 2025

MISE AU CONCOURS

L’Administration communale d’Orsiéres met au concours des postes d’

auxiliaires

aupres de I’équipe technique communale
(sentiers pédestres et routes)

CONDITIONS D’ENGAGEMENT

* Jouir d’'une bonne santé et d’une bonne réputation
* Etre titulaire du permis de conduire catégorie B

* Peut étre appelé a travailler le week-end

DUREE DE L’ENGAGEMENT
Du 1" mai 2025 au 1¢" novembre 2025

Le cahier des charges peut étre consulté auprés de I’Administration communale pendant les
heures d’ouverture officielles du bureau communal, soit du lundi au vendredi de 8h & 12h ou
sur le site internet de la commune (www.orsieres.ch).

Tous renseignements complémentaires peuvent étre obtenus auprés du chef technique, M. Jean-
Daniel Tornay (027 782 62 77).

Les dossiers de candidatures doivent étre retournés jusqu’au vendredi 14 mars 2025, date du
tfimbre postal, a

Administration communale

Rue de la Commune 3
1937 Orsiéres

avec la mention "personnel auxiliaire 2025"

L'Administration communale
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COMMUNE D'ORSIERES

Rue de la Commune - 1937 Orsiéres

EMPLOYE AUXILIAIRE AUX TRAVAUX PUBLICS

CAHIER DES CHARGES

Article 1 - bases légales

Les rapports entre 'employée et I'Administration sont régis par :
e le statut des fonctionnaires, employés et ouvriers de la Commune d'Orsiéres;
e les prescriptions du Code des obligations (CO) ;
e les dispositions du présent cahier des charges.

Article 2 - subordination

L'employé est subordonné hiérarchiquement au chef technique communal, & son adjoint et
administrativement au (& la) secrétaire communal(e).

Article 3 — description du poste

L'employé est rattaché & I'équipe communale des travaux publics. Il est amené a effectuer
notamment les taches suivantes :

- entretien des sentiers pédestres et VTT

- entretien des routes communales — bitumage — génie-civil

- nettoyage des rues et places, divers travaux de salubrité

- mise en place des diverses manifestations sur le domaine communal

- service de piquet pour le couvert du Botza selon le cahier des charges annexé

Cette énumération n’est pas exhaustive. L'employé est a disposition pour tous les travaux
qui se présentent a I'administration.

L'employé est tenu de remplir un rapport journalier de travail, remis & son responsable
chaque lundi matin.

Article 4 — Horaire de travail

La durée moyenne hebdomadaire est pondérée en fonction de la grille horaire des
travaux publics

Du 1¢" janvier au 4 mai 2025 8h par jour 08h00 — 12h00
13h00 — 17h00

Du 5 mai au 31 aolt 2025 %h par jour 07h00 — 12h00
13h00 - 17h00

Du 1¢" septembre au 26 octobre 2025 8.5h par jour 07h30 — 12h00
13h00 — 17h00

Du 27 octobre au 31 décembre 2025 8h par jour 08h00 — 12h00
13h00 — 17h00
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L'employé est cependant tenu d'effectuer des travaux en dehors de I'horaire normal en
cas d'urgence ou quand la nécessité se présente. Ces travaux sont en principe compensés
par des congés.

Article 5 — traitement horaire
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L'employé recoit un traitement horaire décidé a I'engagement par le conseil communal.

Les habits, les indemnités pour repas, véhicule privé, etc. sont régis par le statut du
’ ’ 4
personnel communal et le réglement du service des travaux publics.

Article 6 — durée du rapport de travail

L'employé est nommé par le conseil communal avec un contrat & durée déterminée. La
durée du contrat s'étend sur la belle saison en principe entre avril et novembre.

Le statut d’auxiliaire invite 'employé & rechercher un poste fixe et lui permet d’étre libéré
dans un délai de 15 jours en cas d’engagement.

Article 7 — modification du cahier des charges

Les dispositions du présent cahier des charges peuvent en tout temps étre révisées ou
complétées par le conseil municipal, d'entente avec I'employé.

Article 8 — entrée en force

La signature du présent cahier des charges engage l'intéressé.

Orsiéres, le covvviiieninnnnnnn...

L'employé L' Administration communale
Nom — prénom : .....ceevvvneniiennss Joachim Rausis Christelle Darbellay T.
Président Secrétaire
Signature :
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