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CONCORSO D’INCARICO PER PERSONALE DI PULIZIA 
E REFEZIONE SI 

una unità lavorativa, a tempo pieno 
 

 

 

Il municipio di Comano apre il concorso d’incarico per un’unità lavorativa a tempo pieno per il servizio 

di pulizia della durata di un anno, rinnovabile. 

Il Comune di Comano è alla ricerca di una persona per il proprio servizio di pulizie, con la finalità di 

completare l'organico del servizio, già composto da altre 3 persone. La persona prescelta, oltre ad 

occuparsi delle pulizie presso gli stabili comunali, in particolare quelli scolastici, parteciperà nelle atti-

vità di distribuzione del pranzo presso la scuola dell’infanzia assieme a una collega. 

 

 

Compiti 
 

Quelli previsti dal mansionario ottenibile presso la cancelleria comunale o scaricabile dal sito  

www.comano.ch. 

 

 

Requisiti 
 

- formazione ed esperienza professionale adeguate;  

- buone conoscenze degli strumenti e dei materiali; 

- conoscenza delle norme di sicurezza legate agli strumenti e ai prodotti manipolati. 

 

 

Requisiti preferenziali 
 

- dimostrata esperienza in simili attività; 

- conoscenza del territorio comunale. 

 

 

Documenti da presentare 
 

- lettera di candidatura 

- curriculum vitae con fotografia 

- estratto casellario giudiziale per privati (validità 6 mesi) o autocertificazione * 

- certificato medico o autocertificazione sullo stato di salute *  

- certificati di lavoro 

 

Per eventuali candidature interne sono unicamente richiesti la lettera di candidatura e l’estratto del 

casellario giudiziale aggiornato *. 

 

* reperibili sul sito Internet del cantone www.ti.ch. In caso di presentazione di un’autocertificazione, il municipio può riservarsi 

la possibilità di richiedere la presentazione del casellario giudiziale originale e/o di un certificato medico. 
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Classificazione dello stipendio (vedi ordinanza municipale 02.06.2023) 
 

Classe: 1 scala degli stipendi dei dipendenti dello Stato (tredicesima mensilità compresa) 

 

Lo stipendio iniziale sarà stabilito dal municipio in base alle qualifiche professionali e all’esperienza 

della persona designata. 

 

 

Indennità ed oneri sociali 
 

Assegni per i figli secondo le modalità dell’organico dei dipendenti cantonali. 

 

Deduzioni: 
 

- contributi AVS – AI – IPG – AD 

- contributi previsti dall’Istituto di previdenza del Cantone Ticino 

 

I premi per l’assicurazione infortuni professionali e non professionali sono assunti dal comune.  

 

 

Entrata in servizio – Periodo di prova 
 

Entrata in servizio: appena possibile.  

 

Il primo anno sarà considerato periodo di prova. 

 

 

Altre condizioni e informazioni 
 

L’attività viene attualmente svolta da una persona assunta come ausiliaria. 

 

Eventuali informazioni supplementari possono essere richieste al segretario comunale 

(091.941.84.86). 

 

Per tutti i diritti e i doveri dei dipendenti si richiamano le disposizioni contenute nel regolamento 

organico per i dipendenti del comune. 

 

Il municipio si riserva le facoltà di annullare il concorso e di modificare in ogni tempo le mansioni 

a dipendenza delle esigenze e delle necessità di servizio. 

 

 

Presentazione delle candidature 
 

Le candidature devono pervenire alla cancelleria comunale di Comano, in busta chiusa e con la 

dicitura esterna «Concorso personale di pulizia» entro le ore 16.00 di giovedì 24 settembre 

2026. 
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