
 

 
Schwarzenburg zählt rund 7000 Einwohner*innen. Die vielfältige Gemeinde mit historischem Dorfkern liegt 
im Naturpark Gantrisch und ist mit öffentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbar. Schwarzenburg ist das regi-
onale Zentrum im Dreieck von Bern, Thun und Freiburg.   

Der kommunale Sozialdienst ist für die Bereiche Sozialhilfe, freiwillige Beratung und Kindes- und Erwach-
senenschutz zuständig. Nach Vereinbarung suchen wir eine*n 

 

Sozialarbeiter*in mit Option Fachbereichsleitung Kindes- und Erwachsenenschutz 
(Beschäftigungsgrad 50 - 100 %) 

Deine Hauptaufgaben 
In der Sozialhilfe bist Du für die Abklärung, Bemessung und Ausrichtung von Sozialhilfeleistungen sowie für 
die Beratung und die Betreuung der Sozialhilfe-Beziehenden zuständig. In der präventiven Beratung vermit-
telst Du Informationen an Ratsuchende und übernimmst die finanzielle und persönliche Beratung. 

Im Kindes- und Erwachsenenschutz bist Du für die Mandatsführung und für die Abklärung von Gefähr-

dungsmeldungen und für weitere Aufträge der KESB zuständig. 

Als Fachbereichsleitung KES (20 %) übernimmst Du die fachliche und organisatorische Verantwortung 

des Kindes- und Erwachsenenschutzes in Zusammenarbeit mit der Kindes- und Erwachsenenschutzbe-

hörde Mittelland Süd sowie in Kooperation mit der Abteilungsleitung Soziales  

Dein Profil 

• Diplom in Sozialer Arbeit FH/HFS/BSc 

• Praxiserfahrung in der gesetzlichen Sozialarbeit erwünscht (Sozialhilfe und KES) 

• Gute EDV-Kenntnisse, ev. Kenntnisse vom Fallführungssystem KLIB 

• Du bist selbständig, engagiert, belastbar und findest Dich rasch in neuen und herausfordernden 

Situationen zurecht 

• Du arbeitest ziel- und lösungsorientiert, bist empathisch und kannst Dich bei Bedarf auch durchset-
zen. Du bist teamfähig, loyal und arbeitest gerne systemisch und interdisziplinär 

Deine Zukunft 

• Wir bieten Dir eine vielseitige, verantwortungsvolle und sinnstiftende Tätigkeit mit grosser Autono-

mie 

• Formelle und informelle Austauschgefässe mit kollegialer Unterstützung von einem professionel-

len, humorvollen und tollen Team 

• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen mit guten Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Grosszügige Büroräumlichkeiten, Parkplätze  

• Möglichkeit zur hybriden Arbeitsform (Büro und Homeoffice) 

Dein nächster Schritt 



Fühlst Du Dich angesprochen? Wir freuen uns über Deine elektronische Bewerbung mit den üblichen Un-
terlagen an bewerbungen@schwarzenburg.ch. Frau Franziska Brand, Abteilungsleiterin Soziales a.i. 
(Tel. 031 734 00 75) beantwortet gerne Deine ergänzenden Fragen. 
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